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 چكیده

یا مجازی  فیزیکیفضای  دررا  یکیالکترون ای یکیزیخریداران و فروشندگان، کالاها و خدمات فکه  هنگامی
ند شرکت های متقاضی کنت فعالیت میااقتصادی که در تولید کالا یا خدمهای ممکن است واحد ،کنندمبادله می

قانون خاص حسب مورد تشکیل با رعایت قانون تجارت یا ادغام و تملک باشند که دارای شخصیت حقوقی بوده و 

از یک طرف، اقدامات شرکتهای تجاری بنحوی  ادغام فرآیند در نظر به ماهیت متفاوت ادغام و تملک، .می شوند

است که موجد شخصیت حقوقی جدید و واحدی می شوند یا در شخصیت حقوقی دیگری جذب )و محو( می 

 هیکنترل سهام، سرما ایو  دیخر رکتها ممکن است منجر بهشوند، از طرف دیگر در تملک برخلاف ادغام، اقدامات ش

و دارایی به شخص حقیقی یا حقوقی بشود. در این صورت مسئله تاثیر ادغام و تملک در محو یا بقای شخصیت 

های حقوقی درگیر فرآیند ادغام و تملک موضوعیت پیدا می کند؛ پژوهش حاضر نشان می دهد که بر خلاف 

اثر آن، شخصیت حقوقی محو یا ضمن محو شخصیت های حقوقی قبلی شخصیت حقوقی  فرآیند ادغام که در

 .شود یها محو نمشرکت یحقوق ، شخصیتتملک فرآیند درجدیدی شکل می گیرد، 
 

 .شرکتهای تجاری، ادغام، تملک، شخصیت حقوقی های كلیدی:واژه

 07/08/99تاریخ پذیرش:        23/07/99تاریخ دریافت: 

mailto:hamid.mirmohammad@gmail.com
mailto:mhdmontazer@yahoo.com
mailto:snebrahimi@ut.ac.ir


 انجمن مهندسي مالي ايران    -گذاري دانش سرمايهعلمي پژوهشي فصلنامـه 

 1401ودوم/ تابستان شماره چهل /ازدهميسال  372

 مقدمه -1

ضرورت  کیتوان  یدر حوزه حقوق تجارت م تجاری اخیررا نظر به تحولات  یتجار یگرچه مقوله ادغام شرکتها

قانون تجارت،  دیجد حهیدر پرتو لا بویژه ران،یعمل ادغام شرکتها در حقوق ا کنینمود ل یتلق یتجار -یحقوق

از  یکدر عین حال، یآن تصور نمود.  یتوان برا یم زین یخیتار نهیشیپ کنیباشد، ل یم دیجد یاگرچه موضوع

موضوع در  نی. اباشدیم های تجاریشرکت تملکبحث  ،است دهیوارد گرد رانیدر مقررات ا یکه بتازگ یمباحث

 که از نظر باشدیم یقانون اساس 44اصل  یدر اجرا یمشمول واگذار یدولت یهاشرکت یدر واگذار لیجهت تسه

  .است دهینگرد حیو مقررات تشر نیدر قوان یتیماه

 ،و یا تملک دیجد لاتیتشک جادیو ا گریکدیادغام با درصدد  و اغراض مختلف لیغالباً به دلا یتجار یهاشرکت

شرکتها  یو وابستگ یوستگیموجب پ یتجار یهاشرکت و تملک .  لذا ادغامرندیگیقرار م یفارغ از استقلال حقوق

تملک و ادغام متأثر می توان گفت که،  بنابراین .گرددیم یو خارج یداخل یدر بازارها یدر جهت کسب توان تجار

ساختار بازار  لیو تحل اسیمق یهاصرفه بازار، سهم بازار، لیکالا، تحل یتقاضا ینیو جانش یمتیاز محاسبه کشش ق

 .باشد یمربوطه و موانع ورود به آن م
از شرکت یا سهامداران مستقل  یحقوق تیشخص یدارا یتجار یهاتوان گفت که انواع شرکت یم یبطور کل

اموال و حقوق  ،و مطالبات( ونی)اعم از د ییدارا کیتفک ،یحقوق تیاستقلال شخص نیا جهیو در نت باشندیمخود 

 . شودیحاصل محقوقی دسته از اشخاص  نیا

در  یمعنو ایو  یکیزیاعم از ف ییو دارا هیکنترل سهام، سرما ایو  دیهرگونه خرشامل  تملکنظر به اینکه، 

 ای ی)اعم از شخص حقوق داریبه خر ن«یع ایکه موجب انتقال »نفع  هیخارج از بازار سرما ایبورس، فرابورس و 

و  شود میرمستقیغ ایو  میصورت مستق(بهیشخص حقوق رانیمد ای یقیبستگان درجه اول شخص حق ایو  یقیحق

 دیشرکت جد کی لیتشکممکن است همراه با  ومی باشد چند شرکت به هم  ایدو  وستنیادغام پ با توجه به اینکه،

 ممکن است تشکیل شود لیتشک یدیواحد و جد یحقوق تی، شخصطی فرآیند ادغام باشد، و نیز با توجه به اینکه،

مسئله بقا یا محو شخصیت حقوقی  ،جذب شوند یگرید یحقوق تیدر شخص شخصیت حقوقی ادغام شونده ای

است که از آن به  یصورت، شکل کامل شرکتاهمیت دوچندانی پیدا می نماید، بویژه اینکه از منظر حقوق تجارت، 

حقوق و تعهدات  توانیشد م جادیا یحقوق تیکه شخص یزمانو بدیهی است  شودیم ریتعب «یحقوق تی»شخص

 .را بر آن بار کرد

 

 ادغام -1

به ادغام از حیث لغوی،   (1386)دهخدا، علی اکبر،.می باشدمصدر باب افعال که  عربی است واژهیک  «ادغام»

از  (1375معین، محمد، ) .است معنای فشردن و فرو بردن دوچیز، داخل کردن چیزی درچیز دیگر، ترکیب کردن

پنج ساله سوم و چهارم دوم، برنامه دولت در راستای منظر تاریخ حقوق در حوزه ادغام شرکتهای تجاری، گرچه 

در نظر گرفته  چارچوبحتی برای این موضوع  های تجاری را پیش بینی و، موجبات ادغام شرکتاقتصادی وسعهت

 های تعاونی ودر قانون شرکت 1350در سال های تجاری شرکتبرای نخستین بار بحث ادغام لیکن بود. 
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این قانون بدون اینکه تعریف جامع و مانعی از ادغام  95قانونگذار در  ماده  البته 1های تعاونی مطرح گردید.اتحادیه

 های تعاونی ارائه بدهد، چنین مقرر داشته است:شرکت

 هیاتحاد ایفصل با هر شرکت و  نیبا توجه به مقررات ا تواندیم یتعاون هیهر اتحاد ایو  یهر شرکت تعاون»
ادغام شرکتهای  « بعلاوه،مشابه باشند ادغام شود. اتیهدفها و عمل ینوع و دارا کیکه از یبه شرط گرید یتعاون

پیش بینی شده است و نحوه اجرای آن را موکول به رعایت مواد  نیز قانون بخش تعاونی اقتصاد 53تعاونی در ماده 

می ایران مصوب هیئت در فصل دوم آیین نامه اجرایی قانون بخش تعاون اقتصاد جمهوری اسلاکه نامه نموده  آیین

آیین نامه مذکور مقرر  8در ماده  بحث ادغام شرکتهای تعاونی، تشریح گردیده است. 14/5/1371وزیران مورخ 

 شده است:

ادغام شوند،  گریکدیبا  توانندیم نامهنییآ نیمقررات ا تیبا رعا یتعاون یها( قانون، شرکت53مطابق ماده )»

 یهاو اندوخته یقانون یهارهیذخ ه،یشرکتها از مجموع سرما نیانباشته ا انیزمشروط بر آن که هنگام ادغام، مجموع 

 توانندیم یتعاون یشرکتهامقرر شده است:»اقتصاد  یقانون بخش تعاون 53.« همچنین در ماده نباشد شتریآنان ب

  شوند.ادغام گریکدیقانون با  نیا ییاجرا نامهنییمقررات آ و طبق العادهفوق یمجامع عموم بیدر صورت تصو

حداکثر  دیمربوط با به مدارک 2ادغام شده منظم یهایالعاده تعاونفوق یصورتجلسات مجامع عموم -تبصره 

اعضاء و بستانکاران  هیبه اطلاع کل ماتیشده وخلاصه تصم میتسل تهاثبت شرکثبت به اداره یظرف مدت دو هفته برا

 « برسد.

 در عین حال،ها ی تجاری پیش بینی شده است در لایحه جدید قانون تجارت، ادغام شرکت علی رغم اینکه
 نشده است.تصریح های تجاری ، ادغام شرکت1347و لایحه اصلاحی آن در سال  1310در قانون تجارت مصوب 

 اتینظر با در نظر گرفتن  ننشده است، لک انیاز ادغام ب یکاملجامع و  فیتعار رانیو مقررات ا نیدر قوان اگرچه

 حوزههای تجاری در اصولا ادغام شرکت که، می توان ماهیت ادغام را تبیین نمود چرا یقانون فیو تعار یحقوق

در واقع، با امعان نظر در مقوله »شخصیت حقوقی« که جایگاه ویژه تواند امری قابل تحقق باشد. قانون تجارت، می

شخص حقوقی دارای  بر این امر تاکید دارد که قانون تجارت 588ماده  ای در فرآیند ادغام دارد، می توان گفت،

 .باشداشخاص حقیقی می خصوصحقوق و تکالیفی که م به استثنای آن دسته ازشود، شناخته می حقوق و تکالیف

در مورد اختلاط ) ادغام ( چند شرکت سهامی با یکدیگر موضوع مورد قبول از این روست که گفته شده است: »

لحاظ اقتصادی و تمرکز امور ها شده و از اغلب قوانین است، زیرا اختلاط چند شرکت باعث تقویت مالی شرکت

گیرد و یا فوائد زیادی دارد.  اختلاط شرکتها با یکدیگر یا بوسیله تاسیس شرکت واحدی از چند شرکت انجام می

 («1380بوسیله انحلال یک یا چند شرکت و واگذاری امور آنها به یک شرکت دیگر.)ستوده تهرانی، حسن، 

که شرکت تجاری ادغام کننده می تواند با رعایت مقررات قانونی  بدین نحو استادغام در بادی امر، توصیف 

بعضی درتعریف البته شرکت یا شرکتهای تجاری ادغام شونده را منحل وکلیه دارایی ها وتعهدات آن راتحصیل کند. 

یگر، بعبارت د (Nicholas Grier ،1998). ادغام گفته اند ترکیب واتحاد دوشرکت تجاری بدین منظور که یکی شوند

 
چون از طراحان اصلی ادغام بوده اند، می بایست به ادغام به صورت همه جانبه و منسجم و ضابطه  . البته در این قانون این ایراد وجود دارد که 1

 مند می پرداختند.
 باشد و صحیح آن »منضم« است و از این نظر قانون با غلط املایی مواجه است.. البته »منظم« غلط املایی می  2
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بیند.)صقری، ها تدارک میهای تولید انها را در جهت هماهنگی ابزارهای حقوقی است که تمرکز شرکتادغام روش

 ( 1390محمد،

در حقوق انگلیس، ادغام در پنج مرحله شکل گرفته است که مصادف با انتهای قرن نوزدهم بوده است که از 
درحقوق انگلیس در مورد ادغام شرکتهای ( Roberts2016,)میلادی نقطه شروع آن شکل گرفته است. 1895

( fusionتحت عنوان ) سیدر حقوق انگل یتجار یهاادغام شرکت گرچهاستعمال می شود. ا mergerتجاری اصطلاح 

دو  زمانی شکل می گیرد که،ادغام در واقع، . مستفاد می شودمعنای ادغام  از آن شده است که ینیب شیپنیز 

یاچند شرکت یا شرکت های دیگر را درخود حل می کند یا دو یا چند شرکت درهم حل شده، شرکت جدیدی به 

. دویا چند شرکت ازیک نوع دریکدیگر ادغام یا جذب می شود در ادغام معمولاً (1384 عا،یرب ،ینیاسک. )وجود آید

  (1385،  نیحس ،ییخزا)

ادغام قراردادی است بین دو یاچند شرکت تجاری که موجب مع الوصف، از حیث ماهوی می توان گفت که، 

محو شخصیت حقوقی یک یا چند یا همه شرکت های تجاری طرف قرارداد می گردد و کلیه حقوق و تعهدات 

ه یک شرکت جدید منتقل شرکت یا شرکت های تجاری محو شده همزمان با انعقاد قرارداد به یکی از آنها و یا ب

می شود و سهامداران و یا دارندگان سهم الشرکه یا شرکت های تجاری محو شده مالک عوض تعیین شده در 

ادغام قراردادی است بین دو  چنین استدلال نمود که،توان پس می (1385،  نیحس ،ییخزا) قرارداد می گردند.

شود ضمن می محو تجاری طرف قرارداد ک یا چند شرکتشخصیت حقوقی ی در اثر آن،یا چند شرکت تجاری که 

حقوق و تعهدات شرکت یا شرکتهای تجاری محو شده به یکی از آنها و یا به یک شرکت جدید منتقل  اینکه تمامی
 (Abdulhemed Al-Hemyari,2012، امری که وضوح در حقوق انگلیس نیز پذیرفته شده است. )شودمی

 

 تملک-2

موضوع در  نی. اباشدیبحث تملک شرکت م ،دهیوارد گرد رانیاادبیات حقوقی در مدتی است که  یاز مباحث یکی

وارد  باشندیم یقانون اساس 44اصل  یدر اجرا یمشمول واگذار یدولت یهاشرکت یدر واگذار لیجهت تسه

 یمانکاریو مؤسسات پ سهام شرکتهاتملک اداره و  یقانون حهیلادر حقوق ایران ابتدا در این خصوص است.  دهیگرد

سهام و  هیکل آن چنین مقرر شده است: » 2قابل توجه است که در ماده  1358.12.18 مصوب مشاور یو مهندس

شرکت و مؤسسات  یهاییسهام و دارا درصد کیو پنجاه و  "الف"شرکتها و مؤسسات مشمول بند  یهاییدارا

 47ماده « صرفنظر از این مقرره قانونی، دولت در خواهد آمد. تملک به ریپس از انجام اقدامات ز"ب"مشمول بند 
 ـچیه» :در آن مقرر شده است کهاختصاص دارد  «تملک»به  قانون اساسی 44انون اجرای سیاستهای کلی اصل ق

تمـلک کند که موجب  یرا به نحو گرید یبنگاهها ایکتـها سهام شر ـای هیسرما دینبا یحقوق ای یقـیشخص حق

  د.چند بازار گرد ایو  کیاخلال در رقابت در 

 :است یماده مستثن نیاز شمول ا ریتبصره ـ موارد ز 
و فروش اوراق بهادار اشتغال  دیکه به کار خر یگرکارگزار معامله ایکارگزار  لهیوسبه هیسرما ایـ تملک سهام 1

 یحقوق رهن لیتحص ایـ دارا بودن 2؛ اخلال در رقابت سوءاستفاده نشود یسهام برا یاز حق رأ کهیدارد، مادام



 و همکاران رمحمدیم درضایدحمیس... /  يکرديادغام و تملک با رو نديدر فرآ يتجار يشرکت ها يحقوق تیظهور شخص ايافول  

 1401ودوم/ تابستان شماره چهل /ازدهميسال  375

منجر به اعمال  کهنیخدمت مشروط بر ا کی ایکالا  کیفعال در بازار  یشرکتها و بنگاهها هینسبت به سهام و سرما

تملک شده  یاضطرار طیتحت شرا هیسرما ایکه سهام  یدر صورت-3؛ نگاهها نشودب ایشرکتها  نیدر ا یحق رأ

از  شتریرقابت برسد و ب یتملک، موضوع به اطلاع شورا خیماه از تار کیحداکثر ظرف  کهنیباشد، مشروط بر ا
 «.ابدیتملک ادامه ن کند،یم نییکه شورا تع یمدت زمان

 یدو رژیم حقوق ایران قانونگذار ،است که تیاین منظر حایز اهماز آن قلمرو  نییتملک و تع مفهومدرک 

واحد تجاری  ده است.نمو ینیب شیپ شرکتهای تجاری را انیادغام م در کنار آن، متفاوت جهت نظارت بر تملک و

تواند از طریق تحصیل مالکیت که از نظر نقدینگی غنی است یا از تسهیلات استقراض سرمایه برخوردار است می

در یک شرکت مستقر )مثلا خارج( گسترش صادرات بالقوه خود را در نظر داشته باشد. در این صورت، واحد تجاری 

محصولاتش بهره مند شود و نیازی به ایجاد یک نمایندگی تواند از مجاری بازاریابی آن شرکت برای توزیع می

 یتوسعه یدر راستا یساختار اقتصاد یبازساز (1398، بهروز اخلاقی،اشمیتوفدائمی از آغاز کار در آن بازار ندارد. )

برسد آن به رونق تجاری  ی بازارهای پولی و مالی است تا در نتیجهمستلزم سازوکارهای متعدد در زمینه یاقتصاد

در  سیدر انگل یخارج یگذار هیسرما زانیقابل توجه است که ماند. های تجاری از آن جملهکه تملک شرکت

 Mark Zerdin,2017)) گذشته است. زین وروی میلیارد 4/187از مرز  یاست که حت ادیز یخصوص تملک به قدر

آید. سهام و الشرکه در میسهام و سهمهای تجاری به دو صورت ی اشخاص در شرکتدر حقوق ایران سرمایه

شوند که هدایت کننده مقررات ادغام و تملک پیوند بین شرکا یا سهامدارن و شرکت محسوب می الشرکه حلقهسهم

نیز به شمار می آیند؛ تا جاییکه در حقوق برخی کشورها از جمله انگلیس از تملک شرکتها تعبیر به بازگشت 
شوند و هر دارایی های اشخاص محسوب میالشرکه از اقلام دارایی( سهام و سهمenzi2001,Kuشده است. ) 1سهام

ی سهام آید در قبال آن برگهی او به صورت سهام در می)مالی و غیرمالی( دارای ارزش است. شخصی که سرمایه

مشارکت آنها در شرکتنامه کنند بلکه میزان الشرکه چنین سندی دریافت نمیکند، ولی صاحبین سهمدریافت می

شود. وجه تمایز این دو نوع سرمایه در اصل قابلیت انتقال است. در خصوص سهام اصل بر قابلیت انتقال قید می

 است که از آن تملک سهام شرکتها نیز بدست می آید. از این روست که از حیث ماهوی تملک در کنار ادغام به

 Coates,2015) تعریف شده است. ) چند شرکت ای کیدر  ت سازماندهی شدهتجار تیکنترل و مالک واگذاری آگاهانه

های گذاران با استفاده از فرآیند فروش و انتقال سهام، بدنبال کسب بازدهی بالاتر نسبت به سایر فرصتسرمایه

دی  هستند های مولد اقتصاهای سرگردان و راکد مردم و به کارگیری آنها در چرخهگذاری و جذب سرمایهسرمایه

 که می تواند منجر به تملک شرکتها نیز گردد.

درمقابل ادغام قرار دارد بدین معنی که در ادغام یک شرکت تجاری کنترل یکی یا چند شرکت دیگر را  ملکت

 البته کنترل یک شرکت تجاری در دست دو یا چند شرکت قرار می گیرد تملکدردست می گیرد درحالی که در 

 باشد تا اصطلاح حقوقی، کهمی  حقوقییک اصطلاح  و قابل مشاهده است ملک مکرراًدر فرهنگ حقوقی ما ت

.)جعفری لنگرودی، این اصطلاح بیشتر برای زمین واراضی ثبتی بکار می رود همانند واژه تفکیک

( شایان ذکر است که، تملک شرکت می تواند منتهی به تجزیه شرکت و بدست آوردن آن شرکت 1386محمدجعفر،

 
1 . Stock Return. 
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شود: منظور از  یروست که گفته م نیاز هم عی.توسط شرکت دیگر نیز گردد بویژه در ارتباط با شرکتهای فر

صیدی، حجت . )باشد یبا شرکت مزبور م بیترک ایو کنترل آن،  یشرکت فرع کی تیتملک، به دست آوردن مالک

تجزیه را شامل تفکیک دارایی یک شرکت با حفظ  ،برخی ازاساتید حقوق و اقتصاد( در این بین، 1382الله، 
نحوی که هر قسمت به شرکت جدیدی منتقل شود. درواقع دارایی شرکتهایی که  شخصیت حقوقی یا بدون آن به

 (1390. )صقری،محمد، درنتیجه ادغام یا تجزیه ازبین می روند به شرکت جدید انتقال می یابد

باشد.  های عمومی، خواه خصوصی  قابل اعمال میقابل توجه است که، موارد مربوط به تملک در مورد شرکت

جارت بین الملل اگر شرکتی که قرار است مالکیت آن تملک شود یک شرکت عمومی باشد و قرار باشد در حقوق ت

ها ها برای اداره آنها و ادغامسهام آن در بازار بورس بین المللی معامله گردد، مقررات مربوط به خرید سهام شرکت

 (1398، بهروز اخلاقی،میتوفاشو مقررات حاکم بر تحصیل مالکیت اسامی سهام باید مراعات شوند. )

قانون  44اصل  یکل یهااستیس یقانون اجرا 49و  48، 47مواد  ییدستورالعمل اجرا  لازم به ذکر است که

و  دیهرگونه خر »تملک« را از حیث ماهوی چنین تعریف می نماید: رقابت  یشورا 1397/7/23ی مصوب  اساس

که موجب  هیخارج از بازار سرما ایدر بورس، فرابورس و  یمعنو ایو  یکیزیاعم از ف ییو دارا هیکنترل سهام، سرما ای

 رانیمد ای یقیبستگان درجه اول شخص حق ایو  یقیحق ای ی)اعم از شخص حقوق داریبه خر ن«یع ایانتقال »نفع 

 شود. میرمستقیغ ایو  میصورت مستق(بهیشخص حقوق

 یرا در برم هریو ق یاعم از قرارداد ،ات تملکهج یتمام هک عملی است یامعن هب کتملپس می توان گفت، 

به  ؛(1388)معین، محمد،1رود یبه کار م یرهتملک ق یخاص کلمه و به معنا یگاه تملک به معنا ؛ ثانیاًردیگ
 منظور به یبرای اخذ اموال خصوص ارییمعتبر، به عنوان اخت یفرهنگهای حقوقاغلب تملک قهری در همین نحو، 

که مجاز به اِعمال کارکردهای نهاد  یشرکتهای خصوص ایها، اشخاص  شهرداری توسط دولت، یاستفاده عموم

 دیبه خر یرهاز تملک ق زین انگلیسدر حقوق از همین رو  Campbell Black ,1990))ی تعریف شده است. عموم

تواند  یهم م یتجار یتملک شرکتها لذا می توان گفت که، Vaughan David ,2014) )ست.شده ا بیرتع 2یارباج

. زمانی که تملک شرکتهای تجاری از مجرای تملک سهام شرکتها یتملک اموال شرکتها باشد هم از مجرا یاز مجرا

البته نگارنده  Coates ,2015) ) تملک سهام بصورت »ارادی« صورت می گیرد در قالب خرید سهام مطرح می شود.

توان پا را فراتر گذاشت و  یتملک شرکت را از تملک سهم منفک نمود؛ چه بسا م یستیبابر این اعتقاد است که، 

 سهام است.  یداریخر یقهر جهیشد که تملک شرکت نت نیقائل بر ا

در حقوق انگلیس مسئله تملک شرکتهای تجاری همراه با ادغام از اواخر قرن نوزدهم مطرح گردید و تکامل 

های مختلف و متفاوت ادغام و تملک با انگیزه های مختلفی شکل گرفته است. در یافته است و بگونه ای چرخه 

بگونه ای که برخی با تاثیرپذیری از حقوق  دربرگرفته است زیتملک را ن ،عام خود یادغام در معنا حقوق این کشور

 ینظام حقوق رد .Malkovský ,2016)   )انگلیس، در تعریف ادغام به واژه »تملک« در تعریف ادغام اشاره نموده اند

 «کنترل»یافته و به هر نوع  یحقوق یها مرسوم آن در سایر شاخه یتر از معنا گسترده یقلمروی ، تملکانگلیس

 
 . از همین روست که در نظر لغت شناسان فارسی نیز»تملک« در لغت به معنای به قهر ملک گردانیدن چیزی و ملکیت قهری آمده است.  1

2 . Compulsory Purchase. 
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کنترل شونده  شرکتبر  یتیکننده مالک کنترل شرکتدیگر اطلاق شده است خواه  شرکتتوسط  شرکت یک

ندگان( این است که برای انجام عمل تملک، اقدام به ایجاد نه، اگرچه مطلوب خریداران)تملک کن ایداشته باشد 

 Coates ,2015) شرکتهای فرعی نمایند. )
 

 ادغام و تملک اهداف دستیابی به -3

 اهداف دستیابی به ادغام-3-1

بازار مشتمل بر محاسبه کشش قیمتی و جانشینی تقاضای کالا، تحلیل  متأثر از رویدادهایمعاملات ادغام و تملک 

می باشد که ترسیم کننده  های مقیاس و تحلیل ساختار بازار مربوطه و موانع ورود به آنصرفه بازار، سهم بازار،
 به بسته مختلف مقاطع در است ممکن ها انگیزه های دستیابی به ادغام و تملک است که این انگیزه ها راشرکت

 چند بازار گردد. ایو  کیاخلال در رقابت در البته این اهداف نبایستی منجر به  کارگیرند، به اهداف خود و منافع

های  هدف اصلی سهامداران به حداکثر رسیدن ثروت خود ازطریق حداکثر شدن ارزش شرکتگرچه در ادغام 

از سوی مدیران مورد غفلت اهداف ادغام،  دنبال کردن  نگردد،لیکن وقتی اهداف ادغام عملی است  درگیر ادغام

در نتیجه سهامداران نسبت به استفاده از سرمایه و ثروت خود توسط مدیران دچار تردید می  واقع می شود و

 Coates,2014) )بوجود می آید مدیران و سهامدارانبین  شخصی و عمومی منافعدر شوندو به این ترتیب نوعی تضاد 

که تنها نتیجه آن بردن شرکت به سمت ورشکستگی و تحمیل هزینه های گزاف برای آن خواهد بود چرا که، 

اقدامات مدیران به سمتی سو خواهد نخواهد داشت و در نتیجه همخوانی منافع مدیران با خواسته های سهامداران 

 را به مخاطره خواهد انداخت.ثروت سهامداران  منافع مشروع و یافت که

ادغام لذا  .دلالی هاتامین منابع مالی شرکت و یا کاهش  طریقی است در راستایادغام شرکتهای تجارتی 

روش گردد. همچنین، ادغام ها میشرکتهایی که رابطه تجاری )خرید و فروش( دارند موجب کم شدن دست دلال

 که از آن بعنوان انگیزه مدیرانه یاد می شود. برای شرکتهای دارای مدیریت قوی است مناسبی

((2019,Paulina,Teerikangas  هستند، کوشش خواهند کرد با خرید  توانمندشرکتهایی که دارای مدیران
سودآوری شرکت  هدر نتیج وگسترده تر نموده خود را  مالی و اجرایی شرکتهای دیگر و ادغام سایر شرکتها، عملیات

از طریق بزرگ اقتصادی که نیاز به همفکری و سرمایه بسیار دارد های طرح اجرای برخی از بیشتر نمایند. لازمهرا 

ی نمود که نتیجه ریجلوگ هاورشکستگی شرکتتوان از عملی می شود. بعلاوه با ادغام می های تجاری ادغام شرکت

های شرکتافزایش توان رقابتی از جمله انگیزه های اصلی ادغام:  است.شکوفایی و توسعه اقتصادی کشور آن، 

نیل به توان ، علاقه و ها به سهم بیشتری از بازار استهای جدید و بزرگ به منظور دست یابی آندر بازار خصوصی

مطلوب در ارائه خدمات و های صرفه جویی در هزینه، هاادغام  شرکتهای بین المللی از طریق بازار رقابتی در

واکنش و حسابرسی و نظارت بیشتر و دقیق،  ایمنی بیشتر سودآوری وانگیزه موضوعات مختلف تولید و خدمات، 

با توجه به شرایط  محیط تجاری غییرات اقتصادی، حقوقی وک، تپذیرش ریس و جلوگیری ازبه فشارهای رقابتی 

با توجه  تنوع بخشی به محصولات آن وتوزیع محصولات تولید و  ها یزماندهی مجدد کانالساجدید ایجاد شده، 

نظام کنترل و  ، راهبری شرکتی، مدیریت انحلالمحدود کردن منابع در معرض  ایش و، پهای رقابتیبه مزیت
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تواند منجر به یدر نهایت می توان گفت که ادغام شرکتهای تجاری م می باشد. یهای مدیریتسیستم و داخلی 

ها و ریسک تجاری و افزایش بهره وری و مدیریت  بازار سرمایه باشد و تاثیرات فراوانی در امور کاهش هزینه

های تجاری به تولید صنعت جدید و رشد و گسترش اشتیاق و علاقمندی به ادغام شرکت باشد. اقتصادی و مالی 
های کارگاهی در کارخانه و دست اخر دستی در کارگاه و تمرکز فعالیتهای کار گردد.  تمرکز فعالیتآن بر می

های مختلف برای افزایش توانمندی در رقابت و فتح بازارهای جهانی و گرفتن کوچک ترین بازار ادغام کارخانه

 (1390دهد. )صقری، محمد، صنایع نوپای کشورهای دیگر انگیزه اصلی را در این عرصه تشکیل می

 

 اف دستیابی به تملکاهد -3-2

 بیبه چشم رق گریتر به همدکم یباشد، کارگزاران اقتصاد دتریهر چه رقابت شد ندیگویاز اقتصاددانان م یبرخ

ها احساس از آن کی چیصورت ه نی. در اشودیتر مکم گریدکیها بر آن ریصورت قدرت تاث نیدر ا رایز نگرند؛یم

 ادیکنندگان ز دیکه رقابت اندک است و تول یکه در بازار یتحت فشار است، در صورت گرانید یکه از سو کندینم

باورند  نیها بر ا. آنرندیپذیرا نم نیاز اقتصاددانان ا یاریامّا بس نند؛یبیم یخود را در فشار سخت کیهر  ستند،ین
 هیآزاد سرما انیشرکتها جر تملک (1376رنانی، محسن، . )انجامدیرقابت م شیافزابه  بانیتعداد رق شیکه افزا

ی به کارگرفته م ی موجود در بازارهایاز منابع و دارائ نهیبه ی بر استفاده یمبن رانیاهداف مد یاست که در راستا

ی راه برا نیتر عیکسب رشد، سر موثر در راستای یابزار مثابهشرکتها را به  تملکتملک کننده،  ی. شرکتهاشود

 . دانندی م یو کارائ یسود آور شیافزاو  دیجد یبه بازارهارسی دست

 دری تجار یتهایوسعت فعال لیبه دلو بویژه شرکتهای متعدد تملک شونده،  ی تملک کنندهاز شرکتها کیهر

در  رقابت وجود دارد، گرید یشرکت مزبور و شرکتها انیدر همان رشته، م که کنندی م تیخاص فعال یها رشته

 دارانیاست که در آن خر یتیموقع ایبازار مکان و  خاص خود را دارند.بازار از شرکتها، کسب و کار و  کیهرنتیجه، 

که در اقتصاد  یمنبع ایهر کالا، خدمت  ی. براکنندیو فروش م دیو فروشندگان، کالاها و خدمات و منابع را خر

 شودی عرضه م در بازارکه  یکالا و خدمات (1372،سبحانی،دومینیک. )ود داردوج یبازار شود،یو فروش م دیخر

مبادله  نیعبارت از شبکه روابط ب چرا که بازار نه تنها باشدی م یمتعددی تجار یشرکتها یمعمولاً مستلزم همکار

منتظر ظهور، ت )اس نیّمربوط به کالاها و خدمات مع یبرخورد عرضه و تقاضا افتهیتمرکز سازمان  ایکنندگان 

 تواندی نم ی و بدون همکاری با شرکتهای تجاری دیگر،به تنهائ یشرکت تجارت کی بلکه، غالباً (1369محمود، 

 تدارک ببیند.  راکالا  کیو آماده کردن  دیتول یلازم برا ملزومات هیکل
قانون  سیدر حقوق انگل رقابت بین شرکتها نیست و در این راستاباید توجه داشت که تملک همواره نافی 

« مشروع و enterpriseبر اصطلاح »  دیرا با تاک یتجار یتوسط شرکتها ییتملک دارا Enterprise Actموسوم به 

مشروع باشد،  یستیشرکتها با نیب یرو، همانطور که همکار نیاز ا Meeting,agenda,2013) ). قانونمند نموده است

 یقانون اجرا 47در ماده . در این راستا، مشروع باشد یستیبا زین زین یتجار یها نهینحو، رقابت در زم نیبه هم

شخص  ـچیه ی به درستی بر این نکته تاکید شده است که: »( قانون اساس44اصل چهل و چهارم ) یکل یاستهایس

تمـلک کند که موجب اخلال در  یرا به نحو گرید یبنگاهها ایسهام شرکتـها  ـای هیسرما دینبا یحقوق ای یقـیحق
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« به این ترتیب، رقابتی در فرآیند تملک شرکتها مورد تایید و حمایت قانون چند بازار گردد. ایو  کیرقابت در 

 یه منافع تجارنامشروع ب یبا توسل به روشها یتجاری که شرکتهای در موارد است که »مشروع« باشد. در نتیجه،

که البته با منع قانونی رو به  ردیگ یبه خود م «نامشروع»وصف  یرقابت نیچن می زنند،لطمه  شرکتهای دیگر
و قانون مرتبط با ادغام  1998روست و مستوجب مسئولیت مدنی. همانطور که در حقوق انگلیس طی قانون رقابت 

بادینی، حسن، ممنوعیت های برای توافق های ضدرقابتی وجود دارد. ) (The Enterprise Act 2002)و بازرسی بازار

، لذا تملک می تواند کنترل شودمنظور افزایش سهم بازار انجام میند تملک اغلب بهفرایبا توجه به اینکه،  (1391

لیکن چنین کنترلی نباید منجر به کسب سود نامشروع  SIAN,2006))منطقی و هدفمندی بر بازار حاکم نماید؛ 

بر آن متوقف  یکه حفظ نظام جامعه اسلام ییهافراگرفتن همه حرفه یهمچنانکه، در حقوق اسلامدر بازار گردد. 

از  (61، صشیخ انصاری. )مهم بر آن توقف دارد، واجب شمرده شده است نیکه ا یکالاها و خدمات دیاست و تول

اگر  کهنیده؛ مانند اشوضع  یو ضوابط ودیآن ق یده است. فقط براشن میتحر یسود شخص بیاسلام تعقنظر 

 یادکنندهیاگر تول ایممنوع شده است  تیفعال نیضرر داشت، ا گرانیسودآور بود، امّا به حال د یو یبرا یتیفعّال

هم  دارد؛یکار باز م نیاز محصول خود را تلف کند، شرع مقدس او را از ا یبخواهد قسمت ترشیکسب سود ب یبرا

مرتکب  یاکننده دیاست؛  امّا اگر تول مشروع ریغ یبا استفاده از رانتْ بپردازند، امر یدیتول یهاتیفعّال نیچن

حر العاملی، . )زدبه رقابت بپردا ترشیکسب درآمد و سود ب یبرا گرانیمجاز است با د امور نشد، گونهنیاز ا کیچیه

 ق(1403 محمد بن الحسن،

 د؛یناگوار آ اریکسان بس یبعض یاز نظم بازار ممکن است برا یدرآمد و ثروت ناش عیتوزباید توجه داشت که، 
ناعادلانه  توانیوضع را نم نیاز برندگان است؛ امّا ا ترشیب شانیستگیباشند که از هر نظر شا یبازندگان یعنی

از مسیر مشروع  اگر حال، (1376نژاد، موسی، غنی. )است اوردهیآن را به وجود ن یارفتار ناعادلانه چیخواند؛ چون ه

شود، در می تملک کنندهشرکت  متعلق بهشود، سهم فروش آن شرکت  تملکشرکت رقیب  و با رعایت ضوابط،

این فروش بیشتر  داشته باشد.دست گرفته است، فروش بیشتری شرکتی که کنترل رقیب را به طبیعی است نتیجه

کند تا موجب جارب و متخصصان خود استفاده میاز ت تملک کنندهشرکت  شود.به درآمد و سود بیشتر منجر می

ظرفیت های شرکت تملک  از تملک شونده نیزهای شرکت هدف شود. علاوه بر این، شرکت عملیاتاز وری بهره

 برد. سود میکننده 

 یریجلوگ یسهام توسط شرکت برا دیبازخر تملک شرکتها می تواند با هدف انحصار صورت بگیرد، از همین رو،

و شکل دهنده یکی از اهداف  تواند باشد یانحصار م ینوع یو شکل ده گرانید یاز تصاحب و تملک خصمانه از سو

های جدید، همکاری است. در بازار وکارتملک، یکی از ارکان استراتژی بلندمدت کسب اصلی تملک شرکتها باشد.

استراتژی  تبلورگیرد، بنابراین باید به شکلی صحیح صورت می 1هاانداز شرکتچشم ترسیمها بر اساس تملک شرکت

 .باشد تعریف شدهبه اهداف  تملک کننده در نیل شرکت

 
منظور به هدف و بدون سازوکار تملک شرکتها را هایی که به صورت کورکورانه و بیشرکتتملک شرکتها نبایستی کورکورانه باشد. لذا  . 1

 گیرند، که نتیجه ای جز اخلال در رقابت نخواهد داشت.کار میایجاد رشد و افزایش دارایی به
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شود و می تملک کنندهو هم شرکت  تملک شونده ، هم شامل عملکرد شرکتدر بازار هبود عملکرد شرکتب

از طریق تملک است. شرکتی که تحت کنترل شرکت دیگر  سوددهی هایترین دلایل استراتژییکی از مهم

بویژه زمانی که قراردادهای کار و حقوق و دستمزد شرکتهای تملک  تعملکرد بهتری خواهد داش غالباًآید، درمی
تأثیر بیشتری  لک کننده و شرکت تملک شوندهشرکت تم علاوه بر این  Conyon,1999))شونده را بهبود ببخشد. 

احتمال اینکه بتوانند سهم بیشتری از بازار را در اختیار بگیرند، بیشتر  چرا که از این طریقبر بازار خواهند داشت 

در بازار و تحکیم موقعیت به  به دنبال سهم بیشترنتیجه طبیعی و منطقی چنین امری این است که، . خواهد شد

 شودحاصل می تملک کننده و شرکت تملک شونده ، سود بیشتری برای شرکتت شرکت تملک شوندهویژه موقعی

 (1396،محمد،حسن نژاد . )رسید1396)اسفندیار،  )فرج وند، 1که به نوعی می توان به هم افزایی

 

 یحقوق تیشخصمفهوم  -4

 خواهد پرداخته آن اقسام به سپس دیآ بعمل یحقوق تیشخص از یقیدق فیتعر ابتدا شود یم یسع قسمت نیا در

 .شد
 

 یحقوق تیشخص فیتعر -4-1

 داشته یاجتماع و یاخلاق یجنبه است ممکن ای و باشد سود کسب و یمال است ممکن شرکت لیتشک از هدف

 قصد به گذارندیم اشتراک به را خود یهاآورده نفر چند ای دو که یزمان. دارد نام انجمن اتحاد نوع نیا که باشد

 ،یجمع یهمکار و هاآورده نیا جمع حاصل ،یهمکار نیا از حاصل انیز و سود در شراکت و گریکدی با یهمکار

 در مشترک هدف به یابیدست یبرا اموال ای اشخاص از افتهی سازمان اجتماعمستقل است.  یحقوق تیشخص جادیا

 یوانتزاع یاست اعتبار یمفهوم یحقوق تیشخص (1389. )امامی، محمد،ندیگو یحقوق تیشخص را یقانون قالب

توسط  ت«یاهل» یعطاا. لذا یدهندگان شخص حقوق لیدارد، نه ارادة تشک ذارگانونبه ارادة ق یکه اعتبار آن بستگ

و ( 1366)کاتوزیان، ناصر، شکل گرفته یحقوق تیشخص یاعتبار تیاهل نیبر اساس ا که شود یم انجامقانونگذار 
تواند واجد حق  یآن، دارنده م گذر از که دهد یم رخحق  یاجرا تیو صلاح فیدارا شدن حقوق و تکال تیصلاح

 یشود که دارا یباعث م  ،یقبل یحقوق تیچند شخص ایبه دو  دیجد یحقوق تیشخص یاعطا یشود. حت فیو تکل

 یحقوق تیآن باشد  و همه آنان با هم تحت نام شخص دهدهن لیتشک یاز وجود اعضا یو مجز حدهیوجود عل

 یحقوق اشخاص تیو دارا شدن اهل یبخش تیباعث هو دیجد یحقوق تیشخص یچون اعطا رند؛یقرار گ 2دیجد

 گردد. یم یقبل

 
” را چنین می توان تعریف کرد: همکاری مجزای چند عامل به طوری که اثر کلی آنها از جمع اثرات آنها که به صورت Synergyهم افزایی یا “  . 1

از هم افزایی در راستای بیان اثر فعالیت گروهی و افزایش بازده کار گروهی به فعالیتهای فردی و مستقل استفاده  مستقل به دست می آید بیشتر باشد.

 می شود. 
بند "ز"   یینامه اجرا  نییآ  1همچنانکه در ماده بایستی یاد کرد؛    »موجود«جدید تحت عنوان شخصیت حقوقی  . در حوزه ادغام از شخصیت حقوقی   2

 اشعار شده است: 1383مصوب  میمستق یاتهایقانون مال ی( اصلاح 111ماده )

 :باشدیم لیبه دو صورت ذ یاتیشرکتها از لحاظ مقررات مال بیترک ایمفهوم ادغام  »

ادغام  یکه شرکتها یطوربه شود،یم دهینام شرکت موجود پس نیکه از ا گریشرکت د کیچند شرکت به  ای کی یهایو بده هاییالف ـ انتقال دارا 

ادغام شونده  یشرکتهای و بده ییجمع دارا زانیمآن به یو بده ییخود راحفظ کرده و دارا تیموجود نام و هو لکن شرکت شوندیشونده منحل م
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 تواندیم یق.ت، شخص حقوق588دارند. طبق ماده  یحقوق تیشخص یتجار یهاشرکت ةیق.ت کل 584طبق ماده 

فقط انسان  عهیکه بالطب یفیافراد قائل است، مگر حقوق و وظا یشود که قانون برا یفیحقوق و تکال ةیکل یدارا

 یحقوق تی. پس دارا بودن شخصلکابوت و نبوت و امثال ذ فیآن باشد، مانند حقوق و وظا یممکن است دارا
 تیشخص یآنها را دارد.در صورت اعطا یاجرا تیصلاح زیو ن فیشتن حقوق و تکالدا تیشرکت صلاح یعنی

دانست که با  یتجار ینهادها ایآن را در زمره مؤسسات  دیبا ،یقبل یحقوق تیشخص چند ای دوبه  دیجد یحقوق

و  تیاز صلاح یگردد که جدا یم یفیدارا شدن حقوق و تکال تیو صلاح تیاهل یدارا ،یحقوق تیشخص یاعطا

 کیاسم  حتت یقبل یحقوق یها تیشخصصورت همه  نیخواهد بود. در ا یقبل یحقوق یها تیشخص فیتکال

 د؛ینما یخودش طرح دعو هیتواند عل ینم یشخص چیاست که ه یهیشوند. بد یشناخته م یشخص واحد حقوق

در  ،باشد.( یخود شاک هیتواند عل ینم یمؤسسه حقوق ای یشرکت تجار کیو  یقیشخص حق کیهمانگونه که 

 هیعل توانند ینم اند، گرفته شکل دیجد یحقوق تیشخص کی تحت که یقبل یحقوق یها تیشخصصورت  نیا

 .ندینما یطرح دعوگریهمد

 

 یحقوق تیشخصاقسام -4-2

شوند. اشخاص  یم میتقس یصحقوق خصو یو اشخاص حقوق یحقوق عموم یبه اشخاص حقوق یاشخاص حقوق

 یحقوق تیشخص است. میقابل تقس یتجار ریو مؤسسات غ یتجار یهم به شرکت ها یحقوق خصوص یحقوق

 .است یتجارت یهاشرکت ةیمشترک کل یژگیو

اشخاص  ینفت. برخ یمانند شرکت مل باشد یعموم حقوق یحقوق اشخاص به مربوط است ممکن یحقوق تیشخص

 کرده اند: یبند میرا به سه دسته تقس یحقوق عموم یحقوق

 یها وزارتخانه که هیمجر قوه و( مستقل یحقوق تیشخص یدارا قوه سه هر و قوه سه مفهومدولت)به  (1

 باشند؛ یم مستقل یحقوق تیشخص فاقد

 یمستقل یحقوق شخصت که یبدن تیترب سازمان و دیشه ادیبن مانند دولت از مستقل یعمومموسسات  (2

 دارند؛

 (1389،محمد ،یامام. )ها یشهردار مانند یردولتیغ یعموم ینهادها و رمتمرکزیغ یعموم ینهادها (3

 

 ها، یشهردار دولت، همچنانکه برخوردارند یفراوان یگستردگ از یعموم حقوق حقوق اشخاص که گفت توان یم
 دسته نیا از برخوردارند، یادار و یمال استقلال از که یعموم یسازمانها و موسسات یبرخ و ،یدولت یشرکتها

 به اجیاحت بدون و جادیا محض به(، ی)شهر یبلد لاتیتشک و موسسات تجارت، قانون 587 ماده با برابر. هستند

 یدر نقطه مقابل اشخاص حقوق خصوص (1386. )ساکت، محمدحسین، شوند یم یحقوق تیشخص یدارا ثبت،

که در قالب  ندینما یم تیفعال یمردم سروکار دارند که در حوزه حقوق خصوص یقرار دارند که با روابط خصوص

 (1366ناصر، ان،یکاتوز. )رندیگ یموقوفات قرار م تیو در نها یرتجاریموسسات غ ،یتجارت یسه دسته: شرکتها

 
 ....  ب ـ؛ ابدییم شیافزا
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 تاثیر  ادغام و تملک در افول یا ظهور شخصیت حقوقی شركت های تجاری -5

دقت نظر در مقررات ادغام و تملک در قوانین خاص نشان می دهد که شخصیت حقوقی در تعریف ادغام و تملک 

جایگاهی اساسی دارد  تا جاییکه از محو یا جذب یا بقای شخصیت حقوقی در تعریف این دو به صراحت سخن 

ده شده است. اما بایستی خاطرنشان ساخت که جایگاه شخصیت حقوقی در این دو متفاوت است و از این رو در ران

 ادامه به تفکیک حکم هریک بیان می شود.

 

 ادغام و افول شخصیت حقوقی با رویكرد تطبیقی به حقوق انگلیس-5-1

و  تجاری دیگر را تحت کنترل خود درآوردندشرکت یا شرکتهای طرق گوناگون می توانند شرکتهای تجاری به 
و نیز ادغام عملی که از طریق  ادغام واقعییا  ادغام قانونیشخصیت حقوقی آنان را دستخوش تغییر قرار دهند. 

یی صورت می گیرد می توانند شخصیت حقوقی شرکتها درگیر ادغام را در دارا لیسهام کنترل و تحص لیتحص

 قرار دهند.معرض افول در درجات مختلف 

 منحل شده به شرکتهاست که از یو مطالبات شرکتها ونیانتقال د ،یحقوق تیهدف ادغام حفظ شخص گرچه

بند  1قانون اصلاح موادی ازبرنامه چهارم توسعه درماده  قابل توجه است که، لیکن ادغام آنها بوجود آمده است.

 چنین مقرر می دارد: ادغامدر خصوص  16

اقدامی که طی آن چند شرکت ضمن محو شخصیت حقوقی خود، شخصیت حقوقی واحد جدیدی تشکیل دهند  »

 «یا درشخصیت حقوقی دیگری جذب شوند.

 در خصوص ادغام چنین آمده است: 1(1390ـ  1394قانون پنج ساله توسعه ) 105در ماده

 کینشود، به شکل  یتمرکز و بروز قدرت انحصار جادیکه موجب ا یمادام ،یتجار یالف ـ ادغام شرکتها »

 ـشرکت یکیجانبه )بقاء  شونده ادغام یشرکتها یحقوق تیچند جانبه )محو شخص ای( و ادغام دو رندهیپذ از شرکتها 

 یتجار یشرکتها ریشرکت در سا ن(، در چهارچوب اساسنامه آدیـ شرکت جد دیجد یحقوق تیشخص جادیو ا

حقوق  هی.کلگرددینم باشدیکه شرعاً قابل انتقال نم یبند شامل موارد نیموضوع ادغام، مجاز است.امور موضوع ا
 دیشرکت جد ایادغام  رندهیموضوع ادغام، به شرکت پذ یشرکتها ایو مطالبات شرکت  ونید ،یو تعهدات، دارائ

. در صورت عدم ابندییانتقال م دیشرکت جد ای رندهیموضوع ادغام به شرکت پذ ی.کارکنان شرکتهاشودیمنتقل م

کار مطابق مقررات قانون کار  انیپا یایمزا د،یشرکت جد ایادغام  رندهیکارکنان با انتقال به شرکت پذ یبرخ لیتما

 
 28/12/1392:خیتارب /ص24132/200شماره: بخشنامهاهمیت این قانون به حدی است که در راستای آن بخشنامه نیز صادر شده از جمله  . 1

 در این خصوص قابل توجه است: کشور یاتیسازمان امور مال

ـرکیب شـرکت ها مـشروط بـه تحصیل مجوز قانونی قانون مالیاتهای مـستقیـم،ادغـام یا ت111آیین نامه اجرایی بند)ز( ماده 1ه موجب تبصره ماده ب

 105مطابق حکم بند)الف( ماده  آن شـده است.نـظر بـه اینـکه در خـصوص مـجوز مـزبور، ابهاماتی مطرح می باشد. بدینوسیله اعلام می گردد:

ه موجب ایجاد تمرکز و بروز قدرت انحصاری قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوری اسلامی ایران،» ادغام شرکت های تعاونی، مادامی ک

شرکت پذیرنده(و ادغام دو یا چند جانبه)محو شخصیت حقوقی شرکتهای ادغام شونده و ایجاد  -نشود، به شکل یک جانبه)بقاء یکی از شرکت ها

مجاز است...« بنابراین، این  شرکت جدید(، در چهارچوب اساسنامه آن شرکت در سایر شرکت های تجاری موضوع ادغام، -شخصیت حقوقی جدید

( آیین نامه فوق الاشاره بوده و در 1حکم در طول اجرای قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه به منزله مجوز ادغام شرکتها موضوع تبصره ماده )

نمایند، با رعایت سایر مقررات صورتی که شرکتها با رعایت مقررات، حسب تصمیمات مجامع عمومی، ادغام و مراتب را در اداره ثبت شرکتها ثبت  

 ( قانون مالیاتهای مستقیم را دارا می باشند.111امکان برخورداری از تسهیلات مقرر در ماده)
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از  یبخش میتنظ انونکار مازاد مطابق ق یروی. در مورد نشودیپرداخت م ادشدهیط شرکت مزبور به کارکنان توس

 یو فرهنگ یاجتماع ،ی( قانون برنامه سوم توسعه اقتصاد113کشور و اصلاح ماده ) عیصنا ینوساز لیمقررات تسه

بند  نیموضوع ا یکه از ادغام شرکتها یشرکت هی.سرماشودیعمل م 26/5/1382مصوب  ران،یا یاسلام یجمهور
( قانون 48موضوع ماده ) اتیشده در آن، از پرداخت مال امادغ یشرکتها هیتا سقف مجموع سرما گرددیحاصل م

از  یریگشیپ طیآن معاف است.ب ـ دولت موظف است شرا یهاهیو اصلاح 3/12/1366مصوب  میمستق یاتهایمال

( قانون » اصلاح 9و مجاز ادغامها را مطابق فصل ) دیدامنه مف نیتمرکز، اعمال بروز قدرت و انحصار و همچن جادیا

 «.دینما ینیبشیپ «ی( قانون  اساس44و چهارم )اصل چهل  یکل یاستهایس یچهارم و اجراقانون برنامه  از یمواد

در دارد، بگونه ای که، از حیث ماهوی،  و احکام خاصی  گردد ومیدر حقیقت، ادغام یک  پروسه تجاری تلقی 

ادغام شونده  شرکت تعهداتحقوق و  کلیه در اثر آن، رود وادغام شونده از بین می ادغام، شخصیت حقوقی شرکت

می گردد اما باید در نظر داشت که محو شخصیت حقوقی در طی فرآیند ادغام  منتقل ادغام پذیرنده به شرکت

 درجاتی دارد و اوفول آن مطلق نیست که در ذیل به تفکیک بیان می گردد:

واقعی یا قانونی، شرکت تجاری ادغام کننده به جای تحصیل سهام شرکت ادغام شونده، می  از نوع درادغام

 دنمایل ها و تعهدات آنرا تحصی تواند با رعایت مقررات قانونی، شرکت تجاری ادغام شونده را منحل و کلیه دارایی

 ،یتفرشدر نتیجه، کلیه این دارایی ها و تعهدات شرکتهای ادغام شده به شرکت بازمانده منتقل می شود؛ )

ادغام  -1است.  بر دو قسمنظام های حقوقی  اکثر در واقعی ادغام که در حقوق انگلیس نیز (1380،محمدعیسی

 س دیده می شود.انگلی از جملهتقسیم بندی درحقوق کشورهای اروپایی این ادغام ترکیبی )مرکب(.  -2ساده 
است حتی قانون شرکت های تعاونی  نشده واقعی ازادغام سخنیدرحقوق ایران درهیچ کدام ازقوانین تصویب شده 

البته شایان ذکر است که  نشده است.از انواع ادغام  نیسخهیچ گونه  پرداخته شده است که به ادغام  1350سال 

ادغام شرکت های تجاری  بیان شده است: » 805به این صورت در ماده در لایحه جدید قانون تجارت انواع ادغام 

« بنابراین، در لایحه جدید قانون تجارت نیز ادغام به دو صورت یک جانبه و دو )یا چند( جانبه امکان پذیرمی باشد.

جذب یک یا به  تقسیم بندی شده است. در عین حال، دو قسم ساده و مرکبهای تجاری بدون تعریف به شرکت

 ،تشکیل شرکت جدید از طریق ادغام حداقل دو شرکت در یکدیگربه ادغام ساده و  ،شرکت دیگردر چند شرکت 

   شود.اطلاق می ادغام مرکب
 

 شركت ادغام كننده با رویكرد تطبیقی در حقوق انگلیس یحقوق تیشخص یبقا افول مطلق: -5-1-1

یک شرکت سهامی که سرمایه و  غالباً می توان گفت که در ادغام سادهاز منظر افول کامل شخصیت حقوقی 

امکانات بیشتری دارد شرکت سهامی کوچکتر وانفعالی تر را درخود جذب می کند، شرکت سهامی باز مانده 

( ادغام کنندهجزئی از شرکت سهامی باز مانده ) افزایش می دهد. شرکت سهامی ادغام شده درنتیجه سرمایه خود را

درادغام قابل توجه است که،  (1386، محمد عیسائی تفرشی،. )می دهد گردد و وجود جدا گانه خود را ازدست می

کلیه شرکت های تجاری طرف قرارداد دریکی ازآنها ادغام  در واقع، ، بلکهتشکیل نمی شودساده شرکت جدیدی 

 می شود.
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.  شرکت دهدشرکت تجاری باز مانده در نتیجه سرمایه خود را افزایش می ادغام سادهدر پس می توان گفت که، 

 . بعلاوه،دهدشود و وجود و ماهیت خود را از دست میتجاری ادغام شده، جزئی از شرکت تجاری  بازمانده می

شوند. منحل مینیز شود و شرکتهای ادغام شونده ها یک شرکت به شرکت دیگر منتقل میها و بدهیانتقال دارایی
های آن به میزان جمع  و دارایی  و و دارایی و بدهی کندلکن شرکت تجاری موجود نام و هویت خود را حفظ می

در این نوع ادغام با جذب و یا ضمیمه کردن شرکت دیگر را جذب شود. های ادغام شونده اضافه میبدهی شرکت

یابد. )صقری، های مجذوب نیز به یکباره حذف و سرمایه شرکت جاذب افزایش میکند. در این حالت، شرکتمی

 (1390محمد، 

 

  دیجد یحقوق تیظهور شخص افول نسبی:-5-1-2

چنانچه داراییها و تعهدات دو شرکت تجاری مساله ظهور شخصیت حقوقی جدید در ادغام مرکب موضوعیت دارد. 

های ادغام شرکتیا ترکیبی خواهد بود. بعبارت واضح تر، به یک شرکت تجاری جدید منتقل شود، ادغام مرکب 

کنند که در آن عبارت است از اینکه دو یا چند شرکت تجاری  یک شرکت تجاری جدید ایجاد می تجاری ترکیبی
عیسائی . )شرکت جدیدترکیب شوند و شخصیت حقوقی شرکتهای  تجاری  موجود از بین رفته  و منحل گردد

شرکت سهامی،  ادغام مرکب عبارتست ازاینکه دو یاچندبه تعبیر دیگر می توان گفت: » (1386، محمد تفرشی،

یک شرکت سهامی جدید را ایجاد کنند که درآن ترکیب شوند، به نحوی که شخصیت حقوقی شرکتهای سهامی 

موجود ازبین رفته و منحل گردد. پس دراین ادغام شرکت تجاری جدیدی که در نتیجه قرارداد ادغام تاسیس می 

دغام ترکیبی شرکت سهامی الف و ب شرکت کند. برای مثال در ا گردد دو شرکت تجاری موجود را تصاحب می

. سهامی ج را ایجاد کرده ودرآن ادغام می شوند، در حالی که درادغام ساده شرکت سهامی ب درالف ادغام می شود

« در واقع  در ادغام ترکیبی، ادغام بر پایه برابری با تشکیل شرکت دیگر دو یا (1390احمد،  ،یآباد بیحب یگیب)

گردد. به این ه  از بین رفته  و در شرکت جدید که برای این منظور تاسیس شده وارد میچند شرکت به یکبار

پرواضح است که  لذا (  1390صقری، محمد، آید.)ها بی کم و کاست به اجرا در میترتیب، قواعد عمومی شرکت

به ؛ پذیردصورت می های یک یا چند شرکت به  شرکت جدید تجاریها و بدهیدر ادغام ترکیبی انتقال دارایی

های های شرکت جدید معادل دارایی و بدهیهای ادغام شونده منحل و میزان دارایی و بدهیکه شرکت نحوی

؛ چه بسا، ستین و ثمرده همواره مطلوب ترکیبی ادغام البته گفتنی است که  های ادغام شونده خواهد بود.شرکت

تحت تاثیر خود رقابت سالم را  شان بازار را قبضه و یقدرت اقتصاد لیبزرگ شده که بدل ییشرکتها لیگاه به تشک
ادغام مرکب اینکه شرکتهای طرف ادغام کوچک اند یا بزرگ یا اینکه نیاز به تشریفات مختصر  البته در قرار داده اند.

ه شرکتهای هم نوع بتوانند درهم ک موضوعیت دارد صرفاً این استآنچه که  موضوعیت ندارد ودارند یا طولانی، 

 گردند. ادغام 

 یاتهایقانون مال ی( اصلاح111ماده ) "ز"بند  یینامه اجرا نییدر آ یبیادغام ترک همچنین قابل توجه است که

های های یک شرکت به شرکت جدید، به طوری که شرکتها و بدهیانتقال دارایی به،  1383مصوب  میمستق

های  شرکت ادغام ها و بدهیادغام شونده منحل شده و میزان دارایی و بدهی شرکت جدید معادل جمع درایی
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 این آیین نامه اشعار شده است: 1؛ همچنانکه در ماده است تعریف شدهباشد، شوند می

 :باشدیم لیبه دو صورت ذ یاتیشرکتها از لحاظ مقررات مال بیترک ای مفهوم ادغام »

 دهینام شرکت موجود پس نیکه از ا گریشرکت د کیچند شرکت به  ای کی یهایو بده هاییالف ـ انتقال دارا 
خود راحفظ کرده و  تیموجود نام و هو لکن شرکت شوندیادغام شونده منحل م یکه شرکتها یطوربه شود،یم

و  هاییب ـ انتقال دارا؛ ابدییم شیادغام شونده افزا یشرکتهایو بده ییجمع دارا زانیمآن به یو بده ییدارا

و  ییدارا زانیمنحل شده و م شونده ادغامیکه شرکتها یطوربه د،یچند شرکت به شرکت جد ای کی یهایبده

 خواهد بود.ادغام شونده یرکتهاش یهایوبده هاییمعادل جمع دارا دیشرکت جد یبده

آن  یماده مشروط به آناست که مجوزقانون نیمندرج در ا قیاز دو طر یکیشرکتها به  بیترک ایتبصره ـ ادغام 

 «شده باشد. لیتحص

دو قسم ساده های تجاری بدون تعریف به قابل توجه است که در لایحه جدید قانون تجارت نیز ادغام شرکت

ادغام  ،تشکیل شرکت جدید از طریق ادغام حداقل دو شرکت در یکدیگربه و ترکیبی تقسیم بندی شده است و 

  ترکیبی نامیده شده است. 

شخصیت حقوقی کلیه شرکتهای یندی است که طی آن، پس می توان گفت که، ادغام مرکب یا ترکیبی فرآ

ادغام از بین رفته و در یک شرکت تجاری که توسط طرفین ایجاد می گردد، ترکیب می  فرآیندتجاری درگیر در 

 شوند و شرکت تجاری جدید کلیه داراییهای شرکتهای تجاری قبلی را تصاحب می نماید.

وع انحلال بدون تصفیه چند شرکت تجاری نهاده شده است. پس نیز یک ن ترکیبی،در ادغام  به این ترتیب،
شرکتهای و توان مالی و اجرایی  دارد و باعث افزایش قدرت اقتصادی  تداومشخصیت حقوقی شرکت همچنان 

 می شود.  ادغام شده در انجام پروژه های بزرگ

 

 جذب توأم با بقای شخصیت حقوقی -5-1-3

در آن جذب شخصیت حقوقی رخ می دهد ولی شخصیت حقوقی همچنان باقی قسمی از ادغام وجود دارد که 

مشاهده  نیدر قوان یو عمل یادغام واقع نیب یکیتفک ران،یدرحقوق ا است، که به ادغام عملی معروف است، اگرچه

ل لیکن استقلا موجب انحلال شرکت یا شرکتهای تجاری ادغام شونده می شود.. توضیح اینکه ادغام عملی شود ینم

 ( لذا در این قسم از ادغام،1396، حکیم جوادی، احمدشخصیت حقوقی شرکتهای درگیر ادغام همچنان باقی است)

گیرد، بدون می  اختیار خود یک شرکت تجاری با خرید سهام یا دارایی شرکت یا شرکتهای دیگر کنترل آنها را در
 زائل گردد. اینکه شخصیت حقوقی هیچ یک ازشرکتهای تجاری طرف قرارداد 

 یهاییادغام شونده، دارا یشرکت تجار تیریوارد شدن در مد یشرکت ادغام کننده به جا یی،دارا لیدرتحص

کند،  یخود را حفظ م یحقوق تیادغام شونده هر چند شخص یحالت، شرکت تجار نیکند. درا یم لیرا تحص آن

شرکت سهامی ادغام کننده  ،در تحصیل سهام کنترل کنندهد. لیکن شو یخارج م یتجار یتهایفعال مدارلکن از 

به آسانی از  با تحصیل سهام شرکت ادغام شونده می تواند درهیأت مدیره شرکت سهامی ادغام شونده وارد شده و

هرچند شخصیت  فرض،این  گیرد. درب خود کار شرکت را دست کامل کنترل وابسته به خودتعیین مدیران  طریق
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لی شرکت ادغام کننده با توجه به موقعیتی که پیدا می کند، می حقوقی شرکت ادغام شونده ازبین نمی رود، و

نماید. البته نگارنده بر و سیاستهای خود را درآن اعمال  نمودهتواند درکلیه تصمیمات شرکت ادغام شونده دخالت 

گردد که لزوماً  یم یادغام تلق یزمان ییک شرکت در شرکت دیگر یحقوق تیجذب شخصاین اعتقاد است که 
( خود را از دست بدهد. بر این مبنا، در صورت ی)و نه صرفاً استقلال حقوق یحقوق تیجذب شونده، شخص شرکت

که شرط  اچر د؛یتوان عمل مذکور را ادغام نام یهمه آنها نم اتیچند شرکت با وجود بقا و ح انیم یهمگرای

مواد  ییدر دستورالعمل اجرا ه؛ همچنانکطرف توافق است یاز شرکتها یادغام، انحلال حداقل یک یبرا یضرور

در ادغام اشاره  «یحقوق تیبه »محو شخص یقانون اساس 44اصل  یکل یهااستیس یقانون اجرا 49و  48، 47

 تیبراساس آن چند شرکت، ضمن محو شخص کهیدستور العمل مقرر شده است: ادغام » اقدام نیشده است. در ا

 یجذب شوند« م یگرید یحقوق تیدر شخص ای هندد لیتشک یدیواحد و جد یحقوق تیخود، شخص یحقوق

ادغام و تملک که قلمرو هر یک از آنها را  انیایران، تفاوت مهم م یتجار یدر حقوق شرکتهااز این رو، باشد.  

 تیشود که محو شخص یخلاصه م ینکته مهم و اساس نیکند در ا یم میآن دو را ترس انیم یو مرزها نییتع

از  یتحقق آن است. به عبارت دیگر، در اثر ادغام، حداقل یک ییک یا چند شرکت طرف ادغام شرط ضرور یحقوق

  رود. یم نیطرف آن منحل و از ب یشرکتها
 

 و ظهور شخصیت حقوقی جدید تملک -5-2

ها محو نمی شود های تجاری ماهیت حقوقی شرکتاز منظر محو یا عدم محو شخصیت حقوقی، در تملک شرکت

گردد و مدیریت و اداره شرکت کمافی السابق وجود دارد، لیکن می توان ها استفاده میو فقط از دارایی شرکت

های آن را بدست می آورد.  ییراکل شرکت و داشرکت تملک کننده، به سهام هدف،  یابیدر هنگام دستگفت که 

( (p2,Meloni,Snellشونده از بین نمی رود، اما در ادغام  ی تملکهاشرکت، شخصیت حقوقی شرکت ملکلذا در ت

ملک در ت به همین نحورود. های ادغام شونده محو و از بین میهای تجاری، شخصیت حقوقی شرکتشرکت

بدون  شونده( ملکقانون اساسی، چند شرکت )ت 44اری اصل های مشمول واگذشرکت های تجاری موضوعشرکت

گردد و سپس به کننده ( منتقل می ملکهر کدام به یک شرکت قابل واگذاری دیگر )ت، محو شخصیت حقوقی
در پس می توان گفت که،  1اقدام نمایند. تملک کنندهوزارت امور اقتصادی اجازه دهد نسبت به واگذاری شرکت 

چند شرکت بدون محو  ،یقانون اساس 44اصل  یمشمول واگذار یهاموضوع شرکت یتجار یهاشرکت ملکت

همانطور که در  د.گردیکننده ( منتقل م ملک)ت گرید یشرکت قابل واگذار کیهر کدام به  ،یحقوق تیشخص

یک  یحقوق تیمحو شخصکه  شودی خلاصه م نکته اینادغام و تملک در  انیتفاوت مهم ممبحث قبلی بیان شد، 

 جهیدر نت تواندیشرکت م .شایان ذکر است که، تملکتحقق آن است ییا چند شرکت طرف ادغام شرط ضرور

که  یشرکتی حقوق تیشخص ،بعد از انعقاد قراردادلیکن انجام گردد.  گریآن توسط شرکت د یهایی دارا دنیخر

ارکان آن منحل و  میشرکت با تصم ها،یی ماند، لکن معمولاً پس از فروش دارا یم یشده باق یداریآن خر ییدارا

 یم یداریرا خر گریشرکت د یهاییکه دارا یشرکت ی. بطور کلدینمای م میسهام داران تقس نیحاصله را ب وجوه

 
 18قانون اساسی ، سازمان خصوصی سازی ، وزارت امور اقتصاد و دارایی ماده  44قانون اجرای اصل  - 1
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کننده ممکن  تملکشرکت  رهیمد ئتیحالت، ه نیتعهدات شرکت فروشنده ندارد. در ا در قبال یتیمسئول دینما

و سپس  دینما یداریسهامداران را خر مسها بطور مستقیم و بی واسطهسهامداران وارد معامله شود و  است با خود

سهام شرکت  یکه شرکت یانحلال شرکت را فراهم آورد. هنگام نمود موجبات لیمقدار سهام متناسب را تحص یوقت
سهام شرکت  دیمادر و شرکت تابع است. خر معمولاً از نوع شرکت نیب دیرابطه جد د،ینما یم لیرا تحص گرید

 ئتیه لهیوس نیو بد ردیبگ را بر عهده گریکنترل شرکت د دار،یشرکت خر که ردیگی منظور انجام م نیبد گرید

احمد،  ،یآباد بیحب یگیب) .را به دست آورد تیاکثر یمجامع عموم اتیدر تصم ایداده  رییشرکت را تغ رهیمد

یاد می شود که در حوزه حقوق  1( در حقوق انگلیس از این روش تحت عنوان تملک)تصاحب( خصمانه1390

تعبیر می شود که  به بدست آوردن اکثریت سهام و مهار شرکت علیرغم میل مدیران آن ، مالیهحقوق بازرگانی و 

 Briefing paper ,2018))در واقع منجر به تغییر مدیریت می گردد. 

 

 گیرینتیجه

 ی ازکی بایستی شرکتهادر حوزه حقوق  ریاخ یتحولات تجار با توجه بهرا  یتجار یشرکتها و تملک ادغامبحث 
نیازهای بازار و بویژه نیازهای تولید و  که از این مسیر، نمود یتلق تهای مسلم در این حوزه از حقوق مالیضرور

معاملات ادغام و تملک می باشد. وقتی که از ادغام و تملک  خدمات واحدهای اقتصادی موجد تقاضا برای افزایش

با رعایت بحث می شود، مفروض این است که شرکتهای متقاضی ادغام و تملک دارای شخصیت حقوقی بوده و 

 ،ی شرکتهای تجارتیحقوق تیاستقلال شخص ا عنایت به موضوعب شده اند؛ لذاحسب مورد تشکیل  یتجار مقررات

 . شودیحاصل م شرکتهای مذکور از شرکا و سهامدارانو مطالبات( و اموال و حقوق  ونی)اعم از د ییدارا کیتفک

اقدامات  مالی متفاوت نهادهای ادغام و تملک، - بعد از عملی شدن فرآیند ادغام و تملک  نظر به ماهیت حقوقی

 لش می کشد. ناشی از ادغام و تملک، شخصیت حقوقی شرکتهای قبلی و شرکت موجود را به چا

 شرکتهای تجاری را انیادغام م در کنار آن، متفاوت جهت نظارت بر تملک و یدو رژیم حقوق ایرانی قانونگذار

در نظام  شامل می شود. زیعام خود، تملک را ن یادغام در معنا انگلیسدر حقوق ، لیکن ده استنمو ینیب شیپ

یافته و به هر نوع  یحقوق یمرسوم آن در سایر شاخه ها یگسترده تر از معنا یتملک قلمروی س،یانگل یحقوق

بر شرکت کنترل  یتی»کنترل« یک شرکت توسط شرکت دیگر اطلاق شده است خواه شرکت کنترل کننده مالک

اعم  ییو دارا هیکنترل سهام، سرما ایو  دیهرگونه خرخیر. لیکن در حقوق ایران تملک شامل  ایشونده داشته باشد 

)اعم  داریبه خر ن«یع ایکه موجب انتقال »نفع  هیخارج از بازار سرما ایدر بورس، فرابورس و  یمعنو ایو  یکیزیاز ف
و  میصورت مستقبه (یشخص حقوق رانیمد ای یقیبستگان درجه اول شخص حق ایو  یقیحق ای یاز شخص حقوق

ادغام قراردادی است بین دو یا چند شرکت تجاری  نمود که،چنین استدلال توان پس می شود.می  میرمستقیغ ای

حقوق و  شود ضمن اینکه تمامیمی محو تجاری طرف قرارداد شخصیت حقوقی یک یا چند شرکت در اثر آن،که 

، امری که به شودتعهدات شرکت یا شرکتهای تجاری محو شده به یکی از آنها و یا به یک شرکت جدید منتقل می

افول از منظر ق انگلیس نیز پذیرفته شده است. آنچه که از مقاله حاضر بدست می آید این است که روشنی در حقو

 
1 . Hostile takeover 
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 ییشود و فقط از دارا یها محو نمشرکت یحقوق تیماه یتجار یهادر تملک شرکت ،یحقوق تیشخص یا ظهور

 ،یتجار یهار ادغام شرکتد کنیالسابق وجود دارد، ل یو اداره شرکت کماف تیریو مد گرددیها استفاده مشرکت

 با افول مطلق)ادغام ساده( و نسبی )ادغام مرکب یا ترکیبی( رو به روست.ادغام شونده  یهاشرکت یحقوق تیشخص
 یهمچنان باق یحقوق تیشخص ، لیکندهد یرخ م یحقوق تیجذب شخص طی فرآیند ادغام، کهحتی در فرضی 

 یادغام تلق یزمان ییک شرکت در شرکت دیگر یحقوق تیمعروف است، جذب شخص یاست، که به ادغام عمل

  ( خود را از دست بدهد.ی)و نه صرفاً استقلال حقوق یحقوق تیگردد که لزوماً شرکت جذب شونده، شخص یم
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Abstract 

When buyers and sellers exchange physical or electronic goods and services in physical 

or virtual space, the economic units involved in the production of goods or services may seek 

mergers and acquisitions that have legal personality and formed pursuant to the commercial 

act or similar act. Due to the different ownership of the merger and acquisition, in the merger 

process, on the one hand, the actions of the commercial companies are such that they create 
a new and unified legal personality or disappeared in another legal personality, on the other 

hand in the acquisition - unlike the merger – the actions of companies may lead to the 

purchase or control of shares, capital, and assets to a natural person or legal entity. In this 

situation, the effect of mergers and acquisitions on the disappearance or survival of legal 

personality involved in the mergers and acquisitions process becomes relevant. The present 

study illustrates that unlike the merger process - as a result of which the legal personality 

disappears or a new legal personality is formed while the previous legal personality 

disappears, but the legal personality of the companies does not disappear in acquisition 

process. 
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