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 چكیده

کمی است.  موضوع –ها از نوع کیفی تحقیق حاضر بر اساس هدف تحقیق از نوع کاربردی و به لحاظ گردآوری داده

پژوهش اکوسیستم کارآفرینی فناورانه در کسب و کارهای دانش بنیان در پارک علم و فناوری تهران و قزوین می 

نفری از خبرگان دانشگاهی  15گلوله برفی جهت انتخاب نمونه ی -گیری هدفمند یا قضاوتی باشد. از روش نمونه

روش میدانی، به سه روش پرسشنامه، مصاحبه و مشاهده است از ابزار گردآوری اطلاعات در استفاده شده است. 

نفر از خبرگان دانشگاهی  6 روایی و پایایی ابزار سنجش توسط روش مصاحبه نیمه ساختار یافته استفاده شده است.

پس ها جهت اصلاح موارد بر روی آن اعمال گردید و و عملی در زمینه کارآفرینی فناورانه ارائه شده و نظرات آن

ها، های کیفی مستلزم انجام سه فعالیت است: تلخیص دادهتنظیم و تحلیل داده از اعمال اصلاحات تائید گردید.

های وتحلیل دادهگیری. به همین منظور پس از انجام مصاحبه با افراد جامعه آماری تجزیهها، نتیجهی دادهعرضه

انجام گرفته است. تحلیل   8گیری از نرم افزار اطلس تیکیفی با استفاده از روش تحلیل محتوای کیفی و بهره 

های کلامی گزاره)های کدگذاری باز و محوری همراه با ارائه شواهد مستند محتوای کیفی با استفاده از روش

های افراد مصاحبه شده و در کدگذاری ها( ارائه شده است. در کدگذاری باز، مفاهیم کلیدی گفتهشوندهمصاحبه

و درنهایت این طبقات به دست آمده در چند  شده، ارائه گشته استای از مفاهیم مشترک بیانجموعهمحوری م
 و بندی گردید. نتایج نشان داد که  پیامد این تحقیق، توسعهمقوله اصلی با استفاده از کدگذاری انتخابی جمع

 23/06/1400تاریخ پذیرش:        25/01/1400تاریخ دریافت: 
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 و فنی دانش از استفاده ها،دهندهشتاب ،فناوری و علم هایپارک فناورانه، وکارکسب کارآفرینی همراه با انتقال

 فناورانه، ارزش شبکه فناور، هایدانشگاه فناورانه، کالای فناورانه همراه با فناورانه و کارآفرینی نوپا هایشرکت ایجاد

نشان داد که ضریب  SMART PLS3فناوری خواهد شد.تحلیل داده های بخش کمی در نرم افزار  بر مبتنی دانش
 7.205به مقدار  tهمچنین آماره  0.532که به مقدار  مسیر متغیرهای فناوری مالی)فین تک( و کارآفرینی فناورانه

 .باشد. بنابراین الگوی ارائه شده از برازش مناسبی برخوردار استمی

 . فعال، حوزه فناوری مالی بنیاندانش وکارهایکسب آورانه، حوزهفن کارآفرینی اکوسیستم كلیدي:هاي واژه

 

 مقدمه -1

 اکوسیستم تواندمی خود، جغرافیایی موقعیت و سیاسی و اقتصادی فرهنگی، اجتماعی، شرایط پایه بر کشوری هر

 یا و نسبی مطلق، هایبرتری ای،منطقه هایمزیت. (2018و همکاران،  1باشد)آلکورشی داشته متفاوتی کارآفرینی

 ای،منطقه توسعه اخیر هایپژوهش اساس بر. هستند کارآفرینانه هایفرصت بسترساز منطقه یک در موجود رقابتی

 سازیبومی تجربیات از تبعیت مبنای بر نه باشد منطقه یا کشور یک خاص هایمزیت اساس بر باید گذاریسیاست

 (.2017و همکاران،  2دنیلکشورها ) سایر نشده

 توجه مورد همزمان طور به را کارآفرینی با مرتبط مقرراتی و اجتماعی فرهنگی، اقتصادی، عوامل کهطوریبه

 فرابخشی ایپدیده دهند، کارآفرینی قرار نظر مورد را ابعاد همه کارآفرینی توسعه هایسیاست تدوین در و دهند قرار

 سوی از و است سیاسی و فرهنگی اجتماعی، اقتصادی، ابعاد همه از متاثر سو یک از که نحوی به است چندوجهی و

 توسعه و کارآفرینی موسسه توسط تاکنون که ایسالانه هایسنجش با مطابق. است تأثیرگذار ابعاد این بر دیگر

 در. ندارد مناسبی وضعیت منطقه در نه و جهان در نه ایران، کارآفرینی اکوسیستم است، گرفته صورت جهانی

 .(2020، 3جهانی)کارل توسعه و کارآفرینی موسسه سنجش آخرین

 .اکوسیستمداد  توسعه کارآفرینانه هایاکوسیستم رشد و تشخیص برای را جامعی نظام( 2011)آیزنبرگ

 فرد تصمیم مانع یا محرک که دارد اشاره کارآفرین فرد از خارج مؤسسات یا هاسازمان افراد، عناصر به کارآفرینی

و همکاران،  4فلاوارد)است کارآفرینانه وکارکسب اندازیراه صورت در او موفقیت احتمال یا شدن کارآفرین برای

 اکوسیستم واقع در. شود توصیف فیزیکی محیط یک عنوان به تواندمی کارآفرینی اکوسیستم از این رو،(. 2017

 بر و است کارآفرینی برای فرد تصمیم مانع یا و محرک که کندمی اشاره نهادهایی و هاسازمان افراد، به کارآفرینی

 چه آن (1397است)ملایی و طاهری،  تأثیرگذار کارآفرینانه وکارکسب اندازیراه صورت در فرد موفقیت احتمال

 شرایط ایجاد به منجر که است هاآن متقابل همکاری و ذینفعان وجود است اهمیت حائز کارآفرینی اکوسیستم در

 ها،بانک ها،دانشگاه دولتی، هایارگان. مانند شودمی هاآن وکارکسب توسعه و کارآفرینان فعالیت برای مناسب
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 همکاران، و قمبرعلی) باشدمی  کار نیروی نمایندگان اجتماعی، رهبران دهنده،شتاب مراکز رشد، مراکز کارآفرینان،

1395.) 

 افزایش پیشرفته کشورهای اقتصاد و ایران اقتصاد بین یافتگیتوسعه سطح فاصله گذشته سال 10 طول در
 1بنیاندانش اقتصاد یک به باید ایران اقتصاد پذیری،رقابت جایگاه ارتقای و فاصله این کاهش برای. است یافته

 اکوسیستم یک ساختن نیازمند بنیاندانش اقتصاد یک آوردن به وجود. (1397رضایی، نصیرزاده و )شود تبدیل

 بین تعاملات و پیوندها و بنیاندانش کارآفرینی اکوسیستم یک های مولفه شناسایی .است بنیاندانش کارآفرینی

یشرفت های اخیر در تکنولوژی پ. (2018و همکاران،  2است)هانگ اکوسیستمی چنین ساخت در مرحله اولین هاآن

به استفاده از تکنولوژی  3و قانونگذاری مفهوم و روح اصلی صنعت مالی را دگرگون کرده است. تکنولوژی مالی 

تکنولوژی و امور مالی می باشد، اشاره دارد. به عبارت  یهای پیشرفته و ایجاد رابطه ی مستمر که معادل دو کلمه

شود به صورتیکه  به هر گونه نوآوری خلاقانه در ارتباط با سرویس ها و خدمات مالی اطلاق می فین تکدیگر 

این ادغام خدمات و سرویس های مالی با تکنولوژی یا همان فناوری اطلاعات باعث تحول و تسهیل در امور مالی 

بسیاری از سرمایه گذاران بازار جهانی   و کسب و کارهای مربوط به آن مورد علاقه ی فین تکشده است. امروزه 

با به کارگیری تکنولوژی، خدمات   شماریو یکم، کمپانی های بی با پایان یافتن دهه ی اول قرن بیست .باشد می

آپ هایی مالی را کارآمدتر کرده اند. شرکت هایی که در زمینه ی فناوری های مالی فعالیت دارند اکثراَ استارت

یف کنند شرکت های سنتی را به چالش بکشند. این استارت آپ ها قصد دارند که رویکرد و تعرهستند که سعی می

جدیدی از صرفه جویی، پس انداز، سرمایه گذاری، وام گرفتن، انتقال پول و محافظت از پول ارایه دهند. این تسهیل 

تا  2013امور مالی آنچنان برای شرکت ها و سرمایه گذاران جالب بوده است، که در فاصله زمانی بین سال های 

در صد رشد کرده است. آمارهای منتشر شده نشان ، میزان سرمایه گذاری در فین تک در حدود چهارصد 2014

 نگاهی با .درصد پرداخت شرکت ها از طریق شرکت های فین تک خواهد بود 28بیش از  2020دهد که تا سال می

 اکوسیستم این دهنده تشکیل و مهم اجزای به توانمی ولی سیلیکون همچون کارآفرینی موفق هایاکوسیستم به

 کارآفرینان برای بالا مالی کوچک؛ بازگشت و بزرگ هایشرکت همزمان ( : وجود4،2016همکارانیورک و ) ببرد پی
 هایاستارتاپ؛ زیرساخت مراحل همه در جهانی بالای سطح انسانی ها؛ منابع استارتاپ کارمندان نخستین و

 گذارسرمایه هایشرکت ؛ حضور(وکارکسب مربیان حسابداری، هایشرکت حقوقی، هایشرکت) وکارکسب

 پذیررقابت صنایع تکنولوژی؛حضور روند از حمایت در دولت بیشتر اول؛ فعالیت سطح هایدانشگاه خطرپذیر؛ وجود

 منابع فکری؛ تجمع مالکیت حق و باز فعالیت بین خوانیهم باز؛ وجود و محرمانه هایفعالیت بین تعادل و بالا

 انسانی منابع طریق از فناوری جهان؛ تبادل سرتاسر از انسانی نیروی ها؛ جذبدانشگاه اطراف در متخصص انسانی

 استعداد؛ با متخصصین تا گرفته مدیریت از سطوح تمامی در کار نیروی گسترده جهان؛ تبادل سرتاسر از متخصص

 شکست می باشد. قبول فرهنگ

 
1 -Knowlege-Based Economic(KBE) 
2 Huang 
3 Financial Technology 
4 York 
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 کمک هاشرکت رشد به مواقع بعضی در تواندمی مالی حمایت که هرچند داشت اذعان باید بالا، موارد به توجه با

 پایدار برای لازم هایآیتم تمام بایستمی آید، وجود به پایدارتری سیستم و بالاتر رشدها نرخ اینکه برای اما کند،

 (.2018، 1ایجاد کرد)کاراگونی سیستم یک بودن
 -2 فناوری و علم هایپارک – 1 از هستند عبارت کارآفرینانه هایاکوسیستم تقویت در موثر نهادهای جمله از

 رشد اقتصادی ایجاد برای هادولت بسترسازی نوعی درواقع رشد مراکز از قابل توجهی تعداد کهطوریبه رشد، مراکز

های استراتژی .ندارد مناسبی جایگاه یا و نشده تشکیل ایران در کارآفرینی اکوسیستم باشندمی محروم مناطق در

. (1397آورد)زنجیرچی و همکاران،  فراهم هاحوزه از بسیاری در را زیادی هایفرصت و مزایا تواندمی بنیاندانش

 یک. کندمی بازی اجتماع در را مهم نقشی ایتوسعه و اجتماعی اقتصادی، اندازهایچشم از همگرایی کلی، طور به

 یک یکدیگر با واژه دو این دادن کند قرار ارائه را مختلفی محصولات و خدمات تواندمی خدمات منفرد کنندهتأمین

 تعریف نهادها یا هاسازمان افراد، از اعم عنصری عنوان به که کندمی خلق «کارآفرینی اکوسیستم» نام به جدید واژه

 تعامل شامل نمود تاکید آن بر کارآفرینی اکوسیستم در والدز که ای(. تئوری2017و همکاران،  2کوکاکشود )می

 تا . به اعتقاد برخی پژوهشگران(2017، 3مونتلباشد )می کارآفرینانه تصمیم و اقتصادی محیط هایشاخص بین

 را چارچوبی نداشت، وجود جغرافیایی مناطق در کارآفرینی رشد برای تحقیقات از یکپارچه چارچوبی زمان آن

 آمیزمخاطره وکارهایکسب ایجاد فرایند با محیطی ابعاد آن در دادند که ارائه کارآفرینانه محیط از بعُد پنج شامل

 توسعه بر محیطی وضعیت نقش بر چارچوب این در ویژه تاکید (. بنابراین،4،2015باشند)استاممی ارتباط در

 به حاضر (. پژوهش2017و همکاران،  5کوستاس)باشدمی کارآفرینی به افراد قابلیت و تمایل افزایش و هافرصت
 باشد کهمی سوال این به پاسخ و فناورانه کارآفرینی و کارآفرینی اکوسیستم بین شده یاد شکاف کردن پر دنبال

 فعال در حوزه فناوری مالی چگونه بنیاندانش وکارهایکسب حوزه در آورانهفن کارآفرینی اکوسیستم ارائه الگوی

 باشد؟می هاییمؤلفه چه رایدا و

 

 سوالات تحقیق

فناورانه  ینیکارآفر ستماکوسی گرعوامل مداخله کدامند؟ انیبنفناورانه دانش ینیکارآفر ستمیاکوس یهبرداعوامل ر

 ستمیاکوس یعوامل عل کدامند؟ انیبنفناورانه دانش ینیکارآفر ستمیاکوس یانهیعوامل زم کدامند؟ انیبندانش

آیا چگونه است؟ انیبنفناورانه دانش ینیکارآفر ستمیاکوس یالگو امدیپ کدامند؟ انیبنفناورانه دانش ینیکارآفر

 الگوی ارائه شده از برازش خوبی برخوردار است؟

 

 

 

 
1 Karagouni 
2 Kocak 
3 Montiel 
4 Stam 
5 Kostas 



 و همکاران يشانیف ييمحمدرضا بابا... / فعال در  انیبندانش يوکارهاآورانه در حوزه کسبفن ينيکارآفر ستمیاکوس يارائه الگو 

 1401/ زمستان  44 ياپی/ پ 11دوره  179

 مبانی نظري پژوهش

 مفهوم تكنولوژي

 تکنولوژی( 2013) 1بتز .است شده ارائه دانشگاهی هایمقاله و علمی متون در تکنولوژی از گوناگونی و متعدد تعاریف

 و مهارت دانش، از ایآمیخته تکنولوژی وی اعتقاد به آورد.می شمار به آن فرایندهای و تولید دانش از فراتر را

 (.2021و همکاران،  2)تولستیخدهد تغییر را طبیعت جهان تا سازدمی قادر را خود دارنده که است فنی هایتوانایی

 و آلاتماشین چون مصنوعاتی قالب در که دانندمی کاربردی دانش نوعی را تکنولوژی (2011همکارانش ) و 3فال

 دانش، تمام را تکنولوژی طارق خلیل .(4،2017)مانتیل شودمی متبلور هاسیستم و محصولات قطعات، ها،دستگاه

 به خدمات ارائه و کالاها ساخت و خلق در جهت که داندمی هاییسیستم و هاروش ابزارها، فرایندها، محصولات،
 توانیممی آن وسیلهبه که داندابزاری می را آن نیز 5(. زلنی1398شوند)حسینی نیا و مبینی دهکردی، می گرفته کار

 لازم فرایندهای و فنون تجهیزات، اطلاعات، به نیز تکنولوژی رابینز استیفن دیدگاه یابیم. از دست خود اهداف به

 قابل جزء سه شامل تکنولوژی هر همچنین (.2017دانیل و همکاران، شود )می اطلاق ستاده به نهاده تبدیل برای

 (:1398احمدیان و همکاران،) اندعبارت اجزاء این. است یکسان اهمیت دارای و یکدیگر از تمایز

 مورد وظایف لازم انجام برای است قرار که آلاتیماشین یا تجهیزات منطقی آرایش و فیزیکی ساختار افزار:سخت

 .بگیرند قرار استفاده

 لازم؛ وظایف انجام برای افزارسخت از استفاده نحوه دانش افزار:نرم

 نامید.را دانش چرایی نیز  آن توانمی که خاص ایشیوه به تکنولوژی از استفاده دلایل افزار: مغز

 سطوح دستیابی تمامی که چرا شود، گرفته نظر در مستقل طوربه باید نیز دیگری جزء یک بالا جزء سه بر علاوه

 با مرتبط فنی هایمهارت یا آمده به دست یا شده کسب فنی که دانش دانش :شودمی شامل را تکنولوژی به

احمدیان باشد ) عملیاتی هایفعالیت یا دانش انتقال تجربه، نتیجه تواندمی فنی دانش .کارها صحیح انجام چگونگی

 (.1398و همکاران،

 يبندي انواع تكنولوژطبقه

ای است که اثری بارز و مشخص یک تکنولوژی جدید هر نوع تکنولوژی جدیداً تولید یا اجراشده: تكنولوژي جدید

لزومی ندارد که این تکنولوژی برای دنیا جدید  .بر روش تولید کالاها یا ارائه خدمات به وسیله یک شرکت دارد

وری و طور که برای شرکت، جدید باشد کافی است. تکنولوژی جدید اثری عمیق بر بهبود بهرهبلکه همین ،باشد

یک تکنولوژی نوظهور هر نوع  :تكنولوژي نوظهور (.6،2020سان و ژانگحفظ جایگاه رقابتی یک شرکت دارد)

ه طور کامل تجاری و به بازار عرضه نشده است؛ اما ظرف حدود پنج سال آینده این تکنولوژی است که هنوز ب
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رود در آینده به شکلی قابل اما انتظار می ،چنین خواهد شد. ممکن است در حال حاضر کاربرد آن محدود باشد

شود. اطلاق میهای مدرن یا پیچیده به تکنولوژی: تكنولوژي پیشرفته .(1398انتظاری، ) ملاحظه تکامل یابد

از کارکنان با  .نامندمند از تکنولوژی پیشرفته میهای زیر را دارا باشد، آنگاه آن را شرکت بهرهاگر شرکتی ویژگی

واژه تکنولوژی بسیط به آن دسته از : تكنولوژي بسیط .(2017، 1بلادسکند)تحصیلات بالا استفاده می

اند. بسیاری از صنایع که های بزرگی از جامعه انسانی گسترده شدهبخششود که در های اطلاق میتکنولوژی

ها از کارکنانی با سطح آموزش یا مهارت نسبتاً آن :کنندهای زیر را دارند از این نوع تکنولوژی استفاده میویژگی

های ته و تکنولوژیهای پیشرفبین تکنولوژی: تكنولوژي متوسط .(2015، 2نلسون و بایرزکنند )پائین استفاده می

اند که از این نوع تکنولوژی بهره هاییگیرند. صنعت خودکار و کالاهای مصرفی از جمله نمونهبسیط قرار می

 .(2016و همکاران،  3)یوگیرندمی

از واژه تکنولوژی مناسب برای نشان دادن یک تناسب بین تکنولوژی مورد استفاده و منابع : تكنولوژي مناسب

تواند از هر سطحی باشد. بسیط متوسط یا کنند. این تکنولوژی میبرداری بهینه از آن استفاده میهرهلازم برای ب

توان یک تکنولوژی را می: تكنولوژي كدگذاري شده در مقابل تكنولوژي خاموش.(1397)جهرمی، پیشرفته

ر بیان شود؛ مانند یک نقشه حفظ و به نحوی موثر میان کاربران منتقل کرد اگر به شکلی کدگذاری شده و رمزدا

 .(2018و همکاران،  4)هانگمهندسی، یک فرم کدگذاری شده برای بیان شکل، بعد و قدرت تحمل یک کالا
شود. ، دانشی است نامدون و نانوشته به روشی یکسان برای گروهی از مردم بیان یا ارائه نمیتکنولوژی خاموش

 .اند که دانش فنی موردنظر را در اختیار دارندهاییطراحان این تکنولوژی آنمعمولا” بر پایه تجارب استوار است. 

های ها یا حرفهای برای انتقال دانش پنهان حوزهتوانند به عنوان وسیلههای شاگردی و کارآموزی میها و طرحبرنامه

ملایی و طاهری، اهد بود )تر خوخاص استفاده شوند. اگر تکنولوژی به شکل کدگذاری شده باشد انتقال آن ساده

1397.) 

 

 هاي تكنولوژينظریه

 و تکنولوژی مطالعات علم، اصول با که دارد این بر سعی است، شده مطرح تکنولوژی مورد در که هایینظریه

 داشت توجه باید. است مرتبط نیز آن خاص تکنولوژی با هر سازمان فعالیت نوع آنکه ضمن. باشند همسو ارتباطات

 هاینظریه کلیدی مباحث از سازمانی ساختار و تکنولوژی نیز و تکنولوژی و محیط رابطه تکنولوژی، مبحث در که

 به تکنولوژی پیرامون پژوهش : نخستین6وودوارد نظریه جون. (2017و همکاران،  5است)فلاوارد مدیریت این

 بررسی. گرفت صورت وودوارد جون وسیله به 1960 دهه اواسط در سازمانی ساختار کننده تعیین عامل یک عنوان
 سازمانی ساختار به نگریستن جهت از توجه قابل و عمده تلاش نخستین بود، متمرکز تولید تکنولوژی بر که وی
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 ایرابطه سازمان اثربخشی میزان و ساختاری شکل بین آیا کند اثبات که بود این او هدف .بود تکنولوژی دیدگاه از

 و بود نموده استنتاج کلاسیک مدیریت پردازاننظریه کلی اصول از را خود فرضیه وودوارد نه؟ یا دارد وجود

شود)کاراگونی، می سازمانی اثربخشی به منجر که دارد وجود بهینه سازمانی ساختار شکل یک که بود این اشفرضیه
 و تکنولوژی انواع بین روشنی و مشخص روابط( 1 که دریافت وودوارد: وودوارد جون گیری نظریهنتیجه .(2018

 پیدا ارتباط سازمان ساختار و تکنولوژی صحیح تناسب به هاسازمان اثربخشی( 2 دارد؛ وجود هاشرکت این ساختار

 هاآن فنی پیچیدگی افزایش با همراه هاسازمان درون عمودی تفکیک میزان که برد پی او مثال برای. کندمی

 اولیه حامیان از یکی هاروی ادوارد :وودوارد جون ارزیابی نظریه. (2017یابد)کوستاس و همکاران، می افزایش

 او نظر به. بود فنی ویژگی هایشبررسی در وودوارد ملاک و اساسی مبنای که بود معتقد او. بود وودوارد

 هایحلراه مستلزم که پیچیده هایتکنولوژی با مقایسه مقام در را کمتری مسائل تر،تخصصی هایتکنولوژی

 او تحقیق روش. است شده وارد وی بررسی هایجنبه از بسیاری بر انتقاداتی. کنندمی ایجاد باشند،می جدیدی

 بررسی تحت هایشرکت از خاص عملیات نوع یک به گرایش امکان بوده و مصاحبه و ذهنی مشاهدات بر متکی

 (. 2016و همکاران،1یو  )است داشته وجود نیز وی

 به هاسازمان تمامی در تکنولوژی سنجش و تعریف در پرو نقش دانش، بر مبتنی فناوری: 2پرو چارلزنظریه 

 چارلز پیشینه نظریه .(2017است)دنیل و همکاران،  کرده پیشنهاد زمینه این در راهکاری پرو چارلز. آید کار

 توجه مورد را دانش بر مبتنی تکنولوژی دارد، معطوف تولیدی تکنولوژی به را خود توجه اینکه جای به پرو :پرو

 بکار مقصودی یا و مفهوم شی، در تغییر ایجاد برای فرد که روشی یا اقدام عنوان به را تکنولوژی وی. داد قرار

 مبتنی تکنولوژی بعد نخستین. نگیرد خواه گیرد بهره مکانیکی ابزار و هاروش از فرد این خواه کرد، تعریف گیردمی

دهد)احمدیان و همکاران، می قرار توجه مورد است، مواجه آن با کارش در فرد که را استثنائاتی تعداد دانش، بر

 باشد، روزمره و تکراری بسیار شغل اگر وی زعم به. نمود گذارینام وظیفه تغییرپذیری را بعد این پرو. (1398

 دارا زیادتری استثنائات باشد، داشته زیادی کاری تنوع شغل اگر دیگر طرف از. داشت خواهد کمتری استثنائات

 منظور به موفق هایروش یافتن برای جستجو هایرویه نوع دانش، بر مبتنی تکنولوژی بعد دومین. بود خواهد

 آن و نامید مسئله پذیری وتحلیلتجزیه را ثانویه بعد این پرو. کندمی ارزیابی را استثنائات به مناسب هایپاسخ

 . (1398کرد)حسینی نیا و مبینی دهکردی،  بندیدرجه نامشخص تا مشخص از پیوستار یک روی

 نی: سومتکنولوژی سنجش و تعریف در تامپسون نقش محیطی، اطمینان عدم: 3جیمزتامپسوننظریه 

 وودوارد برعکس تامسون. است تامسون جیمز کرد، ایفا مهمی نقش تکنولوژی – ساختار ادبیات در که نظریصاحب

 نظریه این ارائه در تامسون نقش دید خواهیم که طورهمان اما نیست، تکنولوژی بودن کننده تعیین طرفدار پرو، و

 مشخص اشکال و سازدمی ممکن را اطمینان عدم کاهش برای مناسب استراتژی انتخاب فناوری، که است این
 اگر: مستمر تکنولوژی پیوسته .(1397نمایند)ملایی و طاهری،  تسهیل را اطمینان عدم کاهش تواندمی ساختاری
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 این. است نامیده مستمر پیوسته را هاآن تامسون داشته، متقابل وابستگی هم با متوالی طور به عملیات یا وظایف

 تولید دارای هایشرکت تولید خطوط مانند؛ شودمی شناخته پیوسته تکراری مراحل سلسله یک وسیله به فناوری

 هایوابستگی همچنین و هماهنگی و کارایی به نیاز مستمر پیوسته هایتکنولوژی چون. مدارس هایبوفه و انبوه
 و هانهاده به مربوط است مواجه آن با مدیریت که ایعمده اطمینان عدم لذا دارند، هافعالیت بین متقابل متوالی

تکنولوژی  نوعی را ایواسطه فناوری تامسون: ایتکنولوژی واسطه .(1395باشد)قمبرعلی و همکاران، می هاستاده

 تلفن، برداریبهره مراکز ها،بانک مانند؛ است کرده تعریف دهد،می پیوند سازمان ستاده و نهاده به را مشتری که

 واحد این. سازندمی مرتبط هم به را هم از مستقل واحدهای ایواسطه هایتکنولوژی. فروشیخرده هایفروشگاه

 تحقق مشتری رفتار در ثبات ایجاد و سازمانی مبادلات کردن استاندارد طریق از را خود وظیفه دهندهارتباط

 از متنوعی مجموعه به متعارف پاسخ یک دادن از است عبارت متمرکز تکنولوژی: تکنولوژی متمرکز .بخشدمی

 عادی صورتی به تواننمی که داشته بستگی مسائل نوع و ماهیت به دقیق پاسخ. اقتضایی موارد و گوناگون شرایط

 .(2020ارتش)کارل،  ضربت تیم تحقیقاتی، هایآزمایشگاه ها،دانشگاه ها،بیمارستان: مانند؛ کرد بینیپیش را هاآن

 

 كارآفرینی فناورانه

 با فناورانه هایفرصت خلق حتی و نو هایفناوری شناخت فرآیند به فناورانه کارآفرینی کندمی بیان( 2012) پتی

 و محصولات ارائه با هافرصت از برداریبهره درنهایت و هافناوری و نیازها بین ارتباط ایجاد جدید، هایاکتشاف

 . (2017و همکاران،  1شود)ژنگمی اطلاق خدمات

 

 هاي كارآفرینی فناورانهمدل

 از متأثر و مرتبط ناپذیریتفکیک طوربه فناورانه کارآفرینی هایظرفیتفناورانه:  كارآفرینی سیستمی مدل

 از ترکیبی و بومی خاص شرایط از متشکل این محیط؛ که یابندمی گسترش آنجا در که هستند محیطی

عنوان  به هاظرفیت این؛ است اثرگذار کارآفرینی و فناوری توسعه بر که است نهادی و ایرابطه هایپیکربندی

 پل وکارکسب ایجاد و فناوری توسعه روی بر که شوندبالا شناخته می عملکرد با سازمانی فرآیندهای

 (.1397زنجیرچی و همکاران، )زنندمی

 که اثرگذارند فناورانه کارآفرینیدر  کلیدی عامل هفت پرودان، زعم بهفناورانه:  كارآفرینی از پرودان مدل

 درنهایت و «مشاوران» ،«دولت» ،«مشتریان و بازار» ،«سرمایه» ،«هاشرکت و هاسازمان»، «هادانشگاه: »از اندعبارت

 بنیان فناوری وکارهایکسب ایجاد فناورانه کارآفرینی از هدف وی اعتقادبه  .«جدید فناوری بنیان هایشرکت»

 (.2017دانیل و همکاران، باشد )می مشتریان نیازهای و بازار هایرفع شکاف منظور به جدید
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باید تعریفی دقیق از  فناورانه تر اکوسیستم کارآفرینیبه منظور تعریف دقیقاكوسیستم كارآفرینی فناورانه: 

آفرینی ی نیاز اقتصاد تغییر کرده است. تجربه نشان داد که کارریف به مرور زمان و بر پایهکارآفرینی داشت. این تع

ای بوده که ی فردی کافی نیست. کارآفرینی تا حد زیادی وابسته به زمینهنیازمند محیطی مساعد بوده و انگیزه

کند اکوسیستم محیطی را ایجاد می مانند اجتماع، محیط نهادی و محیط فیزیکی؛ ؛کندکارآفرین در آن فعالیت می

آن چه در اکوسیستم کارآفرینی حائز  .های نوآور با یکدیگر همراه شوندکه لازم است عناصر آن برای رشد بنگاه

ها بوده که منجر به ایجاد شرایط مناسب برای فعالیت کارآفرینان اهمیت است وجود ذینفعان و همکاری متقابل آن

 اکوسیستم سنجش و گیریاندازه گانهچهارده ارکان (.2017ژانگ و همکاران،)شودوکار میی کسبو توسعه

 (:1398کارآفرینی کشورها عبارتند از)احمدیان و همکاران، 
 سطح و داخلی بازار اندازه به توجه با جامعه توسط فرصت درک قابلیت: هافرصت ادراک نگرش شامل:( 1

 پذیرش وکار؛کسب یک شروع هایمهارت دارای جمعیتی درصد :آپاستارت هايمهارتکشور؛  شهرنشینی

شد؛  خواهد وکارکسب یک شروع برای هاآن مانع شکست از ترس ندارند باور که جمعیت از درصدی :ریسک

 است کرده شروع را وکاریکسب اخیر سال دو طی که را کارآفرینی شخصاً که جمعیتی درصد: سازیشبکه

 و منزلت موضوع برحسب کارآفرینی به کشور یک ساکنین نگاه از ترکیبی ایسنجه: فرهنگی شناسند؛ حمایتمی

 (.2017نگاه)کوستاس و همکاران،  این بر کشور در فساد سطح تاثیر میزان همچنین و شغلی مسیر انتخاب

 اندشده ایجاد افرادی توسط که نوپایی وکارهایکسب از ایسنجه: آپاستارت هایفرصت توانایی شامل:  -2

 در فناوری جذب برای کشور یک ظرفیت: تکنولوژی سازیبومی و جذب است؛ کرده ترغیب را هاآن فرصتی که

 کارکنان؛ ارتقاء و خدمت ضمن هایآموزش در کشور یک گذاریسرمایه میزان: انسانی سرمایه اقتصادی؛ بنگاه سطح

 (.2017بازار)مونتل،  در وکارکسب یک یا محصول یگانگی: پذیریرقابت

 از تقلید و تطبیق و جدید محصولات تولید برای کشور یک پتانسیل: محصول انگیزه شامل: نوآوری( 3

 عمر سال پنج از کمتر هاآن فناوری زیربنایی اصول که وکارهاییکسب درصد: فرآیند موجود؛ نوآوری محصولات

 به را نفر 10 حداقل یا کنند رشد درصد 50 از بیش آتی سال 5 طی دارند قصد که وکارهاییکسب: بالا رشد دارد؛

: سرمایه کشور؛ ریسک اقتصاد شدن جهانی میزان: المللی سازیبین /زایی(. درون2020گمارند)سان و ژانگ،  کار

 عمق و( ساله 64 تا 18 جمعیت در غیررسمی ارانگذسرمایه درصد) غیررسمی گذاریسرمایه هایسنجه از ترکیبی

، )جم، (اعتبار و وام بازار فعالیت و خرید و ادغام عمومی، عرضه سطح سهام، بازار نقدشوندگی و اندازه) سرمایه بازار

دهد که احتمال کسب موفقیت مالی، های پویا نشان میقابلیت درک و عملکرد شرکت: این جنبه از قابلیت (.2016

ها و عملکرد: قابلیت استفاده از فرصت(.  2016)یورک و همکاران، ها بستگی دارددهی به آنرویدادها و پاسخبه 

ای که شرکت با آن مواجه است صرفاً این نیست که کی، کجا و چه مقدار حال مسئلهدارد بااینآتکینسون اظهار می

وکار را انتخاب یا ایجاد کند که راهبرُد کسبهای ویژه گذاری کرد، بلکه شرکت باید همچنین مدلسرمایه

ه شواهد قابل توجهی وجود دارد که موفقیت لاوع کند. بهگذاری آن را تعریف میهای سرمایهسازی و اولویتتجاری

طور که به انتخاب فنّاوری فیزیکی بستگی دارد؛ تا حد زیادی به نوآوری سازمانی یعنی طراحی وکار همانکسب
 دهی مجدد منابع و عملکرد شرکت: بهقابلیت شکل(. 2016)یو و همکاران، وکار نیز بستگی داردهای کسبمدل
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های شرکت احتمال نیازمند های بسیار ایستا، اگر بخواهیم عملکرد برتر را حفظ کنیم قواعد و رویهجز در محیط

پاسخگویی در قبال مشتریان و  تواندمیپذیری و عدم تمرکز نوسازی دائمی هستند. تیس معتقد است انعطاف

دهد شواهدی وجود دارد را برای شرکت به دنبال داشته باشد. وی ادامه می (عملکرد بازار محور)های جدید فناوری
گیری، های مدرن مدیریت منابع انسانی از جمله تخت کردن ساختار سازمانی، عدم تمرکز حقوق تصمیمکه فن

بخشد. وی بر این های منعطف کاری عملکرد را بهبود میتنی بر عملکرد و مسئولیتهای مبکار تیمی، پاداش

اش داده و ای به مبانی موفقیت اولیهطور مستمر نیروی تازهشود شرکت بهعقیده است که چابک ماندن باعث می

به نوعی تیس  (.2018)آلکورشی و همکاران، ایجاد کند (عملکرد مالی)اقتصادی  در نتیجه در طول زمان مازادهای

های وه بر این قابلیتلاع. تواند به عملکرد برتر شرکت منجر شوددهی مجدد میدارد که قابلیت شکلاظهار می

های پویا از معیارهای سنجش قابلیت هماهنگی، ادغام و قابلیت یادگیری که در غالب تحقیقات حوزه قابلیت

ها در این توان دریافت که همگی آنهای پویا مییف قابلیتشود با مروری بر تعاردهی مجدد محسوب میشکل

)بلادس، کندهای اساسی شرکت در طول زمان را تضمین میهای پویا تغییر قابلیتایده مشترک هستند که قابلیت

2017 .) 

های آن امکان توسعه یدگاه مبتنی بر منابع شرکت است و قابلیتدگسترش اخیر  بنیان،دیدگاه شرکت دانش

پایگاه  ها نهادهای ناهمگونی با دانش هستندرسد که سازمان؛ زیرا به نظر می (2020)کارل، کندرا نیز فراهم می

 . (1399)میثمی و همکاران، های مبتنی بر دانش تشکیل شده است ای از داراییمنابع سازمان به طور فزاینده

 

 تکتعریف فین

مرتبط با  تک«»کنسرسیوم تکنولوژی خدمات مالی « اشاره می کند امروزه »فینتک« به در اصل کلمه »فین

شرکت هایی است که از تکنولوژی های نوآورانه مدرن همانند نرم افزار برای توانمندسازی ارائه خدمات مالی 

کنولوژی را با تک یک بازار جدید باشد که مالی و ترسد فینتر، بنظر میکند. در یک مفهوم گستردهاستفاده می

محور جدید -هم ادغام کرده است و جایگزینی برای ساختارهای مالی سنتی از طریق فرآیندهای تکنولوژی
  .(2015و همکاران،  1)وانگباشدمی
 

 تکاهمیت فین

ها و مؤسسات های در حال ظهور در انقلاب صنعتی چهارم است که پلتفرم مالی سنتی بانکتک یکی از بخشفین

های سیستم مالی را پوشش تک بسیار گسترده است و تقریباً تمامی جنبهتغییر داده است. قلمرو فین مالی را

های جدید فناوری .نماید با کاربرد فناوری، خدمات مالی را کارآمدتر کنندهای فینتک تلاش میدهد. شرکتمی

ای، کلان داده، ناوری بلوکهای زنجیرهامکانات مفیدی برای خدمات مالی فراهم آوردند که شامل رایانش ابری، ف

 .(2015و همکاران،  2)زیسکیناست …هوش تجاری و 

 
1 Wang 
2 Zyskind 



 و همکاران يشانیف ييمحمدرضا بابا... / فعال در  انیبندانش يوکارهاآورانه در حوزه کسبفن ينيکارآفر ستمیاکوس يارائه الگو 

 1401/ زمستان  44 ياپی/ پ 11دوره  185

ها تک هزینهنخست بازیگران عرصه فین :اندرا متحول کرده کسب و کارها با سه روش اساسی صنعت مالی و تکفین

ها دوم توانایی هوشمندانه استارتاپ .دهندمیهای مالی را افزایش حال کیفیت ارائه سرویسرا کاهش داده و درعین

های نوپا و کوچک برای بقا در صنعت بانکداری سوم این شرکت .های احتمالی استدر ارزیابی خطرها و ریسک
بازیگران اصلی حوزه فینتک، دولت، مؤسسات  .کننددیدگاهی متنوع، باثبات و معتبر برای مشتریانشان ایجاد می

های فناوری مالی باشند. چهارچوب توسعه اکوسیستم شرکتارآفرین در حوزه فناوری میهای کمالی و شرکت

های دولتی، دسترسی به سرمایه، تجربیات مالی و وکار و دسترسی به بازارها، نظارتشامل شناخت محیط کسب

 .(2019و همکاران،  1)میلرفناوری است

 

 ها)فناوریهاي مالی(حوزه هاي فین تک

کنولوژی و صنعت مالی هم چنان در حال دگرگونی ست در طول پنجاه سال گذشته، رویکرد فعالان ارتباط بین ت

ای داشته و بسیاری در تلاشند که درک بالاتری از صنعت دیجیتال پیدا کنند. در صنعت مالی تغییر قابل ملاحظه

ی قانونگذاران و فعالان حوزه های مالی مجبور خواهند بود که به ورود فین تک در ی بسیار نزدیک، کلیهآینده
عرصه ی فعالیت شان پاسخ مثبت دهند و همگام با بازار جهانی شوند. در ایران نیز صنعت مالی به سمت الکترونیکی 

از  ...پرداخت آنلاین و کردن فرآیندهای مالی خود پیش رفته است. استفاده از نرم افزارهای حسابداری، خدمات 

توان  از جمله فعالیت فین تکها می .(2014، 2)لادر و ویتجمه فعالیت های رواج یافته در سال های اخیر می باشد

باشد که بر اساس به سازماندهی و جمع آوری اطلاعات مالی، تأمین منابع مالی و سرمایه، دریافت و پرداخت می

ی خدمات مالی به ی ارایهفین تکها در زمینه. شودک ها به مشتریان ارایه میتوان مالی و نیروی کار این فین ت

باشند و با بهره گیری از برنامه نویسان، اپلیکیشن های های نوپا فعال میآپاشخاص حقیقی، شرکت ها و استارت

)اوضاعی و سهرابی، نماینددهند و در صورت نیاز پشتیبانی میمی ئهبه مشتریان خود ارا نرم افزار حسابداریمالی و 

1398.) 

 

 تحقیقات انجام شده داخلی و خارجیپیشینه 

داده  کردی: رویفناور ینیکارآفر ستمیچارچوب اکوس ی(، در مقاله خود با عنوان طراح1399)همکارانو  یثمیم

 انگریاست که نما وستهیبهم پ هیشده شامل چهار لا یریگ جهینمودند که چارچوب نت انیب رانیدر ا نهیبر زم ادیبن

(، 1398)یاست. انتظار یفناور نیو عوامل کارآفر یعملکرد ی، قلمروها تیموجود ی، حوزه ها یطیمح طیشرا

 رانیدر ا انیدانشگاه بن ینینمود که توسعه کارآفر انیدر ب انیدانشگاه بن ینیدر مقاله با عنوان الزمات توسعه کارآفر

بوم آن است. فقط توسعه جهار مولفه از  ستیو چهار مولفه مربوط به ز ستمیاکوس نیمولفه ا 15توسعه  ازمندین

 ینیو کارآفر ینوآور یندهایفرآ جادینوآورانه و ا یانسان هیفناورانه، توسعه سرما دانش دی) تول ستمیاکوس یمولفه ها

 گریاز الزامات د شتریب ستمیچهار مورد از الزامات توسعه اکوس نیدانشگاه ها هستند. همچن اری( در اختانیدانش بن
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https://www.hesabdari-mizan.com/fa/software/4/%D9%86%D8%B1%D9%85-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%85%DB%8C%D8%B2%D8%A7%D9%86.aspx
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 ،ینیکارآفر یمال تیدارند که عبارت اند از: گسترش تجاری سازی دانش، حما یوابستگ ستمیاکوس رالزاماتیسا به

نقش فناوری های ( در تحقیقی به  1398و سهرابی در سال) اوضاعی  است. نانیو شبکه کارآفر ینیفرصت کارآفر

ه فناوری، نظام بانکی کشورها را روند پرشتاب تحولات جهانی در حوز پرداختند نوین مالی و تاثیر آن بر بانک ها
تحت تاثیر قرار داده و لزوم نوآوری در عرصه خدمات فناوری مالی را نیز بیش از پیش پر رنگ کرده است. یکی از 

مباحث تقریبا جدید مبتنی بر فناوری که ارتباط نزدیکی نیز با استارت آپ ها دارد، تحت عنوان سرمایه گذاری 

نولوژی های نوین مالی یا به اختصار شرکت های فین تک مطرح می شود. ورود شرکت های انجام شده در بخش تک

های فین تک به عرصه رقابت با بانک ها، بسته به نوع رابطه آنها، می تواند از سویی از نقش و اهمیت بانک های 

صمدی ان ارایه نمایند. امروزی بکاهد و از سوی دیگر به آنها کمک کند خدمات بهتر، سریعتر و ارزان تر به مشتری

های بررسی اهمیت عوامل توانمندی مراکز تحقیق و توسعه بر روش"( پژوهشی با عنوان 1396مقدم و همکاران )

های انجام داده اند. از مدل توانایی "گذاری )مطالعه موردی: صنایع خودرو سازی ایران(انتقال تکنولوژی در سرمایه

( بهره گرفته شده است. در مدل این تحقیق شش بعد 2001یتوریو کیه زا )تحقیق و توسعه ارائه شده توسط و

های تحقیق و های نرم و سخت، ارزیابی، استراتژیساختار سازمانی تحقیق و توسعه، منابع انسانی، زیر ساخت

اتژی، های تحقیق و توسعه یاد شده است. در این پژوهش هشت عامل استرتوسعه و منابع مالی به عنوان توانایی

های مدیریتی و های نرم و سخت، سیستممنابع انسانی، منابع مالی، ساختار سازمانی، ارزیابی دوره ای، زیر ساخت

 1اند . تولستیخقوانین و مقررات به ترتیب اهمیت به عنوان عوامل توانمندی واحدهای تحقیق و توسعه شناسایی شده

 یها ستمیسطح بلوغ اکوس قیاز طر یمنطقه ا یداریپا یابیارز(، در مقاله خود با عنوان 2021و همکاران )
که  یتی، همراه با اهم یدانشگاه اتیدر ادب داریتوسعه پا یکردهایبرجسته بودن رو رغمیعلدریافتند که  ینیکارآفر

. ستین کیتئور ی، به اندازه کاف یاز نظر مباحث روش شناخت ژهیمفهوم به و نیاقتصاد و جامعه قائل هستند، ا یبرا

 قیگذاران ، دولت و صاحبان مشاغل با درک عم استی، س انیشگاهکمک به دان یبرا لیو تحل هیتجز نیا جینتا

را فراهم  ی، اطلاعات داریبه اهداف توسعه پا یابیدست یبرا EEاز جذب مدل  یبانیپشت یعمل یها سمیاز مکان یتر

(، در پژوهشی با عنوان ارزیابی عملکرد کارآفرینی فناورانه منطقه ای بیان نمودند که 2020. سان و ژانگ )کند یم

دهد  یکند، که نشان م یم یابیرا ارز یفناور ینیکارآفر ستمیاکوس طیو مح تیجمع یستیمقاله عملکرد همز نیا

 طی، محیو فناور یعلم طیقابل قبول است. به جز مح ینیکارآفر ستمیاز اکوس یساخت و بهره بردار یکل تیوضع

، علوم ،  یفناور یبازار ، واسطه ها طیمح یدر درجه همبستگ یهمبستگ تی، در وضع ی، خدمات دولت یفرهنگ

 ینوآور یاز فناور(، در مقاله خود با عنوان 2020کارل) وجود دارد. شکافی یفناور ینوپا استارت آپ هایآموزش و 

 چیمارپ کردیبا استفاده از رو .ینیکارآفر یها ستمیدر اکوس ینقش محققان اصل رییتغ - یجتماعا یبه نوآور

 انیب ینوآور ندیفرآ نیو عوامل تحول آفر ینیکارآفر یها ستمیاکوس یاصل گرانیها به عنوان باز محققچهارگانه ، 

های انتقال فن آوری اجباری: کار در چین و سیاست"( پژوهشی با عنوان 2020و همکاران) 2پرودهوم شوند.یم

صورت گرفته است. نتایج این تحقیق نشان داده است که عوامل حمایت قوی دولت از رشد  "پیامدهای استراتژیک
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الا، اجتناب از اصلاحات های مکمل انتقال فن آوری اجباری، عدم اطمینان تکنولوژیک بصنعت، رقابت، دیگر سیاست

(، در مقاله 2019های انتقال فن آوری اجباری را ضروری نماید. ناتانی و دویودی)تواند سیاستتوسط دولت و ... می

ی دنیدر س یمورد هوش مصنوع - ینیکارآفر ستمیاکوس کیدر  یفناور کیکاوش دانش گسترش خود با عنوان 
 ییدارا کیتواند  یرو م نیکند و از ایفراهم م یارزش تجار یرا برا ییفرصت ها دیدانش جدبیان نمودند که 

که دانش را در  یدانش استفاده کند: انتشارات یکه از سه منبع اصل باشد  ینیکارآفر یها ستمیاکوس یبرا یاتیح

 ینشان م را یدانش تجرب گاهیکه پا ییهاو استارتاپ افتهیدهنده دانش تحقق حال ظهور ، حق ثبت اختراع نشان

  کند. یدهند ، استفاده م

 

 چارچوب نظري تحقیق 

 گسترش آنجا در که هستند محیطی از متأثر و مرتبط ناپذیریتفکیک طوربه فناورانه کارآفرینی هایظرفیت

 بر که است نهادی و ایرابطه هایپیکربندی از ترکیبی و بومی خاص شرایط از متشکل این محیط؛ که یابندمی

 هایزمینه در تاکنون نیز ایران اقتصادی ساختار در دیگر طرف است از اثرگذار کارآفرینی و فناوری توسعه
 مطلب این که است نگردیده مشاهده ایملاحظه قابل تحقیق هاآن بودن نوظهور زمینه به توجه با هابنیاندانش

 زمینه پیش ابعاد بررسی به تنها پیشین مطالعات. است حاضر پژوهش به نیاز مؤید و ساختاری شکاف از نشان نیز

 حوزه در همچنین.اندپرداخته منسجم غیر و پراکنده شکل به هم آن کارآفرینی اکوسیستم کننده تعیین و

 بررسی و موضوع ادبیات مرور. است نگردیده معرفی کاملی و جامع الگوی نیز آورانه فن کارآفرینی اکوسیستم

 اکوسیستم توسعه زمینه در جامعی و یکپارچه منسجم، الگوی تاکنون که است آن از حاکی تحقیق پیشینه

 علم بدنه در نظریه و نظری شکاف از نشان که است نگردیده معرفی کارآفرینی علم در آورانه فن کارآفرینی

 کارآفرینی اکوسیستم کننده تعیین و زمینه پیش بعُد دو یا یک بررسی به تنها پیشین مطالعات دارد کارآفرینی

 برای جامعی الگوی ارائه در سعی حاضر مطالعه که اندپرداخته منسجم غیر و پراکنده شکل به هم آن آورانه فن

  .دارد ارتباطات و اطلاعات فناوری حوزه در آورانه فن کارآفرینی اکوسیستم توسعه
 

 بنیاندانش وكارهايكسب در فناورانه كارآفرینی اكوسیستم( روابط میان مولفه هاي مدل 1جدول 

 كد انتخابی  طبقه اصلی ردیف

1 
عوامل 
 راهبردی

 مولفه های سازمانی

 انداز شرکتچشم

 تجربیات موفق جهانی

 داشتن زیرساخت کارآفرینی

 پذیری بازاررقابت

 سیستم ارتباط با مشتریان

 باز و محرمانه هایفعالیت بین تعادل

 فکری مالکیت حق

 های جدیدبه دست آوردن فرصت تشخیص فرصت شرایط علی 2
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 كد انتخابی  طبقه اصلی ردیف

 تشخیص بازار هدف

 شناسایی نیازهای جدید

 های کارآفرینی فناورانهفرصت

 ایجاد منابع جدید

 هاشناسایی فرصت

 تشخیص فرصت کارآفرینانه

 های موجودشناسایی فرصت

 تامین مالی

 های شخصی،خانواده،دوستانسرمایه

 فرشتگان کسب و کار

 های خارجیسرمایه

 وام و تسهیلات داخلی

3 
شرایط 

 مداخله گر
 کارآفرینی

 پذیریریسک

 طلبیاستقلال

 داشتن تخصص کارآفرینی

 های جدیدداشتن ایده

 ایجاد بسترهای جدید)کارآفرینی(

 نوآوری

 گذار خطرپذیرهای سرمایهشرکت

 پیامدها 4

توسعه و انتقال 

 کارآفرینی

 وکار فناورانهکسب

 های علم و فناوریپارک

 هادهندهشتاب

 استفاده از دانش فنی

 های نوپا فناورانهایجاد شرکت

 کارآفرینی فناورانه

 کالای فناورانه

 های فناوردانشگاه

 ارزش فناورانهشبکه 

 دانش مبتنی بر فناوری

5 
شرایط 

 ایزمینه
 مولفه های محیطی

 های مادی و معنوی دولتحمایت

 سنجی بازارامکان

 وکارگسترش کسب

 تعاملات دانشگاه با صنعت

 مشکلات اجتماعی
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 كد انتخابی  طبقه اصلی ردیف

 صنعتی شدن جامعه

 مولفه های مدیریتی

 ریزی دقیقبرنامه

 شایستگی محوری

 وکارانگیزه و اشتیاق در کسب

 تامین نیروی انسانی متخصص

 داشتن روحیه تیمی

 جذب افراد نخبه

 

 

 روش تحقیق

ها چگونه و دارای چه بنیانهدف از انجام این پژوهش این است که الگوی اکوسیستم کارآفرینی فناورانه دانش

توجه به هدف اصلی پژوهش و مسائل مطرح شده پژوهش حاضر از نظر روش گردآوری باشد. با هایی میمولفه

شود که روش پیمایشی از نوع تحلیلی و از لحاظ مسئله و هدف پژوهش کاربردی محسوب می -ها توصیفیداده

ا مالکان باشد. جامعه آماری پژوهش را موسسان یصورت میدانی و از طریق ابزار مصاحبه میگردآوری اطلاعات به

گیری به صورت دهند و نمونهوکارهای دانش بنیان مستقر در پارک علم و فناوری قزوین و تهران تشکیل میکسب

افزار اطلس تی هدفمند انجام گرفت و تا زمانی ادامه پیدا کرد که به اشباع نظری پژوهشگر رسید. با استفاده از نرم

اکوسیستم  یالگوفتند و در نهایت مدل پژوهش ارائه گردید. های گردآوری شده مورد تحلیل قرار گرداده 8

 ارائه شده است: ریبه صورت ز بنیان در بخش کیفیهای دانشکارآفرینانه در شرکت
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 ( الگوي پژوهش در بخش كیفی1)شكل 

 )منبع: یافته های پژوهشگر(

 
 

 

 

 پیامدها

توسعه و انتقال 

كارآفرینی: 

، وكار فناورانهكسب

علم و  يهاپارک

ي، فناور

، هادهندهشتاب

از دانش  استفاده

 جادیای و فن

نوپا  يهاشركت

 فناورانه

 

كارآفرینی 

 يكالافناورانه: 

 يو معنو يماد يهاتیحما شرایط زمینه اي : مولفه هاي محیطی:

دانشگاه با  تعاملات، وكاركسب گسترش، بازار یسنجامكان، دولت

 شدن جامعه یصنعتی و اجتماع مشكلات، صنعت

و  زهیانگي، محور یستگیشا، قیدق يزیربرنامه مولفه هاي مدیریتی:

 هیروح داشتن، متخصص یانسان يروین نیتام، وكاردر كسب اقیاشت

 افراد نخبه جذبی و میت
 

 عوامل مداخله گر: 

ي، ریپذسکیركارآفرینی: 

تخصص  داشتنی، طلباستقلال

، دیجد يهادهیا داشتنی، نیكارآفر

، (ینی)كارآفردیجد يبسترها جادیا

 گذارهیسرما يهاشركتي و نوآور

 ریخطرپذ
 

 پدیده اصلی:

طراحی الگوي اكوسیستم 

كارآفرینی فناورانه در شركت هاي 

 دانش بنیان

 راهبرد:

، انداز شركتچشممولفه هاي سازمانی: 

 داشتنی، موفق جهان اتیتجرب

 يریپذرقابتی، نیكارآفر رساختیز

 تعادل، انیارتباط با مشتر ستمیس، بازار

 حقو  محرمانه و باز يهاتیفعال نیب

 يفكر تیمالك
 

 عوامل علی:

به دست آوردن  تشخیص فرصت:

بازار  صیتشخ، دیجد يهافرصت

، دیجد يازهاین ییشناسا، هدف

 جادیا، فناورانه ینیكارآفر يهافرصت

و  هافرصت ییشناسا، دیمنابع جد

 نانهیفرصت كارآفر صیتشخ

هیسرماتامین مالی: 
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 هایافته

 جمعیت شناختی اعضاي نمونهتوصیف 

ها  و دانشگاهیان مسلط به تکی فیننفر از خبرگان فعال در حوزه 15در بخش کیفی پژوهش محقق از دیدگاه 

باشند. از نظر فراوانی نفر زن می 5نفر از خبرگان مرد و  10این مفهوم استفاده کرده است. از نظر فراوانی جنسیتی 

سال دارند. از نظر  40نفر میز بالای  8سال و  40الی  30نفر بین  5سال،  30ر سنی نیز دو نفر از خبرگان زی

نفر  4نفر دارای مدرک کارشناسی ارشد و  8نفر از خبرگان دارای مدرک کارشناسی،  3فراوانی سطح تحصیلات 

 باشند. دارای مدرک دکتری می

نفر از مدیران فعال در کسب و کارهای دانش بنیان فعال در بخش  160در بخش کمی نیز محقق از دیدگاه 
نفر مرد  45نفر از اعضای نمونه مرد و  115فناوری مالی استفاده نموده است. از منظر جنسیت از این تعداد 

 22ر دارای مدرک کارشناسی ارشد و نف 70نفر دارای مدرک کارشناسی،  68باشند. از نظر سطح تحصیلات نیز می

 40الی  30نفر بین  90سال،  30نفر از مدیران کمتر از  23باشند. از منظر سنی نیز نفر دارای مدرک دکتری می

 سال سن دارند.  40نفر بالای  47سال و 

 

 هاي كمیتحلیل داده

ای استفاده اسمیرنوف یک نمونه – برای بررسی فرض نرمال بودن متغیرهای مورد مطالعه از آزمون کولموگوروف

ها در غیر اینصورت داده باشد.درصد بیشتر باشد متغیر نرمال می 0.05شده است. در صورتیکه سطح معناداری از 

نتایج غیر نرمال اند. تمامی متغیرها غیرنرمال می باشند بنابراین از نرم افزار اسمارت پی ال اس استفاده شده است.

اند. تجزیه و تحلیل شده  3smart plsو همچنین نرم افزار  SPSS 25حاصل از پرسشنامه در نرم افزارهای آماری 

برای گرفت. همچنین مورد تحلیل و بررسی قرار SPSSها براساس نرم افزار مطالب گردآوری شده در پرسشنامه

( استفاده CVI) 2(و شاخص روایی محتواییCVR) 1، از شاخص نسبت روایی محتواییهاتعیین روایی پرسشنامه

 ها از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شد. شد. و در نهایت برای تعیین پایایی پرسشنامه

بیشتر هستند که بیانگر  6/0قابل مشاهده است، ضرایب بالاتر از مقدار حداقلی  2همان طور که در جدول

 ها از آمار توصیفی و آمار استنباطی استفاده شد.تجزیه و تحلیل دادههمچنین برای  ها است.پایایی مناسب معرف

شد؛ و به بررسی متغیرهای تحقیق از قبیل میانگین، انحراف معیار و واریانس پرداخته  پژوهشدر آمار توصیفی 

رسی فرضیات پس از آن در آمار استنباطی، به منظور بررسی روایی پرسشنامه از تحلیل عاملی تاییدی و به منظور بر

(SEM)تحقیق از مدل سازی معادلات ساختاری 
بهره گرفته شد. در روش حداقل  SmartPLS 3افزار با کمک نرم 3

شود. مقدار ها استفاده می( برای محاسبه روایی همگرا سازهAVEمربعات جزئی از متوسط واریانس استخراج شده )

 
1 . content validity ratio 
2 . content validity index 
3 Structural Equation Modeling 
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بیشتر  0.5است که از مقدار حداقلی  0.566و  0.755ین متوسط واریانس استخراج برای متغیرهای این تحقیق ب

 ها است.است که نشان دهنده روایی همگرایی مناسب سازه

 
 هاي تحقیق( پایایی سازه2جدول

 CR AVEشاخص آلفاي كرونباخ سازه

 0.677 0.780 0.776 کارآفرینی فناورانه

 0.703 0.735 0.732 فناوری مالی)فین تک(

 0.755 0.793 0.790 علی عوامل

 0.620 0.815 0.813 ای زمینه عوامل

 0.588 0.880 0.879 گر مداخله عوامل

 0.566 0.843 0.841 راهبردها

 0.598 0.735 0.733 پیامدها

 

 تحلیل عاملی تائیدي براي متغیرهاي تحقیق در حالت تخمین استاندارد

بایست از صحت زیرمولفه های مربوط به متغیرهای تحقیق اطمینان قبل از ورود به مرحله ارائه الگوی تحقیق، می

 شود. حاصل کرد به همین جهت در این مرحله از تحلیل عاملی تائیدی استفاده می
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 ( اعداد استاندارد سوالات پژوهش1نگاره 

 

این بارها نشاندهنده همبستگی  نتایج تحلیل عاملی برخوردارند. بارهای عاملی شده از اهمیت زیادی در تفسیر 

بین هر متغیر آشکار )زیرمولفه ها( و عامل های مربوط به آن است. بسته به اینکه محقق چه میزان دقت را برای 

حد برای بارهای عاملی معرفی شده است اما کمترین سر 7/0تا  5/0حذف سوالات درنظر بگیرد، مقادیر ملاک از 

کفایت لازم برای باقی ماندن در  3/0بدین معنی که سوالات با بارهای عاملی کمتر از  است.  4/0اعلام شده مقدار 

هستند پس هیچ  0.3کنید تمام اعداد بالای مدل را نداشته و باید حذف شوند. همانطور که در مدل ملاحظه می

 شود.سوالی حذف نمی
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 لات متغیرهاي تحقیق در حالت اعداد معناداريتحلیل عاملی تائیدي براي سوا

 95باشد، روابط بین متغیرها در سطح اطمینان  -96/1+ و 96/1، بین tدر صورتی که ارزش 2با توجه به نگاره  

باشد، روابط بین  -96/1+ و یا کوچکتر از 96/1، بزرگتر از tدرصد معنی دار نخواهد بود، و در صورتی که ارزش 

بیشتر  1.96از  Tدرصد معنی دار خواهد بود، بنابراین در صورتی که مقدار آماره  95متغیرها در سطح اطمینان 

است که  %95ها و در نتیجه تایید فرضیه های پژوهش در سطح اطمینان ی بین سازهشود، نشان از صحت رابطه

 بر این اساس کلیه روابط موجود در مدل معنی دار است. 

 

 
 ( اعداد معناداري سوالات پژوهش2نگاره 
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 ( نتایج اجراي الگویابی معادلات ساختاري تحقیق3جدول 

 tارزش  روابط متغیرهاي تحقیق

اثر 

مستقیم 
(R) 

اثر غیر 

 مستقیم
 نتیجه اثر كل

 رابطه معنادار و مستقیم 0.532 - 0.532 7.205 کارآفرینی فناورانه-فناوری مالی)فین تک(

 رابطه معنادار و مستقیم 0.702 - 0.702 8.918 کارآفرینی فناورانه -پیامد

 رابطه معنادار و مستقیم 0.652 - 0.652 8.754 عوامل راهبردی -علی عوامل

 رابطه معنادار و مستقیم 0.523 - 0.523 7.303 ای زمینه عوامل -راهبردها

 رابطه معنادار و مستقیم 0.625 - 0.625 8.479 راهبردها-گر مداخله عوامل

 رابطه معنادار و مستقیم 0.619 - 0.619 8.384 پیامد -راهبردها

 

 گیرند. مورد تائید قرار می %95های پژوهش در سطح اطمینان دهد که تمامی فرضیهنتایج جدول نشان می

 2توسط تننهاوس و همکاران GOFمعیار استفاده شده است.  1GOFجهت برازش مدل بیرونی نیز از شاخص 

را به عنوان مقادیر ضعیف،  36/0و  25/0، 01/0( سه مقدار 2009)3( ابداع گردیده است. وتزلس و همکاران 2004)

و میانگین  𝑅2اند. این شاخص با استفاده از میانگین هندسی شاخص معرفی نموده GOFمتوسط و قوی برای 
محاسبه  41/0برای برازش مدل کلی  GOFمعیار  قابل محاسبه است. در پزوهش حاضر  4های افزونگیشاخص

 .باشددهنده برازش قوی مدل میشده که نشان
 

 گیري، بحث و بررسینتیجه

های ناهمگون و نامتجانس است. نقش اصلی کارآفرینی فناورانه یکپارچه کردن ترکیب افراد منحصر به فرد و دارایی

یک فرد یا گروهی از افراد است که کسب و کاری را کارآفرینی فناورانه کاربرد نوآورانه علم و دانش فنی توسط 

اندازهایشان دست یابند. کنند و ریسکهای مالی آن را به عهده می گیرند تا به اهداف و چشمایجاد و مدیریت می

مهندسین از نظر فنی دارای مهارتهای بالایی در این راستا هستند ولی اغلب از مهارتهای کسب و کار و تفکر 

بنیان نهادینه و نظام انگیزشی تثبیت وکارهای دانشه کمی برخوردارند.اگر تعاملات سازمانی در بدنه کسبکارآفرینان

بنیان اثرگذار باشد. در این راستا وکارهای دانشتواند در افزایش کیفیت اکوسیستم کارآفرینی فناورانه کسبشود می

های حین انجام کار و برخورداری ها و نیز آموزشیشهای لازم و برگزاری جلسات و هماتوان از طریق آموزشمی

از منابع انسانی از پاداش مناسب با میزان کارایی و اثربخشی حاصل آید. در این پژوهش عوامل راهبردی مولفه های 

ارتباط  ستمیس، بازار یریپذرقابتی، نیکارآفر رساختیز داشتنی، موفق جهان اتیتجرب، انداز شرکتچشمسازمانی: 

ی است. بنابراین، عامل شناسایی شده دیگر فکر تیمالک حقو  محرمانه و باز یهاتیفعال نیب تعادل، انیبا مشتر

 
1 Goodness of fit 
2 Tenenhaus, M., Amato, S., & Esposito Vinzi, V. 
3 Wetzels, M., Odekerken-Schröder, G., & Van Oppen, C. 
4 Communalities 
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 ستماکوسی گرعوامل مداخلهباشد مولفه های سازمانی است که بر اکوسیستم کارآفرینی فناورانه تأثیرگذار می

ی، ریپذسکیرش عوامل مداخله گر شامل کارآفرینی: در این پژوه کدامند؟ انیبنفناورانه دانش ینیکارآفر

ی و نوآور، (ینی)کارآفردیجد یبسترها جادیا، دیجد یهادهیا داشتنی، نیتخصص کارآفر داشتنی، طلباستقلال
کارآفرینی در این بخش، اقدامی برای کمک به کشف و بهره برداری از می باشد.  ریخطرپذ گذارهیسرما یهاشرکت

فرصت ها می باشد. لذا در طول فرآیند کارآفرینی فناورانه عوامل مرتبط با کشف فرصت در بازار و فناوری در نظر 

وامل زمینه ای در این پژوهش ع کدامند؟ انیبنفناورانه دانش ینیکارآفر ستمیاکوس یانهیعوامل زمگرفته شده اند. 

 تعاملات، وکارکسب گسترش، بازار یسنجامکان، دولت یو معنو یماد یهاتیحما شامل مولفه های محیطی:

 یستگیشا، قیدق یزیربرنامه و مولفه های مدیریتی: شدن جامعه یصنعتی و اجتماع مشکلات، دانشگاه با صنعت

 افراد نخبه جذبی و میت هیروح داشتن، متخصص یانسان یروین نیتام، وکاردر کسب اقیو اشت زهیانگی، محور

بنیان عامل وکارهای دانشبه همین جهت، یکی از عوامل تأثیرگذار بر اکوسیستم کارآفرینی فناورانه کسب باشد. می

در این پژوهش عوامل علی تشخیص  کدامند؟ انیبنفناورانه دانش ینیکارآفر ستمیاکوس یعوامل علمدیریتی است. 

 ینیکارآفر یهافرصت، دیجد یازهاین ییشناسا، بازار هدف صیتشخ، دیجد یهابه دست آوردن فرصت فرصت:

 های¬هیسرماو تامین مالی:  نانهیفرصت کارآفر صیتشخو  هافرصت ییشناسا، دیمنابع جد جادیا، فناورانه

ی معرفی شده اند. داخل لاتیو تسه وامی و خارج های¬هیسرما، کسب و کار فرشتگان، ،خانواده،دوستانیشخص

 ینیکارآفر ستمیاکوس یالگو امدیپ یکی از مولفه های اثرگذار بر اکوسیستم کارآفرینی تامین مالی می باشد. پس

، ار فناورانهوککسبدر این پژوهش پیامدها شامل توسعه و انتقال کارآفرینی:  چگونه است؟ انیبنفناورانه دانش
و کارآفرینی فناورانه:  نوپا فناورانه یهاشرکت جادیای و از دانش فن استفاده، هادهندهشتابی، علم و فناور یهاپارک

پس یکی از مقوله های  ی می باشد.بر فناور یمبتن دانش، ارزش فناورانه شبکه، فناور یهادانشگاه، فناورانه یکالا

مهم در مبحث کارآفرینی، انتقال فناوری و تجاری سازی و توسعه محصول جدید است که تحت عنوان موضوع 

کارآفرینی فناورانه نقش مهمی را در ایجاد مزیت رقابتی شرکتها و سازمانهای مختلف متولی فناوری به عهده دارد. 

ها، توسعه حثات بسیار مهمی قرار گرفته است و شروع و رشد شرکتکارآفرینی فناورانه در قلب مذاکرات و مبا

اقتصادی منطقه، انتخاب ذینفعان مناسب برای ایده گرفتن و تربیت و آموزش مدیران، مهندسان و دانشمندان را 

 0.532که به مقدار  با توجه به ضریب مسیر متغیرهای فناوری مالی)فین تک( وکارآفرینی فناورانهشود. شامل می

همچنین  0.702که به مقدار  ضریب مسیر متغیرهای پیامد و کارآفرینی فناورانه  7.205به مقدار  tهمچنین آماره 

همچنین آماره  0.652که به مقدار  و عوامل راهبردی  علی عواملضریب مسیر متغیرهای  8.918به مقدار  tآماره 

t  همچنین آماره  0.523که به مقدار   ای زمینه لعوامضریب مسیر متغیرهای راهبردها و  8.754به مقدارt  به

به مقدار  tهمچنین آماره  0.625که به مقدار  و راهبردها  گرمداخله عواملضریب مسیر متغیرهای  7.303مقدار 

می باشد   8.384به مقدار  tهمچنین آماره  0.619که به مقدار  و پیامد راهبردهاضریب مسیر متغیرهای  8.479

( و 2020های کارل)نتایج این تحقیق با یافتهبه نگاره ها و جداول مدل از برازش خوبی برخوردار است  .با توجه

باشد تغییر در تکنولوژی سبب تغییر در انواع اطلاعات موجود در کارآفرینی ( همسو می1387همکاران )رضوانی و 

تر در فناوری برای استفاده بهتر در کارآفرینی و به نوعی کارآفرینی فناورانه شده تا جایی که از تغییرات هر چه جزئی
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( و ناتانی و 1399) ( میثمی و همکاران1387همکاران )های رضوانی و توان سود برد نتایج تحقیق با یافتهمی

های مورد نیاز باشد. حمایت و ثبات مدیریت نیز به عنوان یکی از زمینه( همسو و هماهنگ می2019)دویودی، 

هایی مربوط است که توسط افراد و باشد. بعد مدیریتی به فعالیتبرای تحقق اکوسیستم کارآفرینی فناورانه می
وکاری ارزش قادر است به سرعت بازاری را تسخیر کند و احتمالا از طریق طرح کسب وکار برای توسعه یککسب

گیرد. براساس نتایج مولفه های محیطی به عنوان یکی دیگر از عوامل موثر بر اکوسیستم اثبات شده انجام می

( و 2020) ن و ژانگهای سابنیان شناسایی گردید. نتایج همسو با یافتهوکارهای دانشکارآفرینی فناورانه کسب

تواند ها و مراکز تحقیقاتی و مشاوران میباشد. عوامل محیطی شامل دولت و دانشگاه( می1387همکاران )رضوانی و 

ها و مراکز تحقیقاتی و اساتید و مشاوران که دارای دانش لازم و تجربه کافی در این راستا قرار بگیرند. دانشگاه

ها و دیگر باشد. دانشگاهلف جهت توسعه کارآفرینی فناورانه بسیار اثرگذار میهای مختباشند در زمینه طرحمی

باشند و نهادهای آموزشی پیشرفته یک منبع مهم برای دانش جدید هم در بعد فنی و هم در بعد کارآفرینی می

م برای بنیان دارند. لذا شرایط محیطی لازم و تخصیص بودجه لازوکارهای دانشنقش مهمی در ایجاد کسب

ها با هدف استقرار ها و همایشهای کارآفرینی فناورانه جهت برگزاری جلسات، کارگاهاختصاص دادن به فعالیت

( و سان و 2021همسو با نتایج تولستیخ و همکاران)که  ای داردملاحظهاکوسیستم کارآفرینی فناورانه اثر قابل

توان منابع شخصی، فرشتگان کسب و کار، سرمایه ر را میهای فناورمحوتامین مالی شرکت ( می باشد.2020ژانگ)

گذاری مخاطره پذیر بانکی، گذاری مخاطره پذیر شرکتی، سرمایهگذاری منفرد، سرمایه گذاران چندگانه، سرمایه

ای سرمایه گذار مالک شرکت در تامین مالی سرمایه  .گذاری مخاطره پذیری دولتی و دانشگاهی نام بردسرمایه
کسب و کارهای مبتنی بر فناوری از پیشرفت های مهم شود، . در این روش ضمن اینکه ریسک تقسیم میشودمی

در علم و مهندسی بهره برداری می کنند تا محصولات و خدمات بهتری را برای مشتریان فراهم آورند. رهبران این 

های ند در صنایع دارای فرصتکسب و کارها تمرکر، احساسات و تمایل قابل توجهی به موفقیت نشان می ده

گذاری پذیری و همزمان سرمایهتکنولوژیکی بالا، برای موفقیت شرکت، درگیر شدن در کارآفرینی سازمانی و مخاطره

ها مهم است. پیشنهادهای کاربردی در سطح سازمان شامل: استراتژی های سازمان در توسعه محصولات و فناوری

ل و سرمایه گذاری برای تولید محصول و چه در خصوص بازار جهت عرضه چه در خصوص طراحی و توسعه محصو

و فروش محصولات تولیدی باید طوری طراحی و تنظیم شوند که برای روبرو شدن با تغییرات سریع و آنی پاسخگو 

ی باشند و بتوانند اولویت های درون سازمان را مشخص و بر اساس آن بتوان تصمیمات را در پرتو پیامدهای آت

های مربوط به ی مهارتدهندهبا ایجاد موسسات آموزش ی شامل:در سطح فرد یکاربرد یشنهادهایپ .اتخاذ کرد

های فردی را ارتقاء داد و هم مشکل اساسی کشور که بیکاری است و هم مشکل ها و مهارتاین حوزه توانمندی

حل کرد و برای بخش عظیمی از وکارهای کوچک و متوسط که نبود نیروی متخصص است را های کسب بخش

وکار اندازی کسب های گروهی برای راهجوانان بیکار فرصت شغلی ایجاد نمود. با بالا بردن انگیزه افراد و تشکیل شبکه

 استگذارانیس یبرا یکاربرد یشنهادهایپ وکارها برداشته شود.در این حوزه گامی موثر در موفقیت این کسب

ای تصویب کنند که کارآفرینی فناورانه  گونه های دولتی را به بایست قوانین و سیاست سیاستگذاران می عبارتند:

بایست با حمایت از تولیدات داخلی، اصلاح  دولت می .بنیان توسعه یابنددر شرکتهای کوچک و متوسط فعال دانش
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های  های فناوری، سیاستسازی سیاست قوانین مالیاتی، قوانین بیمه و وضع قوانین حمایتی و همچنین بهینه

سازی به توسعه کارآفرینی الملل و میزان فرهنگ مالی، سیاستهای بازار و افزایش سیاستهای مربوط به تعاملات بین

های دولت باید بر مبنای افزایش  ها کمک کند. در خصوص عوامل موثر بر بازار، سیاستفناورانه در این شرکت
نیروی  .های بازار باشد ازار در خصوص محصولات این حوزه، توسعه سیاستضریب جذب فناوری، افزایش تقاضای ب

ها بر اساس این باشد که نیروی تخصصی لازم را برای ایجاد مزیت  ها تربیت شود و سیاستانسانی توسط دانشگاه

ی  عهدر خصوص بهبود وضعیت سرمایه و سازمان و شرکتها، باید تلاش دولت در جهت توس .رقابتی افزایش دهند

اری آن در تسهیل ارائه وام به ذپذیر باشد، باید سیاست گ گذاران مخاطره افزایش جذب سرمایه از طریق سرمایه

گذاران خارجی را به طرحها بیشتر کنند و به هر طریق ممکن به تولیدکنندگان فناوری باشد و میزان علاقه سرمایه

هایی را در خصوص  ک کنند. دولت همچنین باید لایحهبنیان کمگذاری در بخش دانش صندوق حمایت از سرمایه

سازمان ثبت مالکیت فکری، سازمان حمایت از حقوق مالکیت فکری و موسسه ثبت اختراع تنظیم و به تصویب 

رساند چرا که امروزه نقش اساسی و تعیین کننده ثبت و حمایت از حقوق مالکیت فکری در ایجاد زمینه ابتکار و 

المللی برکسی پوشیده نیست. گذاری و تجارت بینقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و رشد سرمایهنوآوری و توسعه ا

های  تر و کاهش هزینهی خدمات سریع های صنعتی برای ارائه شود با ایجاد خوشه همچنین پیشنهاد می

کارکرد هر یک  شایسته است تحقیقاتی در زمینه چگونگی بهبود .ها اقدام کرد وکارهای موجود در این خوشهکسب

شود که سایر .پیشنهاد میبنیان انجام گیردوکارهای کوچک و متوسط دانشاز این عوامل، در جهت رشد کسب

-بنیان تاثیر میوکارهای دانشپژوهشگران به شناسایی عوامل دیگری که بر اکوسیستم کارآفرینی فناورانه کسب
برخی مناسب  ی: عدم همکارودخلاصه نم رین در موارد زتوا یرا م قیتحق نیا یهاتیمحدودگذارند بپردازند. 

که  نیشیپ یهافقدان پژوهش، انتقال اطلاعات یها برامناسب سازمان یعدم همکارمصاحبه، خبرگان در مرحله 

می محدود انجام  یبازده زمان کیپژوهش در  نیاز آنجا که ا گرفته باشد.موضوع انجام نیدر ا میصورت مستقبه

زمان پژوهش  امکان استفاده از نظرات  تیمحدود لیدل به .کند رییآن با گذشت زمان تغ جینتا شود امکان دارد که 

 ود.از خبرگان مرتبط با موضوع فراهم نش یتعداد

 

 منابع فهرست 

 رویکردی نوین (. پیچیدگی اقتصادی، 1398امیرمنصور. ) و ,حمدیان دیوکتی, آقاجانی, شیرخدایی, طهرانچیانا

 161-124(. 21)4رسانی. فصلنامه کتابداری و اطلاع .سازی تولیدات علمی و فناورانهبرای سنجش تجاری

 ،نقش فناوری های نوین مالی و تاثیر آن بر بانک ها،سومین کنفرانس (1398)اوضاعی، افسانه و سهرابی، شهلا،

 کید بر اقتصاد مقاومتی،تهران،بین المللی مدیریت،حسابداری و اقتصاد دانش بنیان با تا

 فصلنامه رهیافت(. اثر نوآوری باز درون گرا بر مدل کسب وکار شرکت های دانش بنیان. 1397)، امین جهرمی .

69 .29 . 

 ( 1398انتظاری،یعقوب .) ،فصلنامه پژوهش و الزامات توسعه اکوسیستم کارآفرینی دانشگاه بنیان در ایران
 .25-1، (1)25، برنامه ریزی در آموزش عالی



 و همکاران يشانیف ييمحمدرضا بابا... / فعال در  انیبندانش يوکارهاآورانه در حوزه کسبفن ينيکارآفر ستمیاکوس يارائه الگو 
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 .87-64(.14)4.و تجارت نوین

 ( 1397زنجیرچی، سید محمود  ، جلیلیان ، نگار  و معین زاده، محمدمهدی.)   ارائه مدل جامع از عوامل موثر

ه نامه آموزش نشریتفسیری)مورد مطالعه: دانشگاه یزد(.  -بر موفقیت نوآوری باز با رویکرد مدل سازی ساختاری
 170-141(. 41)15، عالی

 های شناسی پژوهش(. تحلیلِ محتوای وضع موجودِ روش1398مبینی دهکردی. ) حسینی نیا، صوفیه و

 فصلنامه علمی پژوهشی توسعه کارآفرینی. .های کارآفرینانهی فرصتهای برتر حوزهمنتشرشده در مجله

4(11.)641-660. 

 (. واکاوی محتوای سیاست 1395ی بیگی،امیرحسین و زرافشانی، کیومرث)قمبرعلی، رضوان؛آگهی،حسین؛ عل
 58-39(.1)9.فصلنامه توسعه کارآفرینیها در تطابق با ابعاد اکوسیستم کارآفرینی.

 توسعه کسب و کار الکترونیک با مدل نوآوری در داده، داده باز دولتی  (.1397سعید) ، ملایی نجمه و طاهری

 .41.  69، فصلنامه رهیافت. و نوآوری باز

 ابعاد و مولفه (1399) ، علی سید رضا حجازی ؛ مبینی دهکردی قنبر ؛ ،محمدی الیاسی ؛ میثمی، امیرمهدی

 42- 9صفحه  4شماره 5فصلنامه مدیریت توسعه فناوری دوره  های اکوسیستم کارآفرینی فناورانه در ایران

 ( .ضرورت تجزیه و تحلیل محیطی1397نصیرزاده، عبدالمهدی و رضایی، شمس الدین .) (SWOT)  واگذاری

پژوهشی -فصلنامه علمی .های استقلال و پرسپولیس( های فوتبال ایران )مطالعه موردی: باشگاه باشگاه
 .115-105(.25)7پژوهشهای کاربردی در مدیریت ورزشی. 
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Abstract 

The present research is applied based on the purpose of the research and qualitative-

quantitative in terms of data collection. The research topic is technological entrepreneurship 
ecosystem in knowledge-based businesses in Tehran and Qazvin Science and Technology 

Parks. Targeted or judgmental-snowball sampling method was used to select a sample of 15 

academic experts. The data collection tool in the field method is three methods: 

questionnaire, interview and observation. Semi-structured interview method has been used. 

Validity and reliability of the assessment tool were presented by 6 academic and practical 

experts in the field of technological entrepreneurship and their opinions were applied to it to 

correct the cases and after the amendments were approved. Organizing and analyzing 

qualitative data requires three activities: data summarization, data supply, and conclusion. 

For this purpose, after conducting interviews with members of the statistical community, 

qualitative data analysis was performed using qualitative content analysis method and using 

Atlas T8 software. Qualitative content analysis using open and centralized coding methods 
is presented along with documentary evidence (verbal statements of the interviewees). In 

open coding, the key concepts of the statements of the interviewees are presented and in the 

axial coding, a set of common concepts is presented, and finally, these obtained categories 

were summarized in several main categories using selective coding. The results showed that 

the outcome of this research is the development and transfer of entrepreneurship with 

technology business, science and technology parks, accelerators, use of technical knowledge 

and the creation of technological start-ups and technological entrepreneurship with 
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technological goods, technology universities, technology value network, knowledge based 

Quantitative data analysis showed that the path coefficient of the variables of financial 

technology (fintech) and technological entrepreneurship is 0.532 and the t-statistic is 7.205. 

Therefore, the proposed model has a good fit. 

 

Keywords: Technological Entrepreneurship Ecosystem, Active Knowledge-Based 

Businesses, Financial Technology 
 

 

 

 

 

 

 

 


