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 چكیده

سرمایه  حسابداری خلاق    در بکارگیری  ی ای حسابرساخلاق حرفهاصول آیین    نقش  بررسیهدف اصلی این پژوهش  

نفر از حسابرسان معتمد بورس اوراق بهادار    271در راستای دستیابی به هدف پژوهش از میان  باشد.  می   گذاران

بازه  Aایران گروه   اول سال    96آخر سال    ماههزمانی چهار    در  برای  نفر    160  ،97و دو ماه  به شیوه تصادفی 

های پژوهش  نامه برای اثبات یا رد فرضیهاز توزیع پرسش  داده های حاصل  .پاسخگویی به پرسشنامه انتخاب شدند

های بدست آمده نشان داد که شایستگی و صلاحیت،  یافته  مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت.ز آزمون تی  با استفاده ا

صداقت و عینیت و استقلال حسابرس بر حسابداری خلاق تاثیر منفی معناداری دارند. در حالیکه نتایج بیانگر تاثیر  

حاکی از   شواهد تجربیخلاق است.   مثبت حق الزحمه های مشروط، حق تبلیغات و حق کمیسیون بر حسابداری

نام موسسه حسابرس تاثیر معناداری بر حسابداری خلاق ندارد.نتایج بدست آمده بیانگر آن است اصول    آن است که

های مالی ای باعث ایجاد موانع بر کار خلاقانه حسابرسان می گردد تا ارزیابی صورتآیین اخلاق و رفتار حرفه

 گزارش نشوند.   مطابق با خواسته صاحبکار  

 . ، بورس سهام ایران، حسابرس معتمدای حسابرس، حسابداری خلاقاخلاق حرفه اصول    های کلیدی:واژه 

 1399/ 01/06تاریخ پذیرش:        1399/ 03/ 11تاریخ دریافت: 

mailto:R.Jamshidpour64@Gmail.Com
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 مقدمه   -1

های مالی کاری صورتدست های بزرگی را به علتورشکستگی شرکتهای اخیر، سیستم اقتصادی جهان  در سال

  (.861.  2010مدیریت و کارکنان تجربه کرده است)هاسینک و همکاران،  ناشی از انگیزه تقلب  و رفتار غیر اخلاقی  

پژوهش نفع خود گزارش    های حسابداریدر  به  را  تغییر سود  مدیران  اندازه  تا چه  اینست که  موضوع محوری 

اثر تقلب در گزارشگری مالی موجب  .(6،  2001)بنیش،  اندنموده    ایجاد   آسیب رساندن به منافع سهامداران در 

  صورتهای   نشر  به  عمومی  اعتماد  بر  و  کند  می  مخدوش  را  حسابداری  حرفه  اعتبار  شود،  می  سازمانها  به  عمده  هایزیان

 (. 28،  1396است)مسن آبادی فراهانی و همکاران،    تاثیرگذار  مالی

استفاده کنندگان صورت های مالی شرکت نیازمند دقت، صحت، عینیت و صداقت در اطلاعات حسابداری    

گزارش شده به منظور اتخاذ تصمیمات مناسب برای سرمایه گذاری هستند که شیوه های گوناگون حسابداری  

  از   برخی  با  را  موضوعی  حسابداری  اطلاعات  که  خلاق عاملی بازدارنده در برطرف نمودن این نیاز است. هنگامی

  کاهش   مفید  و  خوب  گیریتصمیم  در  را  کاربران  توانایی  اطلاعات  آن  کند،  می  اعلام  خلاق  حسابداری  های  شیوه

داد زیرا متخصصان حسابداری با دانش خود تصویر زیبایی از عملکرد مالی شرکت ارائه می دهند که در   خواهد

و   بوگدان  نیست)بالاسیو،  چنین  برخی  دهه  دو  طول   در  (.171،  2009ولادو،  واقعیت    گذاران،   سرمایه  اخیر 

 اطلاعاتی  مبنای  بر  آنها  تصمیم  زیرا  اند  داده  دست   از  را  خود  وجوه  از  زیادی  مقدار  دهندگان  اعتبار  و  سهامداران

  نتیجه،   در.  بود  در آمده  دیگری  هایشکل  به  خلاق  حسابداری  هایشیوه  توسط  آنها  موضوع  که  بود  شده  گرفته

به ارزیابی مستقل ظهور    قوی  نیاز  یک  مشکل،  این  برای  مناسب  حلراه  کردن  پیدا  و  هاشیوه  این  کردن  محدود  برای

توانند نقش فعالی ها میآن .های مالی اضافه نمودندحسابرسان اعتبار بیشتری را به اطلاعات مالی و صورت .نمود

های  داری خلاق( داشته باشند. حسابرسان برای تشخیص شیوههای حسابرا در کاهش اثرات آن مشکل)بروز شیوه

حسابداری و   ها دارای دانش مناسبی در مورد حرفهحسابداری خلاق واجد شرایطند، چون  فرض بر اینست که آن

 (.  196،  2014د )سیریواردن، هوی،کین و یولو،  حسابرسی هستن

المومانی   مانند  زمینه خدمات حسابرس  در  مطالعات  )برخی  عبیدت  کیفیت خدمات حسابرسی  2013و   )

حسابرسان    اخلاقی  ویژگی   که  حسابرس را محدود به دانش و مهارت تخصصی او ندانستند. این شواهد نشان می دهد

که حسابرسان به دنبال قواعد اخلاقی اعتقاد دارند زمانی (2019بویرال و همکاران ) .تر استها مهمآن تخصصاز 

های حسابداری خلاق  های مختلف از شیوهتری در تشخیص روشخود هستند، قادر خواهند بود که نقش مهم  حرفه

شود حسابرسان  فرض می.  حل برای این عمل منفی اضافه نمایندی کافی راهبازی نمایند و قادر خواهند بود به اندازه

فی در مورد اصول حسابداری و استانداردهای  ترین شرایط برای فعالیت حسابرسی و دارای دانش کادارای مناسب

اما زمانیحسابرسی می د بود  نکنند، قادر نخواهی خود را دنبال نمیها اخلاقیات مربوط به حرفه که آن باشند، 

حل مناسب برای مشکل حسابداری خلاق  راه   در ارائهی حسابرسی ایجاد نمایند و  طور کلی برای حرفهمنافعی را به

ا  محدودیت  مواجه هستند،  با  استگزارشزیرا  خلاقی  داده  نشان  تهیه شده  علمی  اعتباری در    های  بحران  که 

(، و شکست های حسابرسی 2009)مارکز،  آیدوجود میی افزایش خطر ابتلا به رفتار غیراخلاقی و تقلب بهنتیجه

 (.1398پور و حیدری،  های اخلاقی است)بیرجندی، خدامی در نتیجه لغزش
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ای، با تعیین چارچوب نظری حسابرسان را در شناسایی خطرهای موثر در نقض کلیات  خلاق حرفه اصول آیین ا 

بازدارنده یاری   اهمیت خطرهای شناسایی شده و بکارگیری تدابیر  اخلاقی حرفه حسابرسی، ارزیابی و سنجش 

  های حسابداری خلاق هشیو  استفاده حسابرس ازدر  ای  رساند. به دلیل نقشی که اصول آیین نامه اخلاق حرفهمی

می تواند داشته باشد، برای ذینفعان حرفه حسابرسی و تدوین کنندگان آیین نامه مذبور موضوع مهمی محسوب  

اخلاق حسابرسی در تشخیص  اصول  بنابراین نقش  که تاقبل از انجام این تحقیق به آن توجه نشده است.    گرددمی

،  تر در نظر گرفته شودمی تواند مهمحسابرسان    تخصصو    ارتمههای حسابداری خلاق از  و از بین بردن شیوه

توانند این  مورد نیاز را داشته باشند، می  مهارتو    دانشکه حسابرسان  که بسیاری از مردم معتقدند زمانیجایی

و  منظور تشخیص بیشتر  بنابراین، حسابرسان باید نقش موثر و فعالی را به  .ها را شناسایی و از بین ببرندشیوه

. هدف اصلی این پژوهش بررسی نقش اصول آیین اخلاق  های حسابداری خلاق داشته باشندمحدود کردن شیوه

بر اهمیت  که های پیشین پژوهشای حسابرس در استفاده از شیوه های حسابداری خلاق است که برخلاف حرفه

از مسائل اخلاقی به  تخصص و  را در  اخلاق حسابرس    جایگاه  این پژوهشاند  دور بودهحسابرسان متمرکز شده 

 استفاده از حسابداری خلاق بررسی می کند.
 

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش    

های حسابداری خلاق از زمان انقلاب صنعتی آغاز شده و تا به  شیوه  .حسابداری خلاق یک پدیده جدید نیست

این شیوه اما  داد،  ادامه  ابتدا در سال  امروز  از  استتا قرن    1980ها  یافته  افزایش  نتیجه   .گذشته  عنوان  ی  به 

چندین اصطلاح    .های بزرگی شکست خورده و در سراسر جهان بسته شده استهای حسابداری خلاق، شرکتشیوه

کاری  های مورد نظر دستواژه  .های مالی بوجود آمده است ثیر مدیریت در مقدار اقلام موجود در صورتابرای بیان ت

در نگاه اول بر    .باشندی متقلبانه، هموارسازی سود، مدیریت سود و حسابداری خلاق میگر حسابداری، گزارش

-رسد که نوع جدیدی از حسابداری است، اما عمدتا با تحلیلمعنای سطحی اصطلاح حسابداری خلاق، به نظر می

ری شامل خلاقیت در آنالیز،  حسابدا  کهاینشود، با اشاره به  در بازارهای مالی نمایش داده می   ایحرفهگران مالی و  

گذاران و حسابداری و کاربران اطلاعات مالی است. در حقیقت آمادگی علمی برای  کاری سرمایهکاری و فریبدست

)کمرر، لوستین و  گرددچنین نوع از حسابداری وجود ندارد، چون در اصل خارج از حسابداری دانشگاه ظاهر می

 (. 26،  2005پرلس،  

های حسابداری تعریف می کند که در حد قوانین  خلاق را به عنوان مجموعه ای از شیوه  بالاسیو حسابداری

توسط برخی نهادهای اقتصادی به منظور مطلوب نشان دادن موقعیت مالی و عملکرد اقتصادی تجربه می شود. در  

های حسابداری داخل  تعریف دیگر جونر حسابداری خلاق را اینگونه تعریف می کند استفاده از انعطاف پذیری روش

برای کنترل و مدیریت شیوه اندازه گیری و گزارش حسابچارچوب قانونی  ها به گونه ای که منافع تهیه  های 

 (.  37،  2015ها را بر منافع استفاده کنندگان آن مقدم بداند)بی هاسین،  کنندگان حساب

قصد مدیریت   دهندهه هستند که نشانکاری حسابداری و تقلب دو اصطلاح مشابکه دست د داربیان میروزنر 

باشد، حتی اگر استانداردهای  های مالی میگیری و افشای معاملات حسابداری و اقلام صورتبرای مداخله در اندازه
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های انتخابی مورد  کاری سود روشدستاو نشان می دهد  .ها را نداده باشدکاربست این شیوه به حسابداری اجازه

عوامطالعه از  تامینای  عملیات،  سرمایهمل  و  میمالی  روش  .باشد گذاری  از  انتخابی  چنین  این،  بر  های  علاوه 

-ها باید برای استفاده ، بنابراین این انتخابمی داند ها توسط استانداردهای حسابداری مجاز حسابداری و سیاست

 (.364،  2003)روزنر،  کنندگان افشا شود

حسابداری خلاق فرایندی است که در آن تلاش مدیریت برای تبدیل    بینیم کهبر اساس این تعاریف، ما می

است. موضوع سوال برانگیز     اطلاعات مالی واقعی به اطلاعات نادرست به منظور برآوردن اهداف و رضایت مدیریت

تمام  ای از  های مالی خلاصه صورت  .این است که چرا و چگونه مدیریت ممکن است حسابداری خلاق را انجام دهند

ها  فرض شده است که این صورت   .اتفاقاتی که در یک شرکت خاص در طول یک دوره حسابداری رخ داده است

  . براساس استانداردهای حسابداری تدوین شده توسط هیئت بین المللی استانداردهای حسابداری تهیه می شود 

و    باشدگیری و زمان شناخت میی اندازهها ها، شکل، روشی فهرست، اقلام، سفارشتعیین کننده  استانداردها  این

دهد)نصیری    می  حسابداران  به  را  معاملات  اقتصادی  محتوای  ارزیابی  مورد  در  ای  حرفه  های  قضاوت  از  استفاده  امکان

های  ها از راه تعیین روشسازی و تهیه محتویات این صورتها مسئول آمادهمدیران شرکت(.  50،  1396و بنی مهد،  

ها استفاده  ها از آنسازی این صورت  توانند برای آمادهها میهایی هستند که حسابداران شرکتهحسابداری و روی

گاهی   .اند شود، نموده ها اقدام به استفاده از آنچه که حسابداری خلاق نامیده میمدیران برخی از شرکت  .کنند

برداری کند،  نداردهای حسابداری بهرهی بالای انعطاف پذیری موجود در استااوقات، مدیریت ممکن است از درجه

انتخاب از میان روش های موجود استهلاک در تعیین هزینه استهلاک سالانه به منظور کاهش مبلغ کل مانند 

های در دسترس ارزیابی موجودی کالا، گاهی انتخاب از میان روش  .ها و در نتیجه، افزایش میزان درآمد هزینه

هایی که  که موجودیطوریرسد، بهبرای افزایش موجودی کالا مناسب به نظر می  اوقات از سوی برخی از مدیران

امات دلایل ترویج و ترغیب مدیریت به    .اند منجر به میزان بالاتری از درآمد شوند گذاری شده  بیش از اندازه ارزش

ری سازی سود، کمک  یا همان هموا یک روند ثابت رشد در سوداستفاده از حسابداری خلاق را شامل نشان دادن 

به دستیابی تحلیلگران مالی به پیش بینی رضایت بخش، پنهان کردن اخبار بد و حفظ پایداری قیمت سهام می 

های حسابداری خلاق را به وسیله چهار رویکرد می توان بررسی نمود)امات، بلیک و  داند. او بیان می کند شیوه

 (: 7،  1999دودز،  

 .ف حسابداری در دسترسهای مختلانتخاب از میان روش (1

 .های مالیبینی در صورتوجود برآورد، قضاوت، و پیش (2

های  کاری مبالغ مندرج در ترازنامه یا انتقال سود بین دورهتواند منجر به دستمعامله غیرواقعی که می  (3

 .حسابداری شود

 .رسیده باشندها به پایان  تواند برای بیان احساس مورد نظر در حسابمعاملات واقعی که می (4
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 ای حسابرسی اصول اخلاق حرفه

  .شود، بر اساس ماهیت، و یا نوع آن حرفه، پیروی شوند برخی از الگوهای اخلاقی باید زمانی که هر حرفه انجام می

کنند آن حرفه اهمیت و مفید بودن  ای خود در یک حرفه خاص پیروی نمیکه برخی از وکلا از اخلاق حرفه زمانی

حرفه    .مهمی برای بسیاری از جوامع است  حسابرسی، حرفه  .دهد صورت کلی از دست میی جامعه بهخود را برا 

های مالی تاریخی و سایر خدمات گواهی بخشی، گواهی، بررسی صورت حسابرسی خدمات مختلفی از جمله اطمینان

 فاصله و کنندگان استفاده ممستقی دسترسی عدمعبارت دیگر، به(. 2010)آرنس، بسلی و آلوین، کندرا فراهم می

  و   ابهام   دچار  آنها  به  نسبت  مالی،  گزارشهای  از  کنندگان  استفاده  شود  می  موجب  اطلاعات،  تولیدکنندگان  از  آنها

های مالی اعتماد به نفس  حسابرسان برای کاربران از صورت(.  178،  1396باشند)محسنی، قاسمی و کرمی،    تردید

استانداردهای پذیرفته شده حسابداری    های مالی بر اساس اطلاعات موجود در صورتنمایند که بیشتری ایجاد می

 .باشند ی کافی از عینیت و وفاداری میگزارش شده است و دارای درجه

آل و قوانین اجرایی  حسابرسی فراهم کننده استانداردهای عمومی رفتار ایده   ای برای حرفهآیین اخلاق حرفه 

 ( 3( قواعد رفتاری، )2( اصول، )1شود، که عباتند از )ین آیین از چهار بخش تشکیل میا .باشدرفتاری خاص می

 .( اخلاق حاکم4تفسیر قواعد رفتاری و )

آل رفتار  ای برای حرفه حسابرسی، به اصطلاح فلسفی استانداردهای ایده آیین رفتار حرفه اصول در بر گیرنده

ل استانداردهای رفتار اخلاقی هستند که به عنوان قواعد خاص بیان  قواعد رفتاری حداق.  شونداخلاقی اظهار می 

. تفسیر قواعد رفتاری به عنوان تلاشی برای بیان مفهوم واقعی و  باشندالاجرا میاین قوانین لازم   همه  .گردندمی

است که در راستای  ای دارای ابعادی  مصداق حقیقی با تکیه بر پیش فرض ها و قواعد است. اصول آیین اخلاق حرفه

 در ادامه به توضیح این اصول پرداخته شده است.   حفظ منافع عمومی باید به آنها عمل کرد.

  هنگام   باید  شایستگی به عنوان یکی از اصول اخلاقی به این موضوع اشاره می کند که حسابرسان  شایستگی:

  ای حرفه المللی بین استانداردهای از کنند و استفاده لازم  تخصص و دانش ها، مهارت از حسابرسی خدمات انجام

اصل    .(2017کنند)رحاهل،    پیروی  آنها  اثربخشی  و  خدمات حسابرسی  کیفیت  و  مهارتها  توسعه  و  بهبود  برای

را می اطمینان  این  و صاحبکاران  به کارفرمایان  از خدمات حرفهشایستگی  آنها  برخوردار  دهد که  ای کارآمدی 

 گیرد. ای مرتبط انجام میزیرا تلاش حسابرس براساس استانداردهای فنی و حرفهشوند  می

طرفی و پرهیز از جانبداری حسابرس هنگام ارزیابی  اشاره به درستکاری، بی  این اصل صداقت و عینیت:  

قضاوت  اطلاعات گزارش شده دارد. حذف تعصب، سازش و ارزیابی ناعادلانه اطلاعات که در اثر نفوذ صاحبکار بر  

(.  حسابرس با  2013باشد)دیگابریل و دنالی، حسابرس اتفاق می افتد نتیجه دارا بودن اصل صداقت و عینیت می

شفافیت   افزایش  از طریق  و  کند  می  گزارش  را  کننده  و گمراه  مبهم  اطلاعات  عینیت،  و  اصل صداقت  رعایت 

 دهد.  های مالی، تضاد منافع را کاهش میصورت

  به   ای  الزحمه حق  آن  در  که  است الزحمه حق  دریافت  از  شکلی  مشروط  الزحمه حق  حق الزحمه مشروط:

  صاحبکار   که  ای  الزحمه  حق  اینکه  یا  و  باشد  شده  حاصل  خاصی  نتیجه  اینکه  مگر  شود؛  نمی  منظور  صاحبکار  حساب

عمل نباید  . یک حسابرس در  باشد  داشته  بستگی  موسسه  طرف  از  شده  ارائه  خدمات  نتایج  به  کند  پرداخت  باید
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زیرا اینگونه فشارهای حق الزحمه حسابرسی باعث    ای را انجام دهدالزحمه مشروط هرگونه خدمات حرفهبرای حق

   (.4،  2018کاهش کیفیت خدمات حسابرسی و نقض اصل شایستگی می شود)بردسلی، لاسیلا و عمر،  

ای نادرست،  از درخواست به شیوهیک حسابرس در عمل از تبلیغات و یا اشکال دیگری    همچنین  حق تبلیغات:

  خدمات،  تبلیغ  .گمراه کننده یا فریبنده، درخواست با استفاده از زور، تندروی یا رفتار آزار دهنده منع شده است

  حرفه  آداب  و  رفتار  اصل  نقض  که  باشد  ای  گونه  به  شخصی  منافع  از  پیروی به  است  ممکن  نشریات  یا  دستاوردها

 آورد.   پدید  را  ای

ای  حق کمیسیون وجه پرداختی به یک حسابرس برای ارجاع کار به یک حسابرس حرفهحق کمیسیون:  

دیگر است. ممکن است یک حسابرس در عمل برای دریافت کار مبلغی را به حسابرس دیگر پرداخت کند تا بخشی 

ه دیگری در آیین رفتار  یا تمام یک کار حسابرسی را به او ارجاع دهد. پرداخت حق کمیسیون برای ارجاع کار ب

 ای ممنوع است زیرا این عمل برای اصل صداقت و عینیت یک تهدید محسوب می شود.  حرفه

  تحت   حسابرسی  نظر  که  طوری  حسابرس باید از صاحبکار حسابرسی مستقل باشد بهاستقلال حسابرس:  

  صادقانه  و طرفانه بی ایحرفه  نظر حسابرسان مستقل رود می نگیرد. انتظار قرار  آنها بین ارتباطی گونه هیچ تاثیر

استقلال  1997دهند)ساتون،    ارائه  ذینفعان صاحبکار  به  را  مالی  اطلاعات گزارش شده در صورتهای  مورد  در  .)

حسابرس به دو صورت استقلال باطنی و استقلال ظاهری بیان می شود. منظور از استقلال باطنی یا استقلال رای،  

ای اظهار شود. استقلال  آن رای حسابرس در مورد یک موضوع منحصرا بر مبنای قضاوت حرفه   شرایطی که در

ظاهری به نداشتن رابطه حسابرس با هر شخص ذیصلاح و مطلع از اطلاعات مربوط به فرایند حسابرسی اشاره  

تضاد منافع می دارد. اصل استقلال حسابرس در راستای حفظ منافع عمومی است که عدم رعایت آن سبب ایجاد  

 گردد.

ای اینست که حسابرس مجاز به انجام حرفه  در آیین اخلاق حرفه  قابل اجرا  اصل و حکمآخرین  نام موسسه:  

 که زمانی ای به این موضوع اشاره شده است تادر آیین اخلاق حرفه .باشد تحت نام یک شرکت گمراه کننده نمی

از حسن نام موسسه جهت دستیابی به    که  نیست  عادلانه  باشد،  شده  حفظ  ها   صلاحیت  و  ایحرفه  استانداردهای

ای، سواستفاده حسابرس از نام موسسه برای دریافت  در آیین اخلاق حرفه  .منافع به صورت خودسرانه عمل کنیم

 ای را نقض کند ممنوع است.  کار حسابرسی، حق الزحمه یا پاداش یا هر نوع رفتاری که اصول حرفه

های مشروط، حق تبلیغات، حق  الزحمه، عینیت و صداقت، حق شایستگیعواملی همچون   شپژوهبنابراین در  

ای حسابرس در نظر گرفته  اخلاق حرفه   اصول  نام سازمان به عنواناستفاده از  و    استقلال حسابرس  ،هاکمیسیون

 در ادامه پیشینه پژوهش آورده شده است.   شود.می

 

 پیشینه پژوهش 

ا آمده  بدست  نتایج  نشان می دهد  بررسی  پیشین  اخلاق حسابرسان در تشخیص  ز مطالعات  نقش  به  با توجه 

 شکاف برجسته ای وجود دارد.   عمومی و واقعیت نقش حسابرسانانتظارات، میان  های حسابداری خلاقشیوه
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بانک  ( پژوهشی با هدف بررسی شیوه های حسابداری خلاق بر کیفیت اطلاعات در میان  2018ابوتبر و الاریان )

به آن پاسخ دادند.    %75های منتشر شده در میان کارمندان بانک تنها  های تجاری انجام دادند. از بین پرسشنامه

نتایج بدست آمده براساس تکنیک رگرسیون خطی نشان داد که شیوه های حسابداری خلاق تاثیر منفی بر مرتبط  

 ارد.  بودن اطلاعات، قابلیت مقایسه و اطمینان پذیری آن وجود د

( به بررسی تاثیر حسابداری خلاق بر صورت های مالی در میان شرکت های اردن  2017قطونه و القتیش )

پرداختند. اهمیت این مطالعه به دلیل نیاز به شناسایی حسابداری خلاق و اخلاق حرفه ای حسابداران است که در  

وری اطلاعات با ابزار پرسشنامه و آزمون تی مدیریت سود و هموارسازی سود مورد استفاده قرار می گیرد. جمع آ 

جهت تجزیه و تحلیل داده ها انجام گرفت و منجر به این نتایج شد که حسابداری خلاق و اخلاق حسابداری تاثیر  

 های مالی دارد. مثبت بر صورت

فعال در  نفر از افراد    60( با هدف تعیین نقش حسابداری خلاق بر عملکرد شرکت ها، اطلاعات  2014یاداو )

بخش مالی شرکت ها را جمع آوری کردند و با آزمون تی دو نمونه روابط میان متغیرها را آزمودند. نتایج حاکی 

است که حسابداری خلاق صورت گرفته توسط مدیریت تاثیر منفی بر عملکرد دارد درحالی که حضور مدیران  

 خارجی در شرکت اقدامات حسابداری خلاقانه را کاهش می دهد. 

کاری حساب در تضاد با  به بررسی نقش حسابداری خلاق به عنوان یک روش دست( 2010ولدایان و آورام )م

در این مطالعه، نویسندگان، نظرات نویسندگان مختلف    .ای حسابداری پرداختندنمایش ارائه منصفانه و اخلاق حرفه

علاوه بر این، آنها رابطه    .خلاق بررسی نمودندای را با حسابداری  را در مورد دو موضوع متضاد تقلب و اخلاق حرفه

های نویسندگان دیگر  مطالعه نوشته  .ی منصفانه را  بیان نمودندعلی معکوس بین حسابداری خلاق و اصل ارائه

عنوان تهدیدی برای  ها برای این مشکل که بهحلمربوط به حساب خلاق در جهت پیدا کردن یا توصیه برخی از راه

حل پیشنهادی در این خصوص مربوط به قوانین حسابداری و اخلاق حرفه  راه  .ه است، بررسی شده است ارائه عادلان

مند  ها و اینکه در عمل بتواند توسط شرکت و دیگر کاربران علاقهها با عملی بودن آنحلاین راه  .ای حسابداری است

 . به کار برده شوند، توصیف شده است

ای را در خصوص ارتباط بین حاکمیت شرکتی و حسابداری خلاق را انجام  مطالعه(  2010والادو و ماتیس )

دارد که حاکمیت شرکتی توسط ارتباط بین مدیریت واحد تجاری و هیات مدیره، سهامداران  بیان میآنها .اندداده

باشد، در  می  ای که در آن فعالکنندگان و جامعهداران از جمله کارکنان، مشتریان، تامیندهندگان و سهامو وام

یافته مربوط قبلی در های توسعهاین مطالعه بینش جالبی را در خصوص ارتباط با بررسی ایده  .شودنظر گرفته می

به    ندخواستمی   گانبا انجام این مطالعه، نویسند  .دهد فرآیند درک، ارتقاء، و کشف مجدد این وابستگی ارائه می

 . یک مترجم اشاره نمایدگران ادبیات به عنوان  استحکام نقش تحلیل

توانند در محدود کردن حسابداری خلاق و اثر آن بر قابلیت  نقشی که حسابرسان می(  2009متر و الحلبی )

های مورد استفاده  هدف از این مطالعه، شناسایی روش  .اعتماد اطلاعات حسابداری ایفا نمایند، را بررسی نمودند 

ر قابلیت اعتماد اطلاعات حسابداری بوده است و نیز برای تعیین انگیزش  های حسابداری خلاق و اثرات آن بدر شیوه

هدف مهم دیگر این مطالعه به منظور مشخص کردن نقشی که حسابرسان در کشف و   .مدیریت از انجام این شیوه
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  .باشدهای سهامی اردنی رخ داده است، میهای حسابداری خلاقی که توسط مالکین شرکتمحدود کردن شیوه

های تشریح شده در اعمال حسابداری خلاق قابلیت اعتماد اطلاعات حسابداری  دهد که روشن مطالعه نشان میای

های مختلف عمل مدیریت برای اعمال  علاوه بر این، این مطالعه دریافت که روش  .را تحت تاثیر قرار داده است

ها انجام  مورد نیاز برای تشخیص این شیوههای  ای را اتخاذ و آزمونحسابداری خلاق است، اما حسابرسان رویه

 .دهندمی

 اند: های این مطالعه در ذیل آورده شده براساس مبانی نظری و پیشینه پژوهش فرضیه

 .معناداری داردمنفی  های حسابداری خلاق تاثیر  شیوه  استفاده ازبر    شایستگی حسابرسان (1

 .معناداری داردمنفی  های حسابداری خلاق تاثیر  شیوه  استفاده ازبر    صداقت و عینیت حسابرسان (2

معناداری  مثبت  های حسابداری خلاق تاثیر  شیوه  استفاده ازبر    حق الزحمه های مشروط حسابرسان  (3

 .دارد

 .معناداری داردمثبت  های حسابداری خلاق تاثیر  شیوه  استفاده از بر    حق تبلیغات حسابرسان (4

 .معناداری دارد مثبت  های حسابداری خلاق تاثیر  هشیو  استفاده ازبر    حق کمیسیون حسابرسان (5

 .معناداری داردمنفی  های حسابداری خلاق تاثیر  شیوه  استفاده ازبر  استقلال حسابرسان   (6

 .معناداری داردمنفی  های حسابداری خلاق تاثیر  شیوه  استفاده ازبر    نام موسسه (7

 

 روش پژوهش 

همبستگی بوده و چون می تواند در فرایند استفاده اطلاعات کاربرد داشته باشد،  -پژوهش حاضر از نوع توصیفی

معتمد بورس    حسابرسی سساتوم  در شاغل افراد از  نفر  210شامل آماری  جامعهبنابراین نوع پژوهش کاربردی است.  

  136نمونه گیری کوکران استفاده شد. که تعداد  برای انتخاب حجم نمونه از فرمول     باشد. می ایران  در  طبقه الف

ساده   تصادفی گیرینمونه روش در انتخاب اعضا از   پرسشنامه بین اعضا توزیع شد.  160نفر انتخاب گردید و تعداد  

آوری اطلاعات دموگرافیک  نامه مشتمل بر چهار بخش توسعه داده شده که در بخش اول به جمعپرسش .  شد استفاده

مورد از جمله؛ سن، جنسیت، تحصیلات، و    4این بخش شامل    .د پاسخ دهندگان طراحی شده استمرتبط در مور

  25از  های حسابداری خلاق از طریق بخش دوم که متشکل  توانایی حسابرسان را برای شناسایی شیوه  .موقعیت

محسوب می له اخلاقی مهم برای حسابرسان ایک مس شایستگی از آنجا که  .است، مورد سنجش قرار گرفت گویه

صداقت  .  حسابرسان مورد استفاده قرار گرفت  شایستگیگیری  که برای اندازه  ، است  گویه  8، بخش سوم شامل  شود

گیری این دو نیاز مهم اخلاقی نابراین، بخش چهارم به اندازه. بپوشانی مهم استو عینیت نیز دو قانون اخلاقی هم

  .مسائل اخلاقی در مورد حسابرسان شاغل در بخش پنجم قرار گرفتدیگر    .وسعه داده شدحسابرسان در عمل ت

از  و  ،استقلال و بی طرفی  الزحمه مشروط، حق تبلیغات، تعیین کمیسیون  این مسائل حق   موسسه  ناماستفاده 

برای    .هستند بودند،  طولانی  تجربه  دارای  که  حسابرسان  و  دانشگاهیان  از  گروه  یک  ادامه،  روایی در  سنجش 

ها یا توصیه مورد سنجه دهندگان، برای نظر، یادداشتپرسشنامه پس از توسعه اولیه و قبل از توزیع آن به پاسخ

های ارائه شده و نظرات توسط این گروه از دانشگاهیان و حسابرسان با در  یادداشت شد که همهسعی   .قرار گرفت
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های آماری مختلف در تجزیه و  روش  SPSSنرم افزار  با    .کس شودنهایی منع  نظر گرفتن متغیرها، در پرسشنامه

 :، مدل این مطالعه به شرح زیر استخطی  رگرسیون  تکنیکبر اساس    شد.استفاده    هاها و آزمون فرضیهتحلیل داده

 
𝐶𝐴𝐷 = 𝛼 + 𝛽1𝐶𝑂𝑀𝑃 + 𝛽2𝑂𝐵𝐽 + 𝛽3𝐹𝐸𝐸 + 𝛽4𝐴𝐷𝑉 + 𝛽5𝐶𝑂𝑀𝑀 + 𝛽6𝐼𝑁𝐷 + 𝛽7𝑁𝐴𝑀𝐸 + 𝜀 

 

مدلدر   خلاق  استفادهتوانایی  معرف  CAD این  است.    حسابداری  شده  گرفته  نظر  در  وابسته  متغیر  عنوان  به 

 ADVمشروط،    الزحمهحق  FEEصداقت و عینیت،    OBJ،  شایستگی  COMPمتغیرهای مستقل مدل آماری شامل  

 می باشند.   نام موسسه  NAME،  استقلال      INDحق کمیسیون،    COMMتبلیغات،  

چه ضریب آلفای پژوهشی بالاتر  چنان   ایب آلفای کرونباخ برای متغیرهای پژوهش آورده شده است. ضر   1در جدول 

(به  0نامه مذکور را مناسب ارزیابی کرد. دامنه ضریب اعتماد آلفای کرونباخ از صفر) توان پایایی پرسش باشد می0/ 7از  

رد و هر چه مقدار به دست آمده به عدد مثبت  گی (به معنی پایایی کامل قرار می 1معنای عدم پایداری تا مثبت یک) 

 باشد. می   0/ 860نامه بیشتر است. در اینجا ضریب اعتماد کل  تر باشد، قابلیت اعتماد پرسش یک نزدیک

 
 ضرایب آلفای کرونباخ   -1جدول

 ضریب آلفای کرونباخ ها تعداد پرسش هامتغیر

 926/0 25 خلاق حسابداری 

 835/0 8 حسابرسان  شایستگی 

 919/0 11 صداقت و عینیت حسابرسان 

 909/0 12 حسابرسان  های اخلاقی سایر جنبه

 860/0 56 نامه پرسش  سوالاتکل 

 

این  اسمیرنوف که به بررسی نرمال بودن متغیرها پرداخته آورده شده است.  -نتیجه آزمون کولموگراف   2در جدول  

ای در دو نمونه)مستقل ویا غیر  متغیرهای رتبه  1( برازشقوارگی)است و برای ارزیابی هم  پارامتریآزمون از نوع نا 

سطح معناداری  .  روداست بکار میی جامعه فرض شدهمستقل( ویا هم قوارگی توزیع یک نمونه با توزیعی که برا

های پارامتری  توان از آزمونها نرمالند پس میباشد، بنابراین دادهمی  05/0کمتر از  بدست آمده برای این آزمون  

 استفاده کرد. 

 
 اسمیرنوف متغیرهای پژوهش- آزمون کولموگراف -2جدول  

 میانگین  انحراف معیار  تفاوت مثبت  تفاوت منفی  اسمیرنوف-کولموگرافآماره  سطح معناداری

053/0 348/1 108/0 - 108/0 0840/0 5142/0 

 

 
1- Fitness 
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 یافته ها 

آورده شده است.    3آمار توصیفی مربوط به ویژگی های جمعیت شناختی پاسخ دهندگان پرسشنامه در جدول  

سال سن دارند.    45نفر بیشتر از    62پاسخ دهنده پرسشنامه،  نفر    160همانطور که نتایج نشان می دهد از میان  

کارشناسی ارشد و    %45از افراد دارای مدرک کارشناسی،    %9/51مشارکت کنندگان مرد هستند. همچنین    90%

مدیر حسابرسی،    %9/31دهد  دارای تحصیلات دکتری هستند. بررسی سوابق اجرایی پاسخ دهندگان نشان می  1/3%

 حسابرس هستند.  %1/28سرپرست و    40%

 

 

 آمار توصیفی پاسخ دهندگان -3جدول 

 درصد فراوانی  نوع  متغیر

 سن 

 3/29 47 سال  35کمتر از 

 9/31 51 سال  45تا  35بین 

 8/38 62 سال  45بیشتر از  

 جنسیت
 90 144 مرد

 10 16 زن 

 سطح تحصیلات 

 9/51 83 کارشناسی 

 45 72 کارشناسی ارشد 

 1/3 5 دکتری

 سوابق اجرایی 

 9/31 51 مدیر 

 40 64 سرپرست 

 1/28 45 حسابرس 

 

شرط انجام رگرسیون  گردد، پیشهای پژوهش، آزمون رگرسیون انجام میکه در روال آزمون فرضیهبه سبب این

 :گردد پیرسون استفاده میهمبستگی  جا برای سنجش همبستگی از آزمون  باشد که در اینوجود همبستگی می

با   01/0، مابقی متغیرها در سطح خطای سازمانز نام جگردد که بنظر گرفتن نتایج حاصله مشخص میبا در 

بیان این  و  دارند  معنادار  یاد شده  گر وجود هممتغیر حسابداری خلاق همبستگی  متغیرهای  تمام  بین  بستگی 

بداری خلاق با مابقی متغیرها  باشد، اما حساباشد. همبستگی بین حسابداری خلاق با نام شرکت معنادار نمیمی

باشد که می  معنادارو    منفیصداقت و عینیت  شایستگی،  خلاق با  همبستگی معناداری دارد. همبستگی حسابداری 

شود،  ها سبب کاهش معنادار حسابداری خلاق میصداقت و عینیت در شرکتشایستگی و  دهد افزایش  نشان می

نیز برقرار است و همبستگی معنادار و    استقلال حسابرس ق و  این وضعیت برای همبستگی بین حسابداری خلا 

تری نیز دارد و  های قویباشد بالطبع کنترل بیشترهر اندازه  استقلال حسابرساندهد باشد که نشان میمنفی می

ها اعمال گردد. برای مابقی موسسهخلاقیت کمتری در حسابداری آن از طریق کاهش تضاد منافع، شود باعث می
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ی مشروط، حق تبلیغات،  الزحمه صورت انفرادی مورد تجزیه و تحلیل قرار گیرند متغیرهای حق ها بهاگر آنمتغیرها  

حق کمیسیون همبستگی قوی و معناداری دارد و مابقی تاثیر مثبت نخواهند داشت اما این همبستگی قوی و  

تر  کمیسیون( بزرگ ی مشروط، حقوق تبلیغات، حقالزحمهازه این متغیرها)حقمفهوم آن است که هر اند معنادار به

ذکر است که این  لازم به باشند به همان نسبت افزایش معنادار در خلاقیت در حسابداری وجود خواهد داشت.

   ی متغیرهاست.ها بین دو به دوی متغیرها محاسبه شده و بدون در نظر گرفتن بقیههمبستگی
 

 آزمون همبستگی پیرسون -4جدول 

 
حسابداری  

 خلاق
 شایستگی

صداقت و 

 عینیت 

حق الزحمه 

 مشروط

حق 

 تبلیغات 

حق 

 کمیسیون
 استقلال 

نام 

 سازمان

حسابداری  

 خلاق 
1  

 شایستگی 
118/0 - 

000/0 
1  

صداقت و  

 عینیت 

081/0 - 

001/0 

114/0 

000/0 
1  

حق الزحمه  

 مشروط

695/0 

000/0 

130/0 

004/0 

083/0 - 

070/0 
1  

 تبلیغات  حق
459/0 

000/0 

105/0 

061/0 

014/0 

798/0 

774/0 

000/0 
1  

حق  

 کمیسیون

534/0 

000/0 

066/0 

243/0 

036/0 - 

519/0 

750/0 

000/0 

626/0 

000/0 
1  

 استقلال 
659/0 - 

000/0 

282/0 

000/0 

069/0 

218/0 

722/0 

000/0 

638/0 

000/0 

729/0 

000/0 
1  

 نام سازمان 
062/0 

172/0 

202/0 

000/0 

185/0 

000/0 

118/0 

010/0 

057/0 

311/0 

391/0 

000/0 

117/0 

037/0 
1 

 

به منظور بررسی رابطه میان متغیرهای پژوهش و آزمون فرضیه های تحقیق از مدل رگرسیون چندگانه استفاده  

 نتایج تحلیل رگرسیونی آورده شده است:   5شده است در جدول  

محاسبه شده است    05/0بدست آمده برای مدل آماری پژوهش که در سطح خطای    Fبا توجه به مقدار آماره  

می توان بیان کرد برآورد الگوی آماری بر اساس متغیرهای شایستگی حسابرس، صداقت و عینیت، حق الزحمه  

وه های حسابداری خلاق معنادار  مشروط، حق تبلیغات، حق کمیسیون و استقلال حسابرس با توانایی استفاده از شی

نشان دهنده میزان تورم واریانس    VIFضرایب رگرسیونی مربوط به هر متغیر آورده شده است.    6است.. در جدول  

 ضرایب مدل در حالت وجود هم خطی نسبت به حالت نبود هم خطی است.
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 تحلیل واریانس رگرسیون -5جدول 

 مدل

منبع 

 تغییرات 

مجموع  

 مجذورات 

درجه 

 آزادی 

میانگین  

 مجذورات 
 Fآماره 

سطح 

 معناداری 

 804/35 7 630/250 رگرسیون 

 790/0 312 570/246 باقیمانده  000/0 305/45

  319 200/497 مجموع 

 
 ضرایب رگرسیون متغیرهای پژوهش  -6جدول 

 VIF سطح معناداری tآماره  انحراف استاندارد  ضریب بتا متغیر

 1.359 010/0 2.538- 641/0 - 422/1 شایستگی حسابرس 

 1.557 023/0 - 423/2 119/0 - 650/0 صداقت و عینیت 

 1.501 000/0 831/5 132/0 768/0 حق الزحمه مشروط 

 1.694 005/0 840/3 108/0 307/0 حق تبلیغات 

 1.050 004/0 997/3 131/0 431/0 حق کمیسیون 

 1.971 000/0 - 975/2 734/0 - 504/1 استقلال 

 1.584 709/0 - 373/0 073/0 - 027/0 نام موسسه 

 ------- 591/0 - 585/0 018/0 - 199/0 عرض از مبدا 

Durbin-Watson  467/1   R2 0/504 

 

دهد که در فرضیه اول شایستگی حسابرسان با ضریب بتا  های پژوهش نشان مینتایج بدست آمده از آزمون فرضیه

تاثیر منفی و معنادار بر استفاده از شیوه های حسابداری خلاق دارد. بنابراین    -538/2و مقدار آماره تی    -422/1

 فرضیه اول پژوهش تایید می شود. 

نتیجه آزمون تاثیر صداقت و عینیت بر استفاده از شیوه های حسابداری خلاق نشان داد که صداقت و عینیت  

یعنی با افزایش صداقت و عینیت حسابرسان،    دارای تاثیر منفی بر متغیر وابسته پژوهش است.   -650/0با ضریب  

حسابداری خلاق کاهش می یابد. با در نظر گرفتن مقدار آماره تی و سطح معناداری این متغیر، فرضیه دوم تایید  

 می شود. 

 831/5و آماره تی    768/0متغیر حق الزحمه های مشروط حسابرسان با ضریب    6برطبق مندرجات جدول  

ی بر استفاده از شیوه های حسابداری خلاق دارد. بنابراین حق الزحمه های مشروط حسابرس،  تاثیر مثبت و معنادار

 حسابداری خلاق را افزایش می دهد. لذا فرضیه سوم پژوهش تایید می گردد.

آمده است حق تبلیغات حسابرسان دارای تاثیر مثبت    6با استناد به نتیجه آزمون فرضیه چهارم که در جدول  

سطح خطا پژوهش است. در نتیجه فرضیه    %5خلاق است. این متغیر دارای سطح احتمال کمتر از    بر حسابداری

 چهارم تایید می شود. 
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نشاندهنده تاثیر مثبت و معنادار حق کمیسیون حسابرسان بر استفاده از حسابداری    6نتایج مندرج در جدول  

ق می گردد و با در نظر گرفتن آماری تی آن  سبب افزایش حسابداری خلا  431/0خلاق است. این متغیر با ضریب  

 تایید می شود.   %95( می توان نتیجه گرفت فرضیه پنجم در سطح اطمینان  997/3)

ضریب   با  حسابرسان  استقلال  دهد  می  نشان  پژوهش  این  در  ششم  فرضیه  آزمون  از  آمده  بدست  نتیجه 

ارد. در نتیجه می توان گفت استقلال و بی تاثیر معناداری بر استفاده از حسابداری خلاق د   -504/1رگرسیونی  

 طرفی حسابرس بر حسابداری خلاق تاثیر منفی معناداری دارد. در نتیجه فرضیه ششم تایید می شود.

در جدول   که  پژوهش  این  هفتم  فرضیه  از  حاصل  های  موسسه    6یافته  نام  تاثیر  بررسی  برای  آورده شد 

است می توان نتیجه گرفت    -373/0فتن مقدار آماره تی که  حسابرسی بر حسابداری خلاق است. با در نظرگر

ضریب متغیر نام موسسه حسابرسی معنادار نیست. لذا نام موسسه حسابرسی بر مولفه استفاده از حسابداری خلاق  

 اهمیت اثرگذاری ندارد. در نتیجه فرضیه هفتم رد می شود.

 

 نتیجه گیری  

لاقی حسابرس مهمتر از صحلاحیت آنها در استفاده از شیوه های  در این پژوهش بیان شد که نقش جنبه های اخ

حسابداری خلاق است. در واقع این اخلاق حسابرسان است که بستری برای اجرای مناسب دانش و تخصص آنها  

در شناسایی و بهره گیری از شیوه های فریب و دستکاری اطلاعات حسابداری فراهم می کند. هدف این پژوهش  

نتایج تحلیل رگرسیونی مدل  ارزیابی جنب بر کاربرد شیوه های حسابداری خلاق است.  ه های اخلاق حسابرس 

پژوهش نشان داد که شایستگی حسابرس تاثیر منفی و با اهمیتی بر متغیر حسابداری خلاق دارد. سری و سوسانتو  

یی کردند. دومین  ( شایستگی حسابرس را عامل افزایش کیفیت حسابرسی سیستم های اطلاعاتی شناسا2018)

  با  که مفهوم مولفه اخلاق حسابرس، یعنی صداقت و عینیت بر حسابداری خلاق تاثیر مثبت معناداری دارد. بدین

رسید و این نتیجه با مطالعه    خواهد  به حداقل  خلاق  حسابداری  نمودن  اعمال  عینیت در حسابرس  و  صداقت  وجود

لنان و پارک ) الزحمه ها2016مک  ی مشروط حسابرسان بر حسابداری خلاق تاثیر مثبت  ( همسو است. حق 

  یا   معامله  یک  حاصل  به  موکول  و  مبتنی  آن  میزان  معناداری دارد. این انتظار وجود دارد که حق الزحمه ای که

موسسه باشد سبب کاربرد شیوه های خلاق در حسابداری گردد.    توسط  شده  خدمات انجام  از  معین  نتیجه ای

 که  چهارم نشان داد که حق تبلیغات سبب افزایش استفاده از حسابداری خلاق می گردد. تبلیغاتی نتیجه فرضیه 

  حسابداری   انجام  فرصت  باشد  اثبات  قابل  مدارک  به  استناد  بدون  خود  از  تمجید  واقع،  از  دور  انتظارات  ایجاد  موجب

ده از آزمون فرضیه پنجم نشان داد  آورد. نتیجه بدست آم می فراهم را تهیه کنندگان اطلاعات مالی توسط خلاق

که حق کمیسیون تاثیر مثبت معناداری بر حسابداری خلاق دارد. یعنی متغیر حق کمیسیون حسابداری خلاق را  

افزایش می دهد. در سازمانی که قبول وجه در قبال معرفی محصولات و یا خدمات دیگران به صاحب کار باشد با  

د است و چنین عملی احتمال بروز حسابداری خلاق را افزایش می دهد. استقلال  آیین نامه رفتار حرفه ای در تضا

  تواند   می  حسابرس  حسابرس تاثیر منفی بر متغیر حسابداری خلاق در فرضیه ششم این پژوهش دارد. استقلال

  به نسبت  نظر  اظهار در  گیری  جهت  یا  کاری   کم  یا  جانبداری  عدم طریق  از  را   تهدید  خطر یا  شخصی منافع  خطر
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یافته های بدست آمده از فرضیه هفتم پژوهش نشان داد که نام موسسه   .دهد کاهش صاحبکار مالی های صورت

حسابرس تاثیر با اهمیت و معناداری بر حسابداری خلاق ندارد. شهرت و اعتبار موسسه حسابرسی در استفاده از  

های  یت نمی توان اذهان داشت که در شرکتحسابداری خلاق برای حسابرسان حائز اهمیت نیست لذا با قاطع

 های حسابداری توسط حسابرس وجود ندارد. یافته در شیوهمعتبر حسابرسی امکان بروز رفتار انعطاف

 پیشنهادات 

پژوهش و کمک به روشن شدن اهمیت حسابداری خلاق در سازمان ها و    نتایج  از  بیشتر  چه  هر  استفاده  منظور  به

 حسابداری و حسابرسی به پژوهشگران آتی پیشنهاد می شود به موضوعات زیر توجه نمایند: موسسات  

 سازمانی       اثربخشی  بر  خلاق  حسابداری  تاثیر (1

المللی    در(  حسابرسان) حسابداران  عملکرد  بر  خلاق  حسابداری  تاثیر (2 بین  استانداردهای  بکارگیری 

 مالی   گزارشگری

 خلاق   حسابداری  اعمال  بر  سابداریح  سیاستهای  و  اختیارات  تاثیر  شناخت (3
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Abstract 

The main purpose of this study is to investigate the role of the principles of professional 

ethics of auditing in the use of creative accounting in Iran. In order to achieve the research 

goal, among 271 trusted auditors of Iran Stock Exchange Group A in the last four months of 

1996 and the first two months of 1997, 160 people were randomly selected to answer the 

questionnaire. Data from the distribution of the questionnaire were analyzed to prove or 

disprove the research hypotheses using the T-test. The findings show that the auditor's 

competence, honesty, objectivity and independence have a significant negative impact on 

creative accounting. While the results show the positive effect of conditional fees, advertising 

fees and commission fees on creative accounting. Experimental evidence suggests that the 

name of the auditing firm does not have a significant effect on creative accounting. Do not 

report. 

Keywords: Professional ethics principles of auditor, creative accounting, trustee auditor, Iran 

Stock Exchange. 
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